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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MANGHISI Paolo Antonio 

Indirizzo  Lungomare Nazario Sauro, 45/47 - Bari 

Telefono  Cell. 339/7655534  

E-mail  pa.manghisi@regione.puglia.it 

Dati fiscali  Cod. fiscale: MNGPNT73H07H096E 

Nazionalità  Italiana 
Data e luogo di nascita  07.06.1973 a PUTIGNANO (BA) 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 19.05.2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA – DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED 
AMBIENTALE - Sezione Coordinamento Servizi Territoriali - Servizio Territoriale 
BA/BAT 
Sede: Lungomare Nazario sauro 45/47 - Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario di cat. D1 a tempo indeterminato -  Titolare di Posizione organizzativa 
“Attuazione Politiche Forestali” 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 Coordina l'applicazione del regolamento (RR 19/2017) "Tagli boschivi" e s.m.i, cura i 
sopralluoghi in campo, la redazione del verbale istruttorio e la proposizione dell'adozione 
dell'atto dirigenziale "Autorizzazione/Proroga al Taglio Boschivo"; provvede alla custodia dei 
martelli forestali in dotazione al Servizio, tiene ed aggiorna il registro dei tagli boschivi; 
coordina l'applicazione del R.R. n. 21 /2013 "Trasformazione e compensazione boschiva", 
effettua i sopralluoghi in campo, la redazione del verbale istruttorio e la proposizione 
dell'adozione dell'atto dirigenziale di Autorizzazione; cura l'attuazione delle Misure Forestali 
del PSR, redige il verbale istruttorio di ricevibilita' delle istanze di finanziamento, di 
ammissibilita', di proposta di liquidazione, svolge i sopralluoghi in campo, provvede alle 
istruttorie dei ricorsi ed alla proposizione dei relativi atti dirigenziali; collabora alle attivita' 
relative alla classificazione degli alberi monumentali previste dalla L. 10/13 e dal D.M. 
5450/07; cura le attivita' relative all'applicazione del R.R. n.9 del 2015 e s.m.i., redige il 
verbale istruttorio, proponendo l'adozione dell'atto dirigenziale; coordina le attivita' inerenti la 
biodiversita' forestale, le attivita' vivaistiche ed i boschi da seme; coordina le attivita' per il 
rilascio del Parere sul vincolo idrogeologico per le zone a rischio, cura i sopralluoghi in 
campo, la redazione del verbale istruttorio e la proposizione dell'adozione dell'atto 
dirigenziale "Parere sul Vincolo Idrogeologico"; provvede all'istruttorie per l'iscrizione delle 
imprese forestali nell'albo dei Boschi Didattici; cura la Statistica forestale, la gestione del 
(SIM), dei sistemi G.I.S., degli archivi e gli inventari forestali; cura le attivita' di vigilanza e 
controllo sul territorio in ordine all'attivita' istituzionale. 

 

• Date (da – a)  Dal 17/12/2012 al 18.05.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA – DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED 
AMBIENTALE - Sezione Attuazione Dei Programmi Comunitari Per L'agricoltura E La 
Pesca - Servizio Programma di Sviluppo Rurale 
Sede: Lungomare Nazario sauro 45/47 - Bari 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario di cat. D1 a tempo indeterminato 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

debitamente sottoscritto e 
autocertificato ai sensi degli artt. 46, 
47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 

 

http://www.regione.puglia.it/schedastruttura?p_p_id=schedastruttura_WAR_Organizationportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=2&_schedastruttura_WAR_Organizationportlet_organizationId=7548988
http://www.regione.puglia.it/schedastruttura?p_p_id=schedastruttura_WAR_Organizationportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=2&_schedastruttura_WAR_Organizationportlet_organizationId=7548988
http://www.regione.puglia.it/schedastruttura?p_p_id=schedastruttura_WAR_Organizationportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=2&_schedastruttura_WAR_Organizationportlet_organizationId=7548988
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• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 1. Attività riguardante tutte le procedure inerenti le attività espressamente per la misura 
8 “Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel miglioramento della redditività 
delle foreste” del PSR 2014-2020 (sottomisure 8.1 – 8.2 – 8.3 – 8.4 – 8.5 e 8.6) quali:  

 
 Con ordine di servizio n. 83 del 05/02/2019 è stato nominato presidente della 

commissione di valutazione delle domande di sostegno a valere sulla 
sottomisura 8.6; 

 Con nota del dirigente di sezione n. 11937 del 08/10/2018 è stato incaricto ad 
espletare l’Istruttoria tecnico amministrativa delle domande di sostegno 
relative alla Sottomisura 8.4 "Sostegno al ripristino delle foreste danneggiate da 
incendi, calamità naturali ed eventi catastrofici" del PSR Puglia 2014/2020 
presentate per la provincia di Bari; 

 Con ordine di servizio n. 7649 del 17/05/2018 è stato incaricato ad espletare i 
compiti di: 
o supporto tecnico - amministrativo e per gli adempimenti afferenti il 

portale SIAN di Agea al RdS 8.1 – 8.2 e 8.6 ivi comprese le misure in 
transizione 122 e 221 del PSR Puglia 2007/2013;  

o supporto tecnico - amministrativo per la predisposizione dei bandi delle 
Sottomisure 8.6 e 16.8 del PSR 2014 – 2020;  

o sopralluoghi tecnici in boschi per le dovute verifiche inerenti SAL e 
SALDI delle precitate sottomisure; 

o supporto informatico nella gestione dei precedenti programmi 
comunitari transitati nella sottomisura 8.1 del PSR Puglia 2014/2020 

 Con ordini di servizio vari è stato incaricato di esaminare i ricorsi gerarchici 
relativi alla Misura 8  - Sottomisura 8.1 e 8.4 

 
2. Attività riguardante tutte le procedure inerenti le attività espressamente per le misure 

forestali del PSR 2007-2013 (misure 122, 221, 223, 226 e 227) quali:  
 
 

 Istruttoria tecnico-amministrativa e di sopralluogo in loco per la verifica 
della regolare esecuzione dei lavori forestali inerenti le ditte che hanno 
presentato domanda di SAL e SALDO presso il Servizio Territoriale di BA/BAT 
afferenti alla misura 122 e 227 del PSR Puglia 2007/2013 (nota del Dirigente della 
Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l’agricoltura e la pesca n. 7528 
del 15/05/2018, 30413 del 30/05/2018 e n. 36820 del 26/06/2018) 
 

 Membro della commissione ricorsi della misura 227 del PSR Puglia 
2007/2013 - Bando 2012; 

 

 Con Determina del RdM n. 274 del 24/07/2013 è stato nominato istruttore 
tecnico-amministrativo dei progetti relativi al Bando di Misura 227 anno 2013; 

 

 Con Determine dell'AdG n. 477 e 478 del 14/12/2015 è stato nominato istruttore 
tecnico-amministrativo del progetto presentato dall'ARIF relativo rispettivamente 
al Bando di Misura 226 e 227 anno 2015; 
 

 Sopralluoghi presso i beneficiari delle misure forestali ai fini di verificare la 
regolare esecuzione delle opere finanziate dal PSR 2007-2013; 

 

 Con nota del 04/07/2016 prot. n. 1406,  delll’AdG del  PSR Puglia 2014-2020 è 
stata richiesta la collaborazione nell’attività di rendicontazione di spesa della 
Mis. 226 dell’ARIF. 

 
3. Nominato Consulente Tecnico di Parte (CTP) nei seguenti contenziosi: 

 
 Regione Puglia / Panetta Giuseppe – Reg. CEE 2080/92 (Nota prot. 56 del 

31/01/2019); 
 Regione Puglia / Panetta Nino Mariano – Reg. CEE 2080/92 (Nota prot. 

A00_024/4295 del 03/04/2019); 
 

4. Membro della commissione albo imprese boschive nominato con D.D.S. n. 103 
del 14/05/2013. L’incarico è terminato il 30/06/2016; 
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5. Componente del gruppo di lavoro nominato dal Dirigente di Servizio per la redazione 
dei Piani di Coltura e Conservazione; 

 
6. Attività di supporto amministrativo per la misura 1.7 “Incremento e gestione dei 

boschi e tutela della biodiversità del patrimonio forestale”del Programma Operativo 
Regionale della Puglia 2000-2006 – Fondo FEOGA e in particolare: raccolta dati di 
rendicontazione attraverso l’utilizzo del MIRWEB; determinazione della spesa 
complessiva degli interventi; operazioni di erogazione rate di saldo; 

 

• Date (da – a)  Dal 01/03/2010 al 17/12/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGRICONSULTING s.r.l.  
Sede: Via Vitorchiano n. 123 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società per la Consulenza e lo sviluppo delle attività agricole e ambientali 

• Tipo di impiego  Incarico di consulenza professionale svolto presso Regione Puglia.(Come da seguenti 
contratti:prot. n. 2010/125 del 23/02/2010e prot. n. 2011/40 del 10/01/2011 - comm. 5082) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 Assistenza tecnica alle attività di attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013: 
fornitura di servizi di assistenza tecnica, all’Autorità di Gestione, ai Servizi dell’Assessorato, Area 
Politiche per lo Sviluppo Rurale ed alle Strutture regionali responsabili dell’attuazione del PSR 
2007-2013 della Puglia, per la realizzazione delle attività di: 

 predisposizione delle procedure e dei dispositivi di attuazione; 

 supporto per la redazione dei bandi delle misure forestali (122-221-223-226-227) 

 formazione, comunicazione e informazione; 

 supporto ai rapporti con i Soggetti attuatori; 

 supporto al controllo amministrativo ed alle istruttorie delle domande di aiuto, nonché alle 
attività delegate dall’Organismo pagatore AGEA; 

 monitoraggio; 

 supporto al Comitato di Sorveglianza; 

 supporto al controllo gestionale degli interventi finanziati dal PSR; 
 

 

• Date (da – a)  Dal 25/10/2010 al 31/01/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CISTERNINO (BR) 
Sede: Via Principe Amendeo n. 72 – 72014 Cisternino (Br) C.F.: 81001470749 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Incarico di collaborazione professionale.(Come da contratto del 01/10/2010) 

• Principali mansioni e responsabilità  6° CENSIMENTO GENERALE DELL’AGRICOLTURA: attività di rilevazione così come 
disciplinata dall’ISTAT nella normativa di riferimento, dalle relative circolari e dalle direttive 
impartite dal responsabile dell’Ufficio censimento Agricoltura consistente in: 

 partecipazione alle riunioni di formazione; 

 contatto dell’unità di rilevazione (azienda agricola o zootecnica), effettuazione dell’intervista e 
compilazione del questionario; 

 aggiornamentodella lista delle aziende agricole; 

 effettuazione delle verifiche di congruenza delle informazioni raccolte. 
 

• Date (da – a)  Dal 09/12/2009 al 28/02/2010;  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ALMAVIVA The Italian Innovation Company S.p.A 
Sede:Via di Casal Boccone, 188-190 - Roma 
Studio affidatario dell’incarico:  
Studio Tecnico Dott. Giuseppe Campanaro 
Sede: Via Caduti Arma dei Carabinieri n. 53 – Castelluccio Valmaggiore (FG) 

• Tipo di azienda o settore  Partner privato della società SIN Srl (51% Agea - 49% RTI) e  aggiudicatario per le attività 
esecutive relative a “Controlli oggettivi territoriali. Campagna 2009” (I controlli oggettivi 
completano la procedura di verifica amministrativa eseguita dall’AG.E.A. e dagli altri Organismi 
Pagatori competenti) 

• Tipo di impiego  Incarico di consulenza professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A(Come da 
contratto prot. n. 10/P/10) 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo del campione delle aziende che hanno presentato domanda nell’ambito del regime di 
pagamento unico dei Piani di Sviluppo Rurale definiti dal Reg. CE 1257/99 (programmazione 
2000-2006) e Reg. CE 1698/2005 (programmazione 2007-2013), provincia di Bari, campagna 
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2009 ed in particolare: 

 Controllo in campo delle aziende campione; 

 Coordinamento dell’attività di convocazione in contraddittorio con i beneficiari. 

• Date (da – a)  Dal 01/09/2010 al 30/09/2010 

  Controllo delle aziende che hanno ottenuto l’approvazione della domanda di premio per 
l’estirpazione dei vigneti ai sensi di quanto previsto dal Reg. (CE) 479/2008 ai fini della 
determinazione della superficie ammissibile al premio. Provincia di Bari, campagna 2010 ed in 
particolare: 

 indagine di campo effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a disposizione 
da AGEA; 

 registrazione degli esiti dei controlli di campo delle superfici delle particelle dichiarate dalle 
aziende. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 16/04/09 al 31/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.I.P.O.P (Associazione Interprovinciale Produttori Olivicoli Pugliesi) 
Via Santa Margherita, c.n. – 72015 -Fasano 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione produttori olivicoli  

• Tipo di impiego  Incarico professionale di tecnico junior nell’ambito del progetto adottato dall’ AIPO UN scarl.in 
attuazione del Regolamento CE 867/08 – ciclo produttivo 2009/2010 

• Principali mansioni e responsabilità   Assistenza alla lotta contro la mosca dell’olivo e gli altri parassiti dell'olivo mediante loro 
monitoraggio in campo con l’ausilio di trappole a feromoni, e per mezzo del campionamento 
delle olive, loro analisi al binoculare per la determinazione del grado di infestazione. Tale 
azione mira ad evitare l’uso indiscriminato e il più delle volte inutile dei fitofarmaci da parte 
degli agricoltori con il risultato finale di salvaguardare l’habitat “oliveto” favorendo la vita e lo 
sviluppo della entomofauna utile; 

 Assistenza tecnica finalizzata all’adozione delle B.P.A. (buone pratiche agricole) 
contemplate nell’allegato 2 del P.S.R. Puglia 2000-2006 e miranti al contenimento 
dell’impatto ambientale del sistema agricolo, nonché delle norme sulla condizionalità (Reg. 
CE 1782/03); 

 assistenza tecnica finalizzata all'adozione del sistema di tracciabilità AIPO nell'ambito della 
filiera olivicolo-oleicola; 

 Assistenza tecnica finalizzata all’introduzione di tecniche innovative di raccolta e al 
magazzinaggio delle olive prima della trasformazione onde migliorare la qualità delle olive, il 
loro stato di maturazione e integrità; 

 Individuazione delle aziende olivicole associate A.I.P.O.P. ricadenti nel territorio brindisino e 
costituite da oliveti secolari ad alto valore ambientale e/o a rischio abbandono onde favorire 
il loro mantenimento e/o recupero attraverso l'attuazione di programmi di potatura 
finanziata. 

• Date (da – a)  Dal 23/10/07 al 30/06/09 (per un periodo di 18 mesi non continuativo) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA  
Lungomare Nazario Sauro 33/35  - Bari 

• Tipo di azienda o settore  Area Politiche per lo Sviluppo Rurale – Servizio Agricoltura 

• Tipo di impiego  Incarico professionale svolto presso l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee (come da Attestato 
di Servizio prot n. 0060108. del 09/11/09) 

• Principali mansioni e responsabilità   Regolarizzazione vigneti attraverso la verifica, il controllo e l’applicazione delle sanzioni 
regionali; 

 Aggiornamento del Potenziale Produttivo Vitivinicolo; 

 Gestione piani di ristrutturazione, riconversione, svincolo polizze fideiussorie per 
finanziamento vigneti e controllo spesa regionale; 

 Correzione anomalie istruttorie pratiche OCM ed estirpo con premio; Impianti, reimpianti 
vigneti e controllo trasferimento diritti; 

 Partecipazione agli incontri del Comitato Consultivo Vitivinicolo Regionale con 
predisposizione documentazione tecnica-amministrativa e verbali finali; 

 Cura a livello regionale degli adempimenti previsti dalle norme in materia vitivinicola (D.M. 
27 luglio 2000), collaborazione alla predisposizione degi atti amministrativi e recepimento 
della normativa; 

 Cura dei rapporti con Agea e Mipaaf per la gestione del flusso di informazioni relative al 
monitoraggio e controllo delle spese imputabili al Potenziale produttivo Vitivinicolo; 



Pagina 5 - Curriculum vitae  
Dott. Paolo Antonio MANGHISI 

  

  

 

 Istruttoria domande di regolarizzazione e ristrutturazione vigneti; 

 Verifica, attraverso Sistema Informativo Territoriale A.G.E.A., dei vigneti non autorizzati in 
quanto impiantati dopo l’anno 1998; 

 Controlli in campagna per verificare con esattezza l’anno  d’impianto dei vigneti dichiarati 
nel B1, effettuati attraverso l’utilizzo di cartografia digitale messa a disposizione dalla 
Regione Puglia; 

 Aggiornamento delle Dichiarazioni Superfici Vitate a seguito dei controlli in campagna 
effettuati; 

 Aggiornamento ed implementazione dati Potenziale Produttivo Vitivinicolo a seguito delle 
verifiche effettuate con ortofoto satellitari fornite da Agea. 

 

• Date (da – a)  Dal 02/12/09 al 31/12/09 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGRICONSULTING s.r.l.  
Sede: Via Principe Amedeo n. 15 - Taranto (TA) 

• Tipo di azienda o settore  Società per la Consulenza e lo sviluppo delle attività agricole e ambientali 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A – (Come da contratto del 
02/12/2009 prot. n. 1093/09) 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo delle aziende che hanno ottenuto l’approvazione della domanda di premio per 
l’estirpazione dei vigneti ai sensi di quanto previsto dal Reg. (CE) 479/2008 ai fini della 
determinazione della superficie ammissibile al premio. Provincia di Taranto, campagna 2009 ed 
in particolare: 

 indagine di campo effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a disposizione 
da AGEA; 

 registrazione degli esiti dei controlli di campo delle superfici delle particelle dichiarate dalle 
aziende. 

• Date (da – a)  Dal 05/10/09 al 30/10/09 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. – (Come da contratto del 05/10/09 prot. n. 892/09) 

• Principali mansioni e responsabilità  LUCAS 2009 – Land Use / Cover Area Frame Survey 2009: 

 raggiungimento del punto campione attraverso l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA;  

 osservazione diretta dell’unità campionaria;  

 effettuazione delle fotografie secondo le istruzioni;  

 prelievo del campione suolo ove richiesto e compilazione della scheda di rilevazione uso 
suolo secondo le modalità indicate nelle “Specifiche Tecniche e relativi allegati”;  

 acquisizione delle schede attraverso il SW fornito e trasmissione dati. 

• Date (da – a)  Dal 14/09/09 al 15/10/09 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto del MIPAAF(Come da contratto del 
14/09/09 prot. n. 722/09) 

• Principali mansioni e responsabilità  STATISTICHE AGRICOLE 2009 – Campione AGRIT 2009 (Rilievi uso del suolo e rilievi 
rese): 

 raggiungimento, osservazione diretta dell’unità campionaria assegnata ed acquisizione dati 
sul palmare in dotazione secondo le modalità indicate nelle “Specifiche Tecniche di 
rilevazione dei punti di campionamento per il rilievo dell’uso del suolo e delle rese”; 

  trasmissione dei dati; 
Regione Puglia 
Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 

• Date (da – a)  Dal 28/01/09 al 28/02/09 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A– (Come da contratto del 
28/01/09prot. n. 184/09) 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo delle aziende che hanno presentato domanda nell’ambito del regime di pagamento    
unico nonché di altri regimi di aiuto di cui al titolo IV del Reg. CE 1782/03, provincia di Bari, 
campagna 2008 ed in particolare: 
DPU 2008 CGO:  

 sopralluoghi in campo in contraddittorio sulle aziende facenti parte del campione 
denominato CGO (Criteri di Gestione Obbligatori); 

DPU 2008 PSR Campo:  

 visite speditive in campo mediante raggiungimento e sopralluogo degli appezzamenti da 
controllare;  
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 descrizione sul DUC delle colture od occupazioni del suolo riscontrate in campo durante il 
rilievo;  

 misurazione delle superfici nei casi richiesti secondo le specifiche tecniche, attraverso 
l’utilizzo del GPS;  

 visite aziendali per la verifica degli impegni; 
DPU 2008 Zootecnia:  

 sopralluoghi in campo in contraddittorio sulle aziende facenti parte del campione 
denominato Zootecnia (bovini, ovicaprini). 

 

• Date (da – a)  Dal 02/07/07 al 31/08/07 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 P.A.N.G.E.A. S.c.r.l. 
Via Enrico Bindi n. 14,  Pistoia (PT), 

• Tipo di azienda o settore  Ingegneria integrata in Agricoltura.  

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

• Principali mansioni e responsabilità   Controlli in Campo per la costruzione di Chiavi di Fotointerpretazione nelle province di 
Reggio Calabria e Vibo Valentia mediante l’utilizzo di cartografia digitale GIS messa a 
disposizione da AGEA. 

 
  Dal 28/10/2011 al 15/12/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGRIDATA s.r.l 
Via Checchia Rispoli n. 319 - San Severo (FG)  

• Tipo di azienda o settore  Società industriale per la produzione di Gis applicativo per l’agricoltura, la pianificazione del 
territorio rurale e l’analisi del sistema del verde. 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo delle aziende che hanno presentato domanda nell’ambito del regime di pagamento 
unico, del Piano di sviluppo Rurale e degli aiuti sulla Zootecnia. Provincia di Bari, campagna 
2011 ed in particolare: 

 Controllo nelle aziende a campione dei requisiti inerenti i Controlli di Gestione Obbligatori 
(CGO) 

• Date (da – a)  Dal 02/07/07 al 10/08/07 

• Tipo di impiego  Incarico professionale svolto presso l’ ufficio provinciale dell’agricoltura di bari – Assessorato alle 
Risorse Agroalimentari della Regione Puglia. 

• Principali mansioni e responsabilità   Liquidazione delle aziende a controllo che hanno presentato domanda di aiuto di cui al Reg. 
CE 1257/99 – P.S.R. Puglia 2000 – 20006 Misura F azione 3.1 – 3.2. Campagna 2006.   
 

• Date (da – a)  Dal 01/05/07 al 31/05/07 

• Tipo di impiego  Incarico professionale svolto presso l’ ufficio provinciale dell’agricoltura di bari – Assessorato alle 
Risorse Agroalimentari della Regione Puglia 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo delle aziende che hanno presentato domanda di aiuto di cui al Reg. CE 1257/99 – 
P.S.R. Puglia 2000 – 20006 Misura F azione 3.1 – 3.2 – 3.3 e Misura E – Campagna 2006. 
Attività svolta: 

 Controllo in campo delle particelle dichiarate in domanda psr, della documentazione e dei 
requisiti necessari all’ottenimento dell’aiuto comunitario. 

Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 

• Date (da – a)  Dal 01/09/06 al 20/04/07 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo delle aziende che hanno presentato domanda nell’ambito del regime di pagamento 
unico nonché di altri regimi di aiuto di cui al titolo IV del Reg. CE 1782/03, provincia di Bari, 
campagna 2006 ed in particolare: 

 Controlli in campo delle  particelle a campione olio, frutta a guscio e seminativo per il 
rispetto dei requisiti di ammissibilità (verifica dell’uso del suolo agricolo) e di condizionalità 
(rispetto delle norme relative alle Buone Condizioni Agronomiche e Ambientali e Controlli di 
Gestione Obbligatori); 

 Controllo in convocazione delle aziende campione. 
Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 
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• Date (da – a)  Dal 01/07/06 al 31/07/06 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto delMIPAAF 

• Principali mansioni e responsabilità  STATISTICHE AGRICOLE 2008 – Campione AGRIT 2009 (Rilievi uso del suolo e rilievi 
rese):  

 raggiungimento, osservazione diretta dell’unità campionaria assegnata ed acquisizione dati 
sul palmare in dotazione secondo le modalità indicate nelle “Specifiche Tecniche di 
rilevazione dei punti di campionamento per il rilievo dell’uso del suolo e delle rese” 

 trasmissione dei dati; 
Regione Basilicata 
Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 

 

• Date (da – a)  Novembre 2007 – Gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA “L’AGRICOLA MONTALBANESE”  
Via Aspromonte n.c. – Montalbano di Fasano (Br) 

Tipo di azienda o settore  Cooperativa olivicola 

• Tipo di Impiego  TIROCINIO per il completamento del master universitario “Manager della filiera olivicola nel 
distretto agroalimentare dell’area jonico – salentina” 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto nella gestione delle imprese nella filiera olivicola, con particolare riferimento: alle 
innovazioni di processo e di prodotto; alla produzione e controllo dei processi di trasformazione 
e conservazione 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/04/06 al 15/06/06 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Agrotecnica ARPA a.r.l 
Via Vigevano n. 10 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società di Assistenza, Ricerca e Progettazione in Agricoltura 

• Tipo di impiego  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

• Principali mansioni e responsabilità  Aggiornamento GIS-OLEICOLO , provincia di Brindisi, campagna  2005/2006 ed in particolare:  

 controllo in campo delle  particelle a campione olio e frutta a guscio; 

 riporto a video dei rilievi effettuati in campo; 

 supporto al coordinamento. 
 

  Dal 17/02/06 al 20/03/06 

  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

  Aggiornamento GIS-OLEICOLO , provincia di Brindisi, campagne 2003/2004 e 2004/2005 ed 
in particolare:  

 controllo in convocazione delle aziende campione; 

 controllo in campo delle aziende per il rispetto dei requisiti di condizionalità CGO nella 
provincia di Brindisi.  

Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 

  Dal 01/09/05 al 23/12/05 

  Incarico professionale. Controlli in agricoltura per conto di A.G.E.A 

  Aggiornamento GIS-OLEICOLO , provincia di Brindisi, campagne 2003/2004 e 2004/2005 ed 
in particolare:  

 controllo in campo finalizzato alla determinazione del numero di piante di olivo; 

 riporto a video dei rilievi di campo; 

 convocazione delle aziende controllo in fase di contraddittorio. 
 

Le attività di cui sopra sono state effettuate mediante l’utilizzo di cartografia digitale messa a 
disposizione da AGEA. 

 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2006 ad oggi 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Agrario Dott. Donato DECAROLIS 
Via degli astronauti n. 44 – Fasano (Br) 

• Tipo di azienda o settore  Società di Assistenza, Ricerca e Progettazione in Agricoltura 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità   Presentazione domande per la concessione di un aiuto in forma di premio relative al Piano 
di Sviluppo Rurale (Reg. CE 1257/99): agricoltura biologica – cura del paesaggio agrario – 
imboschimenti di superfici agricole; 

 Presentazione domande di finanziamento a valere sulla misura 1.7 del POR Puglia 2000-
2006 – Incremento e gestione dei boschi e tutela della biodiversità del patrimonio forestale; 

 Elaborazione, istruttoria e collaudo domande di contributo relative al Piano Regionale per la 
ristrutturazione e riconversione dei vigneti per uva da vino ai sensi dell’OCM vitivinicolo 
(Reg. CE 1493/99); 

 Presentazione di domande per la concessione di un aiuto in forma di premio unico per 
favorire l’insediamento di giovani in agricoltura relative alla Misura 4.4 del POR Puglia 
2000/2006 – Insediamento giovani agricoltori; 

 Presentazione di domande per la concessione di aiuto in conto capitale o in conto interessi, 
riservato ai giovani che hanno presentato istanza ai sensi della Misura 4.4 “Insediamenti 
giovani agricoltori” e che si insediano in aziende ubicate nel territorio del PIT 8 – Area 
Jonico Salentina, in relazione alla Misura 4.3 del POR Puglia 2000/2006 – Investimenti nelle 
aziende agricole. 

 Presentazione di progetti inerenti la costruzione di impianti di produzione di energia elettrica 
alimentati da fonti rinnovabili (biomasse). 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio – marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FASANO (BR) – Ufficio di protezione civile 
 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione comunale  

• Tipo di impiego  TIROCINIO per il completamento degli studi universitari della durata di 100 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei recenti eventi alluvionali nel territorio comunale 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/05 al 31/09/05 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE PUGLIA 
Modugno Z.I. (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Settore Protezione Civile – Ufficio Idrografico e Mareografico di Bari – Regione Puglia 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità   Redazione di bilanci idrologici del Torrente “Carapelle” inerenti al triennio 1998 /1999 /2000; 

 Monitoraggio delle stazioni termopluviometriche ricadenti nella regione Puglia; 

 Conoscenza di strumenti meccanici ed elettronici per il rilevamento delle precipitazioni, delle 
temperature e delle altezze idrometriche. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 19/09/00 al 17/07/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELLA DIFESA 
IV° Deposito carburanti G.C. "Caserma Mercieri" 
Viale Aldo Moro - Monopoli (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Servizio Militare 

• Principali mansioni e responsabilità  Autista  

 
 

• Date (da – a)  Dal 1987al 1997 

• Nome e indirizzo del datore di  Consorzio Agrario Interprovinciale BA/BR 
Via Roma 2/0 – Fasano (Br) 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di rappresentanza di prodotti e macchine per l’agricoltura 

• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità   vendita di prodotti fitosanitari, fertilizzanti, concimi, mangimi, sementi e prodotti per 
l’agricoltura; - agente assicurativo per conto dell’assicurazione F.A.T.A. 

 
 

DOCENZE 
 

• Date (da – a)  Dal 24/03/2012 al 31/03/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FORPUGLIA 
Via Capruzzi 228 – Bari –C.F.: 93289040722 - P.Iva 06613810727 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione della Regione Puglia 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità   Docente nell’ambito delle attività previste dal progetto di formazione denominato 
“Aggiornare le competenze professionali” previsto dalla Regione Puglia – Area politiche per 
lo Sviluppo Rurale – Servizio Caccia e Pesca – Bando di Misura 1.5 “Aiuti in materia di 
compensazione socio-economica”. FEP-PUGLIA 2007 - 2013 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PROFESSIONALI 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI – Facoltà di Scienze agrarie 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore Forestale 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Forestali 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
 

 
 

• Date (da – a)  30 Marzo 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Albo dei Dottori Agronomi e dei  Dottori Forestali della Provincia di Brindisi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Iscrizione al n. 216 

• Qualifica conseguita   

 
 

• Date (da – a)  25 settembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SOGEA S.c.r.l.  

Via E. Ravasco n. 10 - Genova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione di Audit interno sui Sistemi di Gestione per la Rintracciabilità di filiera 
dell’olio con particolare riferimento a: 
- Sistema HCCP e “Pacchetto igiene” 
- Norma UNI EN ISO 9001:2008 
- UNI 11219:2006 

- UNI EN ISO 22005:2007 

• Qualifica conseguita  Auditor interno 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Corso di Formazione 

 
 

• Date (da – a)  11 gennaio 2011 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPITALIA (Istituto Sviluppo Professionale Italia) S.r.l.  

Via C. Pisacane n. 49/H–Imola (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione di CERTIFICATORE ENERGETICO DEGLI EDIFICI (PU) 

 

• Qualifica conseguita  CERTIFICATORE ENERGETICO DEGLI EDIFICI 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Corso di Formazione 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  11 Luglio 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
POLITECNICO DI BARI – facoltà di ingegneria, dipartimento di architettura e urbanistica  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Pianificazione territoriale e ambientale, Ingegneria del Territorio, Idraulica ambientale e 
territoriale, Geologia ambientale, Biologia ambientale, Fisica tecnica ambientale, Pianificazione 
dei trasporti e delle infrastrutture, Modelli matematici per l’ingegneria ambientale, Assestamento 
forestale e selvicoltura 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO in “Pianificazione ambientale e territoriale” della 
durata di 1500 ore e 60 crediti formativi universitari. 

• Date (da – a)  31 marzo 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITA` DEGLI STUDI DI BARI – FACOLTÀ DI AGRARIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esperto nella gestione delle imprese nella filiera olivicola, con particolare riferimento: alle 
innovazioni di processo e di prodotto; alla produzione e controllo dei processi di trasformazione 
e conservazione;  alla valutazione della qualità dei prodotti; alla ristorazione collettiva e alla 
grande distribuzione; alla gestione delle linee di produzione ed ausilio alla progettazione di 
impianti nel settore; alla attività di consulenza nel settore del turismo eno-gastronomico; alla 
gestione delle imprese; alle problematiche del territorio, con particolare riferimento alla gestione 
economica sostenibile delle risorse dell’ambiente rurale; alla attuazione di strategie di marketing 
nelle imprese di trasformazione e commercializzazione agroalimentari, nei Consorzi di tutela e 
valorizzazione dei prodotti tipici; alla implementazione e gestione di programmi di sviluppo nelle 
Organizzazioni dei Produttori; alla implementazione delle politiche di sviluppo rurale del 
Ministero delle Politiche Agricole Agroalimentari e Forestali e dell’UE; allo sviluppo di strategie 
tecnologiche, di marketing e project management 
 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO per “Manager della filiera olivicola nel distretto 
agroalimentare dell’area jonico – salentina” della durata di 1500 ore e 60 crediti formativi 
universitari. 

 
 

 Date (da – a)  12 ottobre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITA` DEGLI STUDI DI BARI – FACOLTÀ DI AGRARIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Scienze Forestali 
Indirizzo di studi: “Gestione dell’ambiente e conservazione del suolo”. 
Materia di tesi: “Valutazione del bilancio idrologico di un corso d’acqua della Capitanata”. 

Tipo di tesi: sperimentale. 

Relatore: prof. F. Gentile. 

Voto di laurea: 107/110. 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Forestali 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a)  23/07/1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ISTITUTO TECNICO AGRARIO “BASILE-CARAMIA” DI LOCOROTONDO (BA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Maturità tecnica Agraria 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Agrario 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione: 50/60 

 
 

• Date (da – a)  23/07/1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ISTITUTO TECNICO AGRARIO “BASILE-CARAMIA” DI LOCOROTONDO (BA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Specializzazione in Viticoltura ed Enologia 

• Qualifica conseguita  Diploma di Enotecnico  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Votazione: 50/60 

 
 

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. 

 

  Capacità di utilizzo dei principali moduli informatici. 

  Ottima padronanza dei sistemi operativi Windows 2000 e Windows XP e dei sistemi applicativi: 
MS Word - MS Excel –MS Power Point – MS Access 

  Ottima conoscenza dei supporti informatici WebGIS (ArcView GIS 3.2, Siti-client, GISWEB 
V.4.6.2 Potenziale Viticolo, SIM e SIT Puglia), Softweare Agea Oracle “Consultazione 
campagne pregresse” e  autocad 

 

PARTECIPAZIONE A CONCORSI 
 

• Date (da – a)  04/03/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
REGIONE PUGLIA – SERVIZIO AGRICOLTURA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Idoneità al concorso pubblico per esame per la copertura di n. 3 unità di personale con contratto 
di lavoro subordinato a tempo determinato, di categoria D - posizione economica D1 da 
impiegare, per il funzionamento dello Staff di Controllo e dello Staff di Gestione del PSR Puglia 
2007-2013, presso l'Area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Servizio Agricoltura. 

Posizione: 4° su 9 candidati. 

• Qualifica conseguita  Idoneità al concorso per area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Servizio Agricoltura 

 

• Date (da – a)  24/12/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 REGIONE PUGLIA – AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE 
ASSESSORATO ALLA TRASPARENZA E CITTADINANZA ATTIVA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Idoneità al concorso pubblico per esame per la copertura di n. 1 unità di personale con contratto 
di lavoro subordinato a tempo determinato, di categoria D - posizione economica D1da 
utilizzare, nell’ambito del “Programma Operativo Regionale F.S.E. 2007 – 2013”, presso 
“L’AUTORITA’ DI AUDIT” – Ufficio Controllo e Verifica delle Politiche Comunitarie. 

Posizione: 6° su 8 candidati. 

• Qualifica conseguita  Idoneità al concorso per area organizzazione e riforma dell’amministrazione 

assessorato alla trasparenza e cittadinanza attiva–Regione Puglia 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUE 
 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

CAPACITA’ E COMPETENZE  

RELAZIONALI 

 Capacità e competenze organizzative acquisite nel corso degli anni, coordinando le 
convocazioni con i produttori nelle sedi Agea nella provincia di Brindisi e Bari. Tali esperienze 
professionali inoltre, mi hanno offerto l’opportunità di vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, dove la comunicazione è importante come è essenziale il lavoro di 
squadra. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida  cat. B e C ed automunito 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

Il sottoscritto è consapevole che, ai sensi dell’art. 76 DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 3 del D.Lgs. 196/2003 ed 

esplicita autorizzazione alla pubblica online del CV nel sistema informativo Predisposta dalla Regione Puglia. 

 

 

Fasano (Br), 30.11.2021  
 
        Paolo Antonio MANGHISI 

       ______________________________________ 
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