
 

 
 
 
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Michele Cera 

Indirizzo  ------------------------------------               

Telefono  --------------------------------- 

Fax   

E-mail  ----------------------- 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita  ------------- 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 InnovaPuglia 

Corso Base Privacy-Regolamento (UE) 2016/679 – Regione Puglia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  29 marzo 2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CReIAMO PA 

“La Valutazione Ambientale Strategica dei piani urbanistici comunali:strategie e qualità dei 

contenuti” 

Linea di intervento LQS1  

MODULO FORMATIVO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Linea di intervento LQS1 Valutazioni ambientali Azioni per il miglioramento dell’efficacia dei 

processi di VAS e di VIA relativi a programmi, piani e progetti  

AQS1.3 “Semplificazione della struttura amministrativa ed adeguamento normativo” 

MODULO FORMATIVO DI SVILUPPO COMPETENZE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

 



• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso Valore P.A. “Strategic Urban Design Lab” presso la Università LUM Jean Monnet-

School of management 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2017- 2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master Universitario di II livello in “Urban Regeneration and Management” (MURM), 
conseguito in data 14 marzo 2018 presso la Università LUM Jean Monnet-School of 
management. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Master di II Livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  2003- 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Dottorato di Ricerca in “Sistemi di Vie e Trasporti, Territorio e Innovazione Tecnologica” 
presso il Politecnico di Bari con una tesi dal titolo “Processi Decisionali nella Pianificazione 
dei Trasporti: Scelte Collettive e Utilità Sociale” conseguito il 26/05/2006 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Dottore di ricerca 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1992- 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Ingegneria Edile conseguita il 26/7/2002 presso il Politecnico di Bari con la 
votazione di 110 su 110 e lode 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Dottore in ingegneria Edile 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

ALTRI TITOLI 

 

 

Abilitato all'esercizio della professione di ingegnere e iscritto il 7/11/2005 alla sezione A dell'Ordine degli ingegneri della Provincia di 
Bari con il numero 7690 

Vincitore Concorso “Ripam Puglia” profilo TC8/P (tecnico), di cui all’Avviso 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV serie speciale “Concorsi ed Esami” n. 20 del 11 marzo 2014.  

Idoneo al “Concorso pubblico per esami indetto dalla regione Puglia per la copertura, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato di complessive n. 80 posizioni lavorative, di cat. C – posizione economica C1” Area Ambientale e del Territorio di cui 
alla Determinazione del Dirigente Settore Personale e Organizzazione 18 giugno 2008, n. 559 

Idoneo al “Concorso pubblico per esami indetto dalla regione Puglia per la copertura, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato di complessive n. 80 posizioni lavorative, di cat. C – posizione economica C1” Area Ambientale e del Territorio di cui 
alla Determinazione del Dirigente Settore Personale e Organizzazione 18 giugno 2008, n. 559 



 

 

TITOLI DI SERVIZIO 
 

 

• Date (da – a)  7 ottobre 2020-oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria d, presso la Regione 
Puglia, Struttura di Progetto “Cooperazione Territoriale Europea e Poli Biblio-Museali”, 
Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione del territorio con P.O. di 
tipologia C) - “Supporto alla gestione tecnica e all’avanzamento fisico e procedurale dei 
Progetti CTE 2014/2020”; 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alla gestione tecnica e all’avanzamento fisico e procedurale dei Progetti CTE 
2014/2020 in capo al Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione del 
territorio 

 

• Date (da – a)  27 luglio 2020-6 ottobre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria d, presso la Regione 
Puglia, Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione del territorio con P.O. 
di tipologia C) - “Supporto alla gestione tecnica e all’avanzamento fisico e procedurale dei 
Progetti CTE 2014/2020”; 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alla gestione tecnica e all’avanzamento fisico e procedurale dei Progetti CTE 
2014/2020 in capo al Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione del 
territorio 

 

• Date (da – a)  1/06/2019- 26/07/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria d, pressoSezione Tutela e 
Valorizzazione del Paesaggio). 

PO “Osservatorio del Paesaggio e per i Beni Culturali” tipologia E 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a) cura le attività relative all'Osservatorio regionale della Puglia per la qualità del 
paesaggio e per i beni culturali, con particolare riferimento alle attività di vigilanza 
e controllo inerenti al monito raggio sulla qualità del paesaggio (LR 20/2009), e 
all'individuazione dei fattori che ne determinano e condizionano la trasformazione;  

b) verifica e monitora gli interventi di rilevante trasformazione del paesaggio al fine di 
garantire la conservazione e valorizzazione ambientale e territoriale in relazione 
alla programmazione e pianificazione generale e di settore, con particolare 
riferimento a quelli che interessano gli ambiti paesaggisti inerenti alla Provincia di 
Lecce;  

c) supporta il dirigente nelle attività di coordinamento con il Ministero e le strutture 
regionali interessate; fornisce supporto nelle istruttorie per l'assegnazione dei 
contributi di cui alla LR 14/2008, nonché per interventi di ripristino dei valori 
ambientali e paesaggistici;  

d) predispone atti complessi di competenza dirigenziale afferenti alla 
programmazione strategica delle attività della Sezione con particolare riferimento 
agli aspetti di tutela paesaggistica. 

 



 

• Date (da – a)  15 dicembre 2016– 31 maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria d, pressoSezione Tutela e 
Valorizzazione del Paesaggio) con funzioni di gestione del Protocollo Itaca Puglia per 
l’edilizia sostenibile (LR 13/2008) ivi compresa la gestione di rapporti e relazioni, interni alla 
struttura regionale ed esterni con amministrazioni locali, enti, ordini professionali, 
associazioni di categoria. Attività di promozione della Qualità dell’architettura di cui alla LR 
14/2008. 

In particolare seguendo le seguenti attività: 

-Redazione del Bando Pubblico per la selezione delle Aree Urbane e per l’individuazione 
delle Autorità Urbane in attuazione dell’ASSE PRIORITARIO XII “Sviluppo Urbano 
Sostenibile”Azione 12.1 “Rigenerazione urbana sostenibile” del P.O.R. FESR- FSE 2014-
2020 

-Supporto tecnico ai soggetti proponenti per la redazione degli elaborati per le candidature al 
Bando Pubblico per la selezione delle Aree Urbane e per l’individuazione delle Autorità 
Urbane in attuazione dell’ASSE PRIORITARIO XII “Sviluppo Urbano Sostenibile”Azione 12.1 
“Rigenerazione urbana sostenibile” del P.O.R. FESR- FSE 2014-2020; 

-Redazione dei bandi dell'azione Azione 6.6. “Interventi per la valorizzazione e fruizione del 
patrimonio naturale”  del POR Puglia 2014-2020. 

-Membro del gruppo di lavoro interassessorile per la lotta ai cambiamenti climatici; 

-Delegato alGruppo di lavoro della Consulta Regionale degli Ecomusei; 

-redazione dell'Avviso Pubblico rivolto ad amministrazioni pubbliche per la presentazione di 
candidature per l’assegnazione di  incentivi  per  l’espletamento  di  concorsi  di  idee  o  
progettazione  ai  sensi  della  LR  14/2008  “Misure  a sostegno della qualità delle opere di 
architettura e di trasformazione del territorio”. 

-Redazione dell’Avviso pubblico rivolto ai comuni pugliesi per la manifestazione di interesse 
finalizzata all’assegnazione di contributi per la sistemazione di aree verdi ai sensi della LR 
40/2016.   

-Procedimenti di delega delle funzioni paesaggistiche ai comuni 

-Procedimenti di VIA provinciale della provincia di Lecce 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Edilizia sostenibile, qualità dell'architettura 

 
 

• Date (da – a)  9 gennaio 2012– 14 dicembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, categoria d1, della durata di 36 mesi 
(oggetto di proroga), Area politiche per la mobilità e qualità urbana, Servizio Assetto del 
Territorio, (in seguito Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio) con funzioni di 
gestione del Protocollo Itaca Puglia per l’edilizia sostenibile (LR 13/2008) ivi compresa la 
gestione di rapporti e relazioni, interni alla struttura regionale ed esterni con amministrazioni 
locali , enti, ordini professionali, associazioni di categoria. Attività di promozione della Qualità 
dell’architettura di cui alla LR 14/2008. 

In particolare seguendo le seguenti attività: 

 

-Redazionedell'Avviso Pubblico n. 7/2015 ‐“Percorsi di formazione Assetto del Territorio” 
conil finanziamento del P.O. Puglia FSE 2007‐2013 su tre ambiti tematici, “Autorizzazione 
paesaggistica e nuovo PPTR”, “Abitare sostenibile” e “Norme per la Rigenerazione Urbana”    

-Membro della Commissione di valutazione del suddetto Avviso Pubblico; 

- Approvazione schemaprotocollo  d’intesa  con  gli  Ordini  Professionali  per  la 

condivisione  di  attività  di  formazione  nel  settore  della  qualità  del  territorio,  rivolte  a 

tecnici operanti sia come liberi professionisti che all'interno delle strutture tecniche degli 

enti locali. 



- Approvazioneschema  protocollo  d’intesa  tra  Regione  Puglia,  InnovapugliaSpA  e 

OrdiniProfessionali. Condivisionedella  conoscenza  attraverso  il  Sistema  Informativo 

Territoriale della Regione Puglia. 

- Membro della Commissione di valutazione dell' Avviso  pubblico  per  la  selezione  di  due 
candidati  per  tirocini  formativi  e  di orientamento presso la Sezione; 

-Edizione 2011 del Premio Apulia di cui alla LR 14/2008 

-Presentazione dei risultati del Premio alla Biennale di Venezia 

-Curatela del volume “Premio Apulia 2011” edito da Libria; 

-Edizione 2012del Premio Apulia di cui alla LR14/2008  
-Realizzazione del sito ArchApulia 
-Modifica al Regolamento regionale n.9 del 26 maggio 2009, Premio Apulia per opere di 
architettura contemporanea e di urbanistica (Dgr 134 del23.02.2016) 
-Convenzione di ricerca con il Politecnico di Bari “L'architettura in Puglia dal 1945 ad oggi. 
Selezione delle opere di rilevante interesse storico artistico”  
-Avviso pubblico rivolto ad Amministrazioni pubbliche per la presentazione di candidature 
per l’assegnazione di incentivi per l’espletamento di un Concorso di idee o di progettazione 
–Progetto “Qualità Apulia” di cui al protocollo d'intesa conil MIBACT per il finanziamneto di 
tre Concorsi internazionali di progettazione 
- Membro della Commissione giudicatrice del concorso internazionale di progettazione 
“L’albergo diffuso del borgo nuovo” di Monteleone di Puglia; 
- Redazione e approvazione del nuovo Protocollo ITACA PUGLIA 2011 residenziale 
- Redazione e approvazione del Protocollo ITACA PUGLIA per le Strutture ricettive 
- pubblicazione degli elenchi dei certificatori di sostenibilità, 
- monitoraggio dei certificati di sostenibilità 
- Schema di Protocollo di Intesa tra Regione Puglia e Ordini e Collegi Professionali per la 
definizione delle modalità di attuazione del sistema di formazione e di accreditamento come 
Certificatori disostenibilita’ degli iscritti agli albi professionali 
-Partecipazione ai tavoli di lavoro per il Protocollo ITACA a scala urbana, 
-Progetto WAS4D, Programma Grecia Italia 2007/2013, Comune di Bari (Lead Partner). Il 
progetto ricercametodologie ed approcci virtuosi al problema del risparmio idrico con 
l'obiettivo di creare un sistema di network integrato, per migliora re il grado di 
condivisione di dati, informazioni e buone pratiche da implementare o già implementate sui 
territori; 
-Membro della Commissione valutatrice relativa all'Avviso pubblico per la presentazione di 
manifestazioni di interesse daparte di comuni della regione puglia aventi popolazione 
complessiva inferiore a 10.000 abitanti, ad ospitare sul proprio territorio le attività volte 
all’applicazione e sperimentazione di modelli sostenibili di gestione e utilizzo delle risorse 
energetiche previste nell’ambito del progetto strategico CBC IPA-Adriatico “Alterenergy” 
pubblicato sul BURP n. 5 del 10-01-2013; 
- Invitato al Workshop on Land Management ,11-12 June 2014, ATENE con una relazione 
sulla partecipazione pubblica nelle politiche di governo del territorio della Regione Puglia, 
nell'ambito delle attività della Task Force for Greece della Commissione Europea; 
- Responsabile del Progetto “Analisi storica del Territorio e del Paesaggio pugliese Evoland” 
di cui alla Linea di intervento 1.5- Azione 1.5.3della Asse I del PO FESR 2007-2013 
- Membro della Consulta Regionale degli Ecomusei e componente del Gruppo di lavoro in 
seno alla stessa Consulta; 
-Procedura per l’individuazione del fornitore del servizio per la progettazione e 
aggiornamento a fini divulgativi del sito webdel Piano Paesaggistico Territoriale Regionale 
(PPTR)  http://paesaggio.regione.puglia.it sia dal punto di vista della piattaforma  che dal 
punto di vista dei contenuti e della sua fruibilità e  relativo impegno di spesa.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Edilizia sostenibile, qualità dell'architettura 

 

 

• Date (da – a)  28 Luglio 2011 – 3 gennaio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito della convenzione DAU-
Comune di Mola di Bari per “Attività di consulenza scientifica per l'insediamento e 



l'attivazione dell'Ufficio di Piano” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento operativo 

 

 
• Date (da – a)  29 marzo 2010 – 29 settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa nell'ambito della Convenzione con la 
Regione Puglia – Assessorato al Mediterraneo, Servizio Mediterraneo per l'attuazione dl 
progetto “Cooperazione inter-universitaria italo albanese: nuove prospettive per futuri giovani 
professionisti” relativo all'art 3 della LR 20/2003 “Partenariato per la cooperazione”   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento scientifico del progetto, docenza laboratorio di Fotografia di Paesaggio e 
Architettura 

 

 
• Date (da – a)  11 Giugno 2007 –11 marzo  2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto di collaborazione coordinata e continuativa per le attività previste per la 
“costituzione dell’Osservatorio sulla Condizione Abitativa in Puglia” nell'ambito della 
convenzione stipulata tra Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari e 
Regione Puglia  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Realizzazione Sistema Informativo Territoriale, Analisi dati, stesura report 

 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2011 – giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Sostegno alla didattica nel corso “Tecnica Urbanistica I + Lab”, corso di Laurea in Ingegneria 
Edile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

• Date (da – a)  Marzo 2010 . 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro occasionale per attività di consulenza nell'ambito della convenzione tra 
DAU e Regione Puglia – Servizio di Assetto del Territorio per le attività di ricerca di cui al 
Programma Comunitario URBACT II  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analisi casi di studio relativi a programmi regionali di rigenerazione urbana 

 

• Date (da – a)  febbraio 2010 – settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Zétema, Matera 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione 

• Tipo di impiego  Realizzazione progetto fotografico su “Il Distretto Culturale dell’Habitat Rupestre della 



Basilicata” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Fotografo 

 

• Date (da – a)  1 ottobre 2009 – 30 aprile 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto per l'attivazione del corso ufficiale “Tecnica Urbanistica I+ Laboratorio” ufficiale di 
Docenza a contratto del corso  + Lab” presso  il corso di Laurea in Ingegneria Edile della I 
Facoltà di Ingegneria, ai sensi dell'art. 5 del Regolamento per la diciplina dei professori a 
contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente del corso 

 

 

• Date (da – a)  Maggio- giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale nell'ambito della convenzione DAU-Comune di 
Mola di Bari per “Attività di consulenza scientifica per l'insediamento e l'attivazione 
dell'Ufficio di Piano” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto all'Ufficio di Piano per la redazione del PUG 

 
 
 

• Date (da – a)  maggio 2009 – giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uni.Versus 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Docenza modulo “Informazione, aggiornamento e studio del fenomeno “arte urbana” 
nell’ambito del Progetto “Arte Contemporanea applicata agli spazi pubblici” POR PUGLIA 
2000-2006 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenza sulla fotografia della città 

 

• Date (da – a)  maggio 2009 – giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Edile di Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Docenza modulo “Informazione, aggiornamento e studio del fenomeno “arte urbana” 
nell’ambito del Progetto “L'arte contemporanea per la qualificazione degli spazi pubblici” 
POR PUGLIA 2000-2006 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenza sulla fotografia della città 

 

• Date (da – a)  gennaio 2009 – febbraio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 



• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale per “Attivita’ di ConsulenzaScientifica di Supporto 
alla Redazione del “Programma di Riqualificazione Urbana per Alloggi a Canone 
Sostenibile” del comune di Putignano 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Pianificazione urbanistica 

 

• Date (da – a)  ottobre 2008 – gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Sostegno alla didattica all’interno del corso di Tecnica Urbanistica I+ Lab del Corso di 
Laurea in Ingegneria Edile presso il Politecnico di Bari  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

 

• Date (da – a)  Marzo - giugno  2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Coprogettista progetto concorso di progettazione sulla riqualificazione delle ville di Piazza 

dante a Ruvo  di Puglia – 4° posto- 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione urbanistica 

 

 

 

 

• Date (da – a)  ottobre 2007-aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ingegneria Senza Frontiere 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di promozione sociale 

• Tipo di impiego  Collaborazione nell’ambito del progetto “Albania: Conoscere, Comunicare, Condividere / 
Shqipëria: tëNjohësh, tëKomunikosh, tëBashkëndash - A3C”. Nuovo Programma di 
Prossimità INTERREG III-A FESR/CARDS Italia-Albania 2004/2006. Misura 4.3 “Sviluppo 
della cooperazione istituzionale e culturale”. Azione 1): Interventi di informazione e 
promozione dell’immagine dell’Albania  

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Realizzazione del database visuale del Sistema Informativo Territoriale del progetto 

  

• Date (da – a)  ottobre 2007 – gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Sostegno alla didattica all’interno del corso di Tecnica Urbanistica I+ Lab del Corso di 
Laurea in Ingegneria Edile presso il Politecnico di Bari  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

• Date (da – a)  marzo 2008 – giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 



• Tipo di impiego  Responsabile scientifico e docente dell’attività “Laboratorio di Fotografia dell’Architettura e 
del Territorio” presso il Politecnico di Bari  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

• Date (da – a)  Luglio 2007 - dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ing. Antonio Nicoletti 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Collaborazionenell’ambito del progetto “SEMSON -Study for the creation of a Permanent 

Observatory structure for the Spatial Planning Development of the South Eastern 

Mediterranean Area -” INTERREG III B /ARCHIMED  

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Progettazione e redazione del Sistema Informativo Territoriale relativo al progetto SEMSON 

 

 

• Date (da – a)  novembre 2006 - febbraio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro occasionalenell’ambito della convenzione Finpuglia-Dipartimento di 
Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari sulla realizzazione del Portale 
SistemaPuglia e sul censimento delle aree PIP  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Realizzazione Sistema Informativo Territoriale 

 

• Date (da – a)  ottobre 2006 – gennaio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Sostegno alla didattica all’interno del corso di Tecnica Urbanistica I+ Lab del Corso di 
Laurea in Ingegneria Edile presso il Politecnico di Bari  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

• Date (da – a)  aprile 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro occasionale per le analisi statistiche connesse alla redazione della 
proposta di Contratto di Quartiere di San Pietro Piturno a Putignano (Ba) e al Piano di 
Recupero dello stesso quartiere 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analisi urbanistiche 

 

• Date (da – a)  Luglio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Pianificazione Territoriale della Facoltà di Ingegneria dell’Università di 
Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Tutoraggio presso la Scuola Estiva “Modelli di sviluppo delle aree costiere ad elevata 
strutturazione storica” presso il Dipartimento di Pianificazione Territoriale della Facoltà di 
Ingegneria dell’Università di Reggio Calabria  



 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

• Date (da – a)  Settembre-novembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione alla preparazione dei Forum di Ascolto nell’ambito della redazione del Piano 
Territoriale di Coordinamento della Provincia di Foggia  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione forum di ascolto 

 

 

• Date (da – a)  marzo 2004-giugno 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro occasionale per la redazione delPiano Particolareggiato di Recupero del 
Centro Storico di Putignano (Ba)  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione urbanistica 

 

 

• Date (da – a)  marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Architettura e Urbanistica del Politecnico di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Docenza all’interno del Corso su “Gestire il Territorio attraverso i Sistemi Informativi 
Territoriali” del Politecnico di Bari 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Didattica 

 

 

• Date (da – a)  maggio-luglio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GEA Service 

• Tipo di azienda o settore  Società di progettazione 

• Tipo di impiego  Realizzazione del Sistema Informativo territoriale della Comunità Montana della Murgia 
nord-occidentale  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Informatizzazione strumenti urbanistici 

 

• Date (da – a)  Novembre-dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Associato D’Ambrosio e Di Santo 

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico 

• Tipo di impiego  Collaborazione alla redazione del progetto per l’appalto-concorso per la ristrutturazione degli 
impianti di depurazione dell’Acquedotto Pugliese presso lo  

• Principali mansioni e  Progettazione dettagli costruttivi 



responsabilità 

 

ATTIVITA’ EXTRA-ISTITUZIONALI (ULTIMI DUE ANNI) 
 

 Pubblicazione libro “Tolyatti – Exploring Post-Soviet Spaces” edito da The Velvet Cell e V-A-C Foundation; 
 Contributo fotografico al progetto editoriale “Le piazze [in]visibili” a favore della Casa editrice “Punctum srl”; 
 Docenza nell’ambito del progetto “Fotografia di comunità e arte pubblica per la rigenerazione dei paesaggi quotidiani di 

Ceglie del Campo e Carbonara” a favore di Associazione UNISCO Network per lo sviluppo locale”; 
 Incarico per attività seminariale dal titolo “Il progetto fotografico tra luoghi e comunità” nell’ambito del Laboratorio di 

Urbanistica a.a. 2018/2019 – Corso di Laurea in progettazione dell’Architettura” presso il Politecnico di Milano; 
 fino al 5 febbraio 2019, Presidente dell’Associazione Culturale LAB-Laboratorio di Fotografia di Architettura e Paesaggio 

C.F. 93390940729 e attualmente membro del consiglio direttivo della stessa Associazione. 
 
 
 

PUBBLICAZIONI 

 

 Dust, di Michele Cera, KehrerVerlag, Heidelberg, 2013 

 Premio Apulia 2011 (a cura di Michele Cera), Libria, Melfi, 2012 

 Engineering education vs. Environmental planning: A case-study in southern Italy, F.Selicato, D.Camarda, M.Cera,  Planning 
Practice & Research, 27.1, Routledge,  

 Immaginari e politiche del periurbano,  M. Mininni, M. Cera, F. Marocco, G. Lubisco, atti del convegnoPaesaggio 150: 
SguardisulpaesaggioItalianotraconservazione, trasformazione e progetto, Reggio Calabria, 2011 (di prossimapubblicazione) 

 L’invenzione del periurbano, M. Mininni, M. Cera, F. Marocco, G. Lubisco, attidella XIV 
conferenzanazionaledellaSocietàItalianadegliUrbanisti, Torino, 2011 

 Environmental Awareness vs. Technical Education: A University Case-Study in Southern Italy, F.Selicato, D.Camarda, 
M.Cera, atti del convegno Engineering Education And Educational Technologies: Eeet 2009, Orlando, Florida, USA 

 L’Osservatorio Regionale della Condizione Abitativa: compiti e organizzazione interna, P.Bottaro, M.Cera, MT.Cuonzo, 
A.Vavalle, Sudest n. 29,  maggio 2009 

 Torre a Mare.Unaindagine fotografica, a cura di Michele Cera,2009 

 Viaggio in un paesaggio fragile, in “Ereditare il Paesaggio”, a cura di Giovanna Calvenzi e Maddalena d’Alfonso, Mondadori 
Electa, Venezia, 2008 

 Bari periferia ovest, a cura di Michele Cera, 2007 

 San Cataldo, indagine fotografica su un quartiere di Bari, a cura di Michele Cera, 2006 

 Un possibile percorso di pianificazionemultiagente per il territorio dell’Alto Tirreno Casentino, D.Borri.M.Cera, in Atti della 
Scula Estiva “Modelli di sviluppo delle aree costiere ad elevata strutturazione storica”, 2005 

 An Intelligent Hybrid Agent For Medical Emergency Navigation in Urban Spaces Navigation, D. Borri, M.Cera, in “Geo-
Information for Disaster Management”, Springer 2005 

 Paesaggi di Ulivi, in “Il Parco Agrario degli Ulivi Secolari”,a cura di Francesco Selicato, Schena, Fasano, 2004 

 Land Use, Transport and EnvironmentalSustanability in Cities, Ester Advanced Seminar: Infrastructure, environment and 
urban culture: industrial and post-industrialsociety, TamperUniversity (Finland) 2003 

 Immagini della Città Contemporanea, in “Bari, Morfogenesi della Città”, a cura di Francesco Selicato, Adda, Bari, 2003 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRE LINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUE 

 

  inglese 

• Capacità di lettura  ottima 

• Capacità di scrittura  ottima 

• Capacità di espressione orale  ottima 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  COMPETENZA RELAZIONALI NEL LAVORO DI GRUPPO E IN TEAM ,SUL LAVORO E NELLA VITA 

ASSOCIATIVA 



RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 COMPETENZA NEL COORDINAMENTO DI GRUPPI, ANCHE NUMEROSI, DI PERSONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Programmi CAD (Autocad, Archicad) 

Programmi GIS (Archgis, Arcview, Geomedia) 

Photoshop  

Pacchetto Office 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Fotografia 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida di tipo B 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Attività nel campo della fotografia come fotografo, docente, curatore di mostre e 
pubblicazioni. 

Il sottoscritto Michele Cera, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica n° 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, autocertifica, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 
n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, che tutti i dati sopra forniti rispondono al vero. Si allega copia del documento di identità in corso di validità. 
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.  

 
Bari, 23/02/2021 

NOME E COGNOME (FIRMA) 


