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GINNI GIOVANNI
REGIONE PUGLIA - DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE
SERVIZIO TERRITORIALE BARI/BAT - LUNGOMARE NAZARIO SAURO 45/47 - 70121 BARI

080/5405124

g.ginni@regione.puglia.it

ITALIANA

19-10-1963

DAL 02/12/2002 A TUTT'OGGI

Regione Puglia — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale - Servizio Territoriale
Bari / Bat - Ufficio Produzioni Animali

Lungomare Nazario Sauro, 45/47, 70121 - Bari

Pubblica Amministrazione - Regione Puglia

Contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato. Categoria D

- Diricoprire dal 01/07/2013 l'incarico di responsabile di Posizione Organizzativa - Produzioni
Animali, Gestione Pascolo e Interventi Finanziati del Servizio Territoriale Bari/ Bat.

- In qualita di Funzionario Regionale ha gestito (Unita Operativa n°® 8) ;

gli adempimenti connessi all'lstruttoria Tecnica Amministrativa di tutte le attivita previste dal
regime comunitario Quote latte ( Reg CE 595/04 e s.m.i., Legge 119/03 e s.m.i., DM 31/07/2003;
Relativamente all' autentica dei contratti di affitto e di vendita di quote latte, al riconoscimento di
Primo Acquirente di latte bovino, alla vidimazione dei registri dei trasportatori e dei produttori , e
di mobilita di quote latte ; controlli in corso e di fine periodo presso le aziende dei produttori titolari
di quote consegne elo di vendite dirette, degli acquirenti e dei trasportatori; verifica del
pagamento del prelievo supplementare e delle dichiarazioni mensili ed annuali; applicazione di
sanzioni , ai sensi della Legge 689/81 e s.m.i. per violazioni amministrative in materia di Quote
Latte; aggiornamento informatico dei dati di gestione del SIAN, regime quote latte.

Istruttoria  Tecnica-Amministrativa delle istanze di Indennita Compensativa a favore degli
agricoltori di Zone Svantaggiate e Zone Montane - PSR 2007/2013 - Misure 211 e 212 , PSR
2000/2006 Misura E.

Vigilanza e controllo sulle attivita di classificazione ed etichettatura, presso gli opifici di
macellazione - Reg. CE 1234/07 e 566/08, D.M. 08/0/2008 in qualita di Esperto Classificatore di
Carcasse Bovine, abilitazione rilasciata dal Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e
Forestali in data 08/11/2007 iscritto nell'elenco classificatori di Carcasse Bovine al n° B 1213.
Monitoraggio ed aggiornamento dei dati statistici relativi agli allevamenti animali e delle loro
produzioni.

- Di aver operato nelle attivita di gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi dei Programmi
Comunitari  POR/PUGLIA (Misura 4.3) 2000/2006 , PSR 2007/2013 (MISURE 121 - 123 -
216 -211-212-311) PSR 2014/2020 (MISURE 4.1.A-4.1B-10.1.4);

- Di aver ricoperto l'incarico di Responsabile di Misura 312- PSR Puglia 2007/2013 - Sostegno
alla creazione e allo sviluppo di microimprese;

- Di aver partecipato, in qualita di docente-formatore, al corso di formazione dei funzionari
Agecontrol, in previsione dei controlli di fine periodo ai Primi Acquirenti di latte bovino della
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Regione Puglia - campagna 2008/2009, corso questo tenutosi a Roma in collaborazione con
AGEA.

DAL 14/12/1994 AL 02/12/2002

Regione Puglia - Ispettorato Provinciale dell'Agricoltura di Brindisi - Ufficio Servizi di Sviluppo e
Ufficio Produzioni Animali.

Pubblica Amministrazione - Regione Puglia

Contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato. Categoria C

- Nella qualita di funzionario regionale ha curato:

gli adempimenti connessi all'lstruttoria Tecnica Amministrativa di tutte le attivita previste dal
regime comunitario Quote latte (Reg CE 856/84 e Reg Ce 3950/92) preriforma alla Legge
119/03;

- Di aver operato nelle attivita di gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi dei Programmi
Comunitari POP/PUGLIA (Misura 4.1.8 - 4.1.7) 1994/1999, PSR 2000/2006 e Reg. Ce 2078/92;

- nell'ambito dei Servizi di Sviluppo Agricolo si & supportato, con azioni di divulgazione, tutte le
attivita di sviluppo socio economico del territorio di competenza;

DAL 01/05/1994 AL 13/12/1994
Federazione Regionale dei coltivatori diretti

Privato
Contratto di lavoro a convenzione

nell'ambito dei Servizi di Sviluppo Agricolo si & supportato, con azioni di divulgazione, tutte le
attivita di sviluppo socio economico del territorio di competenza ;

DAL 1991 AL 1993

Azienda  Agricola  Staffone
Martina Franca - Ta

Privato
Libero professionista
Gestione allevamento ovini e caprini

DAL 01/05/1990 AL 30/04/1991
ERSAP

Pubblico

Libero professionista - Divulgatore Agricolo Polivalente

Attivitd di assistenza tecnica alle aziende zootecniche, nell'ambito del territorio del nucleo di
sviluppo di Mottola ( Ta)

DA SETTEMBRE 1988 A DICEMBRE 1989
L.A.M.F.O.R ( ex Cassa peril Mezzogiorno)

Privato
Libero professionista
Forestazione produttiva nel Comune di San Marco in Lamis (FG)

DA SETTEMBRE 1987 A GIUGNO 1988
C..LF.D.A. Metaponto MT
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« Tipo di azienda o settore Pubblico - Privato Corsista
* Tipo diimpiego Formazione come Divulgatore Agricolo Polivalente (Reg Ce 270179 )
* Principali mansioni e responsabilita

DA AGOSTO 1983 MARZO 1986

*Date(da-a) Gestione di allevamenti zootecnici presso L'Agricola Carapelle (Cerignola - Zapponeta - Fg) e
« Nome e indirizzo del datore di azienda Posta Rosa (Manfredonia - Fg)
lavoro Privato
* Tipo di azienda o settore Tecnico - libero professionista
* Tipo diimpiego L'Agricola Carapelle-Allevamento intensivo di 10.000 bovini da ingrasso, con annessa struttura
* Principali mansioni e responsabilita di macellazione (ILCA di Modugno - Ba);

Posta Rosa - allevamento estensivo semibrado e brado di ovini merinzzati e bovini di razza
Podolica Pugliese - transumanza estiva nella regione Abruzzo (Campo imperatore, Piani di
Pezze-Cocullo - AQ)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

-Date(da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Anno 1983
o formazione ITAS G. GIGANTE -ALBEROBELLO
* Qualifica conseguita Perito Agrario

*Date(da-a) Anno 1987/1988
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione C.l.F.D.A Metaponto

* Qualifica conseguita Divulgatore Agricolo Polivalente (Reg Ce 270/79)

* Date(da-a)

L . . Anno 1998
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
oformazione Istituto Sperimentale per laZootecnia - Tor Mancina - Monterotondo (Roma)
* Qualifica conseguita Gestione degli allevamenti zootecnici da came e da latte
Attestato
-Date(da-a) Anno 1999
* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Sperimentale perlaZootecnia - diBella- PZ-
oformazione Gestione e trasformazione dei prodotti caseari tipici del Mezzogiorno
* Qualifica conseguita Attestato

m -Date (da- a) Anno 2000
ome e tipo di istituto di istruzione Facolta di Medicina Veterinaria di Bari
oformazione

i Corso diApicoltura (Docenti: Tantillo - Monaco)
* Qualifica conseguita Attestato

Date (da- a) Anno 2003

e e tipo diistituto di istruzione Regione Campania - AGEA
oformazione
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+ Qualifica conseguita Applicazione della Legge 119/03 e gestione del SIAN " Regime Quote Latte "
Attestato

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Anno 2007
Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali - Macello RODA di Brescia

Classificatore di Carcasse Bovine, abilitazione rilasciata dal Ministero delle Politiche Agricole
Alimentari e Forestali in data 08/1112007 iscritto nell'elenco classificatori al n° B 1213.

Vigilanza e controllo sulle attivita di classificazione ed etichettatura, presso gli opifici di
macellazione -Reg. CE 1234/07 €566/08, D.M. 08/0/2008 inqualitadi Esperto Classificatore.

-Date(da-a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Anni diversi
C.I.F.D.A. Metaponto (Mt)

Attestato
Di aver partecipato ad innumerevoli corsi di aggiornamento sui fondi strutturali (POP - POR -
PSR) e sulla certificazione e qualita dei prodotti agricoli, indetti dall'’ Amministrazione Regionale.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA
ITALIANO
ALTRE LINGUA
« Capacita di lettura INGLESE
+ Capacita di scrittura BUONO
« Capacita di espressione orale ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE
- OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI E DI COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO SVILUPPATE
, RELAZIONALI NELL'ATIVITA DI GESTIONE DELLE ATTIVITA PREVISTE DAl SERVIZI DI SVILUPPO AGRICOLO A SUPPORTO
Vivere ¢ lavorare con altre persone, in DEI FONDI COMUNITARI (POP PUGLIA 94/99, POR 2000/2006, PSR 2007/2013);
ambiente multiculurale, occupando posti SPICCATE DOTI MANAGERIALI E DI GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO;
in cui la comunicazione € importante e in ) :
- ALTA PROPENSIONE A LAVORARE IN CONTESTI VARI E COMPLESSI, SVILUPPATA ATTRAVERSO LA

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. PLURIENNALE PARTECIPAZIONE AD INCONTRI PRESSO AGEA E STRUTTURE REGIONALI.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

- OTTIME CAPACITA DI COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO;

CAPACITA E COMPETENZE
BUONA CONOSCENZA DELL'USO DEL COMPUTER ED IN PARTICOLAR MODO DEGLI APPLICATIVI

TECNICHE MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE .OTTIMA CAPACITA DI NAVIGARE IN INTERNET.
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PATENTI

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ESPRESSAMENTE, Al SENSI DELL'ART. 76 DEL 0.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N.
445, CHE LE INFORMAZIONI FORNITE NEL PRESENTE CURRICULUM VITAE RISPONDONO A VERITA E DI
ESSERE CONSAPEVOLE CHE LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA NEGLI ATTI E L'USO DI ATTI FALSI
SONO PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI.

IL PRESENTE CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE SIGLATO IN OGNI SUA PAGINA. E
SOTTOSCRITTO CON FIRMA PER ESTESO ED AUTOCERTIFICATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL 0.P.R.
445/2000.

ALLEGATI

FIRMA

Firmato digitalmente da:

GIOVANNI GINNI

Regione Puglia

Firmato il: 20-12-2021 04:11:44
Seriale certificato: 656045

Valido dal 21-04-2020 al 21-04-2023
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