CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

* Nome

e E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA
a) Pubblico impiego

* Periodo

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

*« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

D’ONGHIA ROSALBA

r.donghia@regione.puglia.it

1 Agosto 2022 — In Corso

REGIONE PUGLIA — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale — Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per
I'Agricoltura

Responsabile della Sottomisura 6.4 "Sostegno a investimenti nella
creazione e nello sviluppo di attivita extra-agricole" — posizione parificata
a P.O. di tipologia D

Attivita organizzazione delle attivita finalizzate all'attuazione della
Sottomisura; attivita di ['istruttoria delle domande sostegno e di
pagamento; formulazione delle proposte di atti amministrativi;
predisposizione ed autorizzazione con potere di firma, degli elenchi di
liquidazione da inviare ad Agea; attivita di ricognizione, raccolta e
trasmissione dei dati di monitoraggio di competenza, nonché le relazioni
con i soggetti direttamente interessati;

1 Novembre 2021 — In Corso

REGIONE PUGLIA — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale — Servizio Territoriale di Bari/Bat

Funzionario tecnico con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, di cat. D1 (in seguito al superamento del concorso di
verticalizzazione sia per il profilo tecnico che per quello amministrativo)

Attivita di istruttoria tecnica ed amministrativa (dalla fase di ammissibilita
delle domande fino al collaudo in campo dei progetti finanziati) per
I'attuazione delle Misure del Piano di Sviluppo Rurale della Regione
Puglia 2014/2020 con particolare riferimento alle Misure Strutturali
(Sottomisura 4.1.a , Sottomisura 4.4.a e Sottomisura 4.4.b) e alla
Misura 8“Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel
miglioramento della redditivita delle foreste” (Sottomisure 8.1- 8.2 — 8.3 -
8.4 - 8.5-8.6).

8 Ottobre 2019 — 31 Ottobre 2021
REGIONE PUGLIA — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale — Servizio Territoriale di Bari/Bat

Istruttore tecnico-amministrativo con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, di cat. C1.

Istruttore tecnico ed amministrativo (dalla fase di ammissibilita delle
domande fino al collaudo in campo dei progetti finanziati) per I'attuazione
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delle Misure del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Puglia
2014/2020 con particolare riferimento alle Misure Strutturali
(Sottomisura 4.1.a, Sottomisura 4.4.a e Sottomisura 4.4.b) e alla
Misura 8 “Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel
miglioramento della redditivita delle foreste” (Sottomisure 8.1- 8.2 — 8.3-
8.4 -8.5-8.6).

* Periodo| 26 Giugno 2018 — in corso

* Nome e indirizzo del datore di lavoro| REGIONE PUGLIA — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale — Servizio Territoriale di Bari/Bat

* Tipo d'impiego| Componente delle Commissioni di valutazione dei ricorsi gerarchici
relativi alla Misura 8 “Investimenti nello sviluppo delle aree forestali

e nel miglioramento della redditivita delle foreste” (Sottomisure 8.1-
8.2 -8.3-8.4 —8.5-8.6) del Piano di Sviluppo Rurale della Regione
Puglia 2014-2020.

* Periodo| 24 Luglio 2018 — 7 Ottobre 2019

* Nome e indirizzo del datore di lavoro| REGIONE PUGLIA - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale - Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per
I'Agricoltura e la Pesca

* Tipo d'impiego | Istruttore tecnico-amministrativo con contratto di lavoro subordinato a
indeterminato, di cat. C1. Istruttore tecnico ed amministrativo (dalla fase
di ammissibilita delle domande fino al collaudo in campo dei progetti
finanziati) per I'attuazione delle Misure del Piano di Sviluppo Rurale della
Regione Puglia 2007/2013 e 2014/2020 con particolare riferimento alla
Misura 114 (Utilizzo dei Sistemi di Consulenza),
Misura121(Ammodernamento delle Aziende Agricole), ai PIF (Progetti
Integrati di Filiera), alla Misura 112 (Insediamento Giovani
Agricoltori),alla Misura 413/313 (Incentivazione attivita turistiche) e alla
Misura 216 (Sostegno agli investimenti non produttivi in campo
agricolo — Az.1 Ripristino dei muretti a secco).

*» Periodo| 17 Dicembre 2012 — 24 Luglio 2018

* Nome e indirizzo del datore di lavoro| REGIONE PUGLIA — Area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Servizio
Agricoltura

* Tipo d'impiego | Istruttore tecnico-amministrativo con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, di cat. C1.

* Principali mansioni e responsabilitd | Istruttore tecnico ed amministrativo (dalla fase di ammissibilita delle
domande fino al collaudo in campo dei progetti finanziati) per I'attuazione
delle Misure del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Puglia
2007/2013 e 2014/2020 con particolare riferimento alla Misura 114
Misura 114 (Utilizzo dei Sistemi di Consulenza),
Misura121(Ammodernamento delle Aziende Agricole), ai PIF (Progetti
Integrati di Filiera), alla Misura 112 (Insediamento Giovani
Agricoltori),alla Misura 413/313 (Incentivazione attivita turistiche) e alla
Misura 216 (Sostegno agli investimenti non produttivi in campo
agricolo — Az.1 Ripristino dei muretti a secco).

a) Attivita di consulenza
* Periodo | Maggio 2017

* Nome e indirizzo del datore di lavoro | Associazione culturale Terre Nostre - Via Alvino n.50 — Mottola (Ta)

* Tipo d'impiego | Incarico di collaborazione extra-istituzionale

Pagina 211 — Curriculum vitae di ROSALBA D’ONGHIA



* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

*« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo
*« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo

*« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Esperto in attivita di monitoraggio dello stato di avanzamento del Progetto
“PeopleFor”(Avviso Pubblico “Giovani per la valorizzazione

dei Beni pubblici” — Dipartimento della Gioventu’ e del servizio Civile
nazionale del 30/12/2012) e dell’effettivo conseguimento dei risultati
attesi.

Settembre 2012 — D icembre 2012

AGRICONSULTING S.P.A., Societa per la Consulenza e lo Sviluppo
Delle attivita agricole e ambientali, Via Vitorchiano123, Roma - Sede di
Taranto.

Collaboratrice esterna

Controlli in campo sulle aziende facenti parte del campione CGO (Criteri.
di Gestione Obbligatoria) e misure agro-ambientali PSR.

Dicembre 2011 — Aprile 2012
Comune di Mottola (Ta)
Incarico Professionale

Progettazione esecutiva per gli interventi di “Riqualificazione urbana
dellarea sottostante la Rotonda di Via Amendola: Le Terrazze di
Mezzogiorno”, finanziato nel’ambito del PO FESR Puglia 2007-2013,
Asse VII, Azione 7.2.1 “Piani integrati di Sviluppo Territoriale”.

07 Luglio 2011 — 30 Settembre 2011
Gal “Luoghi del Mito” Via M. D’Azeglio, 13,74017 Mottola (Ta)
Consulente specialista

Fornire consulenza specialistica inerente le Misure di finanziamento in
Atto ( Misura 313 e 311)

Settembre 2008 — Giugno 2011

AGRICONSULTING S.P.A., Societa per la Consulenza e lo Sviluppo
delle attivita agricole e ambientali, Via Vitorchiano123, Roma - Sede di
Taranto

Collaboratrice esterna

Fotointerpretazione a video delle superfici non eleggibili conconseguente
delimitazione, per ogni particella, di tutte le diverse utilizzazioni di uso del
suolo rilevate e assegnazione dei relativi codici di utilizzo;
Completamento o revisione grafica delle anomalie bloccanti I'erogazione
o revisione grafica delle anomalie bloccanti I'erogazione dei premi della
Domanda Unica (PAC), derivanti da richieste dei CAA e/o segnalate dal
sistema informatico;

Lavorazione completa del foglio di mappa catastale presente su GIS
tramite verifica della sovrapposizione tra ortofoto e mappa catastale e
successivamente verifica della corretta settorializzazione sia in termini di
rispondenza allimmagine aster che di rispetto della tipologia;

Riporto a video per ogni particella indagata delle occupazioni del suolo
riscontrate in campo;

Effettuazione degli incontri in contenzioso con i rappresentati delle
Aziende aventi esito tecnico non in assoluta con concordanza a seguito
delle verifiche precedentemente svolte direttamente sul campo;
Gestione tecnica mediante programmi informatici (V2 e GIS) dei risultati
dei controlli in loco e verifiche tecniche amministrative Domande PAC e
PSR ( Biologico-Compensativa-Muretti a secco) e successivo
sopralluogo in campo in contradditorio sulle particelle riscontrate
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totalmente negative per le aziende richiedenti tale verifica;

Sopralluoghi in campo in contraddittorio sulle aziende facenti parte del
campione CGO (Criteri di Gestione Obbligatoria);

Gestione tecnico amministrativa della conistenza zootecnica aziendale
mediante consultazione BDN, registro di stalla e modelli di trasferimento
animali;

Controllo in loco della consistenza zootecnica, del rispetto della
Condizionalita e del benessere animale;

Gestione, classificazione, rilievi di campo e data entry della
documentazione inerente le attivita relative statistiche agricole annuali
delle coltivazioni erbacee ed arboree (Progetto AGRIT del Ministero delle
Politiche Agricole e Forestali );

Controllo qualita nel’ambito del Progetto Lucas 2009, coordinato
dall’Ufficio Statistico della Commissione Europea (EUROSTAT): indagine
statistica sull’'uso e sulla copertura del suolo, concepita per raccogliere
dati agro-ambientali e pedologici mediante osservazione sul campo di
specifici punti georiferiti, documentate con scheda di rilievo e scatto di
foto, ed archiviazione degli stessi in un data Management Tool (Dmt);
AGRIT indagine sulle superfici e produzioni Florovivaistiche 2009:
organizzazione delle interviste presso le Aziende Florovivaistiche oggetto
di indagine, effettuazione delle interviste presso le Aziende e
compilazione del questionario di indagine , acquisizione delle coordinate
GPS, inserimento e trasmissione dati.

Collaudi AGRIT 2010 “Rilevazione dei punti di campionamento per il
rilievo dell’'uso del suolo e la stima delle rese”: acquisizione delle
coordinate GPS, inserimento e trasmissione dati.

* Periodo| Marzo 2007 — Dicembre 2012
* Tipo d'impiego | Esercizio della libera professione

* Principali mansioni e responsabilita| Progettazione del paesaggio e restauro di edilizia rurale (Progettazione
del verde pubblico e privato, restauro ambientale; Valutazione di Impatto
Ambientale;Valutazione d'Incidenza ambientale); Miglioramenti boschivi
ed opere di riforestazione.

* Periodo| Dicembre 2006 — Giugno 2008
* Tipo di azienda o settore | Comune di Mottola (Ta)
* Tipo d'impiego | Collaboratrice
» Principali mansioni e responsabilita | Progettazione nell’ambito del progetto “Lo jazzo diSant’Antuono:
intervento pilota di ripristino di ambienti degradati per
azione antropica a valere sulla Misura 1.4, Azione 1.4.3 — Interventi di

tutela dellerisorse naturali ed ambientali del Piano di Sviluppo Locale
G.A.L. Luoghidel Mito

* Periodo | Aprile 2005 —Gennaio 2006
* Nome e indirizzo del datore di lavoro | Dott. For. Vito Crisanti, Via Duca degli Abruzzi 18, Taranto
* Tipo di azienda o settore | Studio di progettazione ambientale
* Tipo d'impiego | Collaboratrice
* Principali mansioni e responsabilita| Coredazione nella progettazione del paesaggio e restauro di edilizia
rurale (Cartografia e catasto; progettazione del verde pubblico e privato,

sistemazione sentieri, versanti e scarpate; Valutazione d'Incidenza);
Miglioramenti boschivi ed opere di riforestazione/afforestazione.
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* Periodo
* Tipo di azienda o settore
* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

b) Attivita di docenza

* Periodo
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Periodo

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Periodo
*« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo d'impiego

* Periodo
* Tipo di azienda o settore

* Tipo d'impiego

COMUNICAZIONI ED INTERVENTI A
CONVEGNI

* Data

« Titolo intervento

» Data

* Autori

* Titolo del lavoro di ricerca

Luglio 2005 — Dicembre 2005

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Agraria - Dipartimento di
Biologia e Patologia Vegetale
Collaboratrice in attivita di ricerca

Collaboratrice nell’ambito del progetto di ricerca Ba.Da.For per la
creazione di una banca dati sugli impianti forestali realizzati nel territorio
della Regione Puglia in applicazione del Reg. CEE 2080/92.

Novembre — Dicembre 2007
G.A.L “Luoghi del Mito”, Via M. D’Azeglio 13, Mottola (Ta)

Docente del modulo “Elementi di Ecologia del Paesaggio” nell’ambito del
corso in “Formazione per il ripristino ambientale e il restauro
paesaggistico

Luglio-Agosto 2007
C.I.LF.I.R (Centri di Istruzione e Formazione Istituti Rogazionisti), Via T.
Labriola 27/29, Santeramo in Colle (Ba)

Docente della materia “Progettazione del parco” nel’ambito del
corso in ““Esperto in Promozione e Gestione dello Sviluppo Locale del
Parco dell’Alta Murgia”.

Luglio - 2007
G.A.L “Luoghi del Mito”, Via M. D’Azeglio 13, Mottola (Ta)

Docente del modulo “Elementi di Ecologia del Paesaggio” nelllambito del
corso in “Formazione per il ripristino ambientale e il restauro
paesagagistico.

Aprile 2006 — Dicembre 2012
Scuole Elementari e Medie Inferiori

Attivita didattica di educazione ambientale, valorizzazione dei prodotti
agro-alimentari tipici e delle razze animali autoctone Pugliesi.

17 Dicembre 2016: Convegno “Cura della Bellezza e Sviluppo del
Territorio” — Martina Visione Comune — Martina Franca (Ta).

“Agricoltura e Paesaggio”.

26 — 29 Settembre 2006: Conferenza Internazionale IUFRO: Patterns
and Processes in Forest Landscapes.Consequences of human
management. Locorotondo, Bari.

D. Ubaldo, A. Gatto, R. D’Onghia, F. Mannerucci, G. Sicoli e N. Luisi

“A phytopathological survey in young forests stando planted in Apulia
(southern Italy) accordino to EEC Reg.no. 2080/92”.
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* Data

* Autori

* Titolo del lavoro di ricerca

* Data

« Autori

* Titolo del lavoro di ricerca

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Data

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

27- 29 Settembre 2005: V Congresso Nazionale SISEF. Foreste e
societa: cambiamenti, conflitti, sinergie. Programma finale e
abstract book. Grugliasco (Torino).

Ubaldo R., R. D’Onghia, G. Colangelo.

“Monitoraggio delle foreste:analisi delle componenti e linee guida per la

gestione. Il caso dell’arco ionico tarantino”.

25 - 30 Settembre 2005: International Conference on Conservation,
Regeneration and Restoration of Mediterranean Pines and their
Ecosystems. Medpine 3. Programme & Book of Abstracts.
Valenzano (Bari).

Colangelo G., R. Ubaldo, R. D’Onghia.

“Forest Monitoring: Analysis of Components and Guidelines for the
Management of the Coastal Pine Forests in the Province of Taranto,
Italy”.

28 Ottobre 2020

ISOFORM - Istituto per la Formazione Manageriale

“Trasparenza, obblighi di oubblicazione ed accesso agli atti nella
PA”

Attestato di Partecipazione

15-16-17 Marzo 2017

A.N.A.M.F. Associazione Nazionale Allevatori del Cavallo Murgese e
dell’Asino Martina Franca

Corso di Formazione per Esperti di Razza — presso Tenuta Isabella, Via

del Bientese, Pontedera (PI).

Esperto di Razza del Cavallo Murgese e dell’Asino di Martina Franca

(art. 6 del Disciplinare del Programma Genetico del Cavallo di Razza Murgese)

24 Marzo 2014
FORMEZ PA
“ll Procedimento amministrativo: trasparenza e responsabilita”

Attestato di Partecipazione

29 Aprile 2008

Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento di Urbanistica e
Pianificazione del Territorio

Master di ll livello in Paesaggistica

Diploma in “Paesaggistica’- Votazione 110/110
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* Data
* Nome e tipo di istituto di formazione

» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Data
* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione

» Oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Note

* Periodo

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo d'impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
COMPETENZE TECNICHE

Marzo — Aprile 2008

LACASADELMARE (Centro di Esperienza della Riserva Naturale
dello Stato di Torre Guaceto).

Laboratorio per Animatori Ambientali.

Attestato di partecipazione

26 Settembre 2005

Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore
Forestale.

21- 22 Giugno 2005
SISEF (Societa ltaliana di Selvicoltura ed Ecologia Forestale)

Corso di Selvicoltura dal titolo "Selvicoltura in faggete e cerrete
dell'’Appennino meridionale", tenutosi a Potenza.

Attestato di partecipazione

21 Dicembre 2004
Facolta di Agraria - Universita degli Studi di Bari

Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali (Vecchio Ordinamento)
Laurea. Votazione 104/110

Tesi di laurea sperimentale in Patologia Forestale dal titolo “Diffusione di
Phellinus pini nelle pinete del litorale ionico tarantino”

Febbraio 2003 - Maggio 2003

Eco Verde Mediterranea S.r.l, C/da Masciullo, Brindisi

Vivaistica

Tirocinio pratico applicativo

Apprendimento dei protocolli di coltivazione di specie arbustive
mediterranee

Febbraio 2003
Cooperativa Melangolo, Viale A. De Gasperi 19, 74023 Grottaglie, (Ta)

Stage formativo per Operatori Naturalisti
Attestato di partecipazione

Luglio 1997
Liceo Scientifico Statale "A. Einstein" - Mottola (TA)

Diploma di Maturita Scientifica

Analisi, valutazione e pianificazione del paesaggio e delle risorse naturali
in ambito mediterraneo con particolare riferimento alla componente
botanica.
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CONOSCENZE INFORMATICHE

CAPACITA' E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA' E COMPETENZE |

PATENTE

Restauro e riqualificazione del paesaggio.

Progettazione, pianificazione e gestione delle aree verdi urbane e
periurbane, pubbliche e private.

Ottime conoscenze dei principali sistemi operativi, dei pit comuni fogli di
calcolo, programmi di videoscrittura e database.

Ottima capacita di navigare in internet e di utilizzo della posta elettronica.
Ottima conoscenza ed utilizzo del portale SIAN e Sit Puglia

Global Positioning System (GPS): conoscenze teoriche e pratiche
nell'utilizzo dei sistemi di posizionamento satellitari e nell’elaborazione
dei dati derivati. Esperienza in campo con sistemi TRIMBLE.

Conoscenze teoriche e pratiche nell'utilizzo di SVS (Stand Visualization
System).

Conoscenze teoriche e pratiche nell'utilizzo di AutoCAD (2000 e
superiori).

ITALIANA

INGLESE
Buona
Buona

Buona

Capacita comunicative e relazionali;

Capacita di adattamento e flessibilita;
Capacita organizzative e di pianificazione;
Propensione al lavoro per obiettivi;

Autonomia operativa;

Forte motivazione e attitudine propositiva;
Predisposizione al lavoro di squadra;

Ottime capacita di analisi e di problem solving.

Tipo B

La sottoscritta, sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai
sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che quanto
contenuto nel presente curriculum vitae corrisponde a verita.

Ostuni, 15/11/2022

F.to Rosalba D’ONGHIA
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Ai sensi della legge 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa e che al riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti all'art. 13 della medesima legge.

Ostuni, 15/11/2022
F.to Rosalba D’ONGHIA
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