DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
REGIONE

PUGLIA SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI PATRIMONI CULTURALI

PNRR - M1C3 Turismo e Cultura - Misura 2 - Investimento 2.2: “Protezione e valorizzazione
dell’architettura e del paesaggio rurale”. Avviso di selezione mediante comparazione di titoli, esperienze
professionali e prova orale, per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. per la costituzione del nucleo per il supporto operativo. (A.D.
n. 12/2024)

Verbale riunione n. 1 della Commissione di Valutazione

L'anno 2024, addi 6 del mese di maggio, alle ore 10,30 si & riunita presso la sede del Dipartimento Turismo,
Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio, la Commissione di valutazione, nominata con D.D. n.
00050 del 11/04/2024 incaricata a svolgere, ai sensi dell’art. 6 comma 2 dell’Avviso Pubblico approvato con
A.D. n. 12/2024, le attivita di valutazione dei titoli posseduti e dell'esperienza acquisita nell’effettivo
svolgimento delle attivita relative a ciascun profilo di cui all’art. 1 del medesimo AP per le candidature
risultate in possesso dei requisiti oggettivi e soggettivi di ammissibilita, nonché per lo svolgimento della
prova orale per i candidati che abbiano conseguito almeno 40 punti su 60.

La Commissione risulta cosi composta:

1) Anna Maria Candela — Dirigente della Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni Culturali del
Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e Valorizzazione del territorio - in qualita di Presidente;

2) Llaura Caputo — Architetto titolare della E.Q. “PNRR e aree interne” presso la Sezione Tutela e
Valorizzazione dei Patrimoni Culturali —in qualita di Componente della Commissione;

3) Pasquale Fabrizio Pennini — Ingegnere titolare della E.Q. “Responsabile Sub-Azione 9.3.2 - 2.1.2 -
Interventi per la valorizzazione turistico-culturale delle aree interne ed Efficientamento energetico dei
luoghi di cultura” presso la Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni Culturali — in qualita di
Componente della Commissione;

4) Piero Campanella — Funzionario titolare della E.Q. “Coordinamento della comunicazione nell’ambito
dei Progetti finanziati dai Programmi CTE e dai Programmi Quadro dell’Unione Europea 2021/2027”,
presso la Struttura di Progetto Cooperazione Territoriale Europea e poli BiblioMuseali del Dipartimento
Turismo Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio - in qualita di Componente della
Commissione;

5) Rossella Bratta — Funzionario titolare della E.Q. “Affari Generali” presso la Sezione Tutela e
Valorizzazione dei Patrimoni Culturali — in qualita di segretario verbalizzante dei lavori della
Commissione, senza diritto di voto.

Il Responsabile Unico del Procedimento ha comunicato al Presidente di avere provveduto alla creazione di
un Drive condiviso tra i componenti della Commissione tramite piattaforma Google Drive G-Suite, con
accesso riservato agli stessi, in cui sono allocati i fascicoli di candidatura alla presente procedura acquisiti al
Protocollo Regionale, tanto al fine di rendere immediatamente accessibile I'intera documentazione per le
attivita di valutazione di merito a ciascun componente della Commissione.

Presa visione dell’elenco delle candidature ammesse, tutti i componenti della Commissione hanno rilasciato ;

la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita rispetto alla valutazione delle istanze di cui alla F 7
procedura di selezione in oggetto: le dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi del DPR n. 445/2000, che 4
non formeranno oggetto di pubblicazione, sono acquisite nel corso della seduta e allegate al presente (_@/

Verbale sub Allegato A per farne parte integrante e sostanziale e restano agli atti della Commissione. 3

La Presidente richiama sinteticamente le attivita sin qui svolte per l'istruttoria documentale e Iistruttoria
amministrativa sui requisiti di ammissibilita per tutte le istanze di candidatura acquisite: \
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il Responsabile del Procedimento ha acquisito le istanze di candidatura corredate degli eventuali
relativi allegati, protocollandole in entrata;

scaduto il termine fissato dall’Avviso per la presentazione delle domande, l'ufficio del RUP ha
provveduto a istruire preliminarmente le candidature pervenute, al fine di verificare I'assenza dei
motivi di esclusione di cui all’art. 5 e 'ammissibilita alla selezione;

nelle more dell'awio della verifica ad opera del RUP, con A.D. n. 00099 del 07/03/2024, si &
provveduto ad approvare ulteriori indirizzi al Responsabile Unico del Procedimento per la
preistruttoria delle istanze di candidatura, cosi come ivi dettagliati, per addivenire all’elenco delle
domande ammissibili.

In particolare, in parziale deroga a quanto previsto dall’art. 7 comma 1, si & regolamentato il caso dei
candidati presentanti istanza oltre che attraverso il modello di cui all’Allegato A dell'Avviso pubblico,
anche per il tramite della piattaforma INPA, specificando che in tal caso il quadro completo dei titoli
posseduti e dell'esperienza lavorativa acquisita potesse essere desunto da entrambi i documenti, tanto
in applicazione del principio del favor partecipationis. Stante tale previsione, al fine della valutazione
dei titoli di cui all’art. 7 anche la Commissione considerera tutte le informazioni rilasciate, secondo il
combinato disposto di quanto dichiarato nel format di domanda e quanto eventualmente aggiunto con
il form attinto dalla piattaforma INPA, dando in ogni caso priorita a quanto dichiarato nel format di
domanda allegato all’Avviso pubblico;

alla data del 02/04/2024, & stata completata I'istruttoria amministrativa per I'ammissibilita formale e
sostanziale delle n. 238 istanze di candidatura alla presente selezione;

con Determinazione Dirigenziale n. 00151 del 21/04/2024, trasmessa alla Presidente della
Commissione di valutazione, & stato approvato I'elenco delle n. 238 istanze di candidatura, composto
dalle domande ammesse a valutazione, da sottoporre alla Commissione per la valutazione dei titoli,
dell’esperienza professionale e dell’eventuale colloquio, e dalle domande non ammesse a valutazione;

il Responsabile del Procedimento ha provveduto a comunicare a mezzo PEC a tutti i candidati il Codice
identificativo  alfanumerico assegnato all'istanza di candidatura trasmessa, informando
contestualmente dell’avvenuta pubblicazione della Determinazione Dirigenziale n. 00151/2024,
pubblicata sul sito web istituzionale concorsi.regione.puglia.it, sezione “Bandi e Avvisi Regionali” nella
parte relativa alla presente selezione e del relativo link di accesso;

con riferimento alle candidature che hanno positivamente superato la fase di preistruttoria per
I'ammissibilita formale, il RUP, in ossequio a quanto previsto — tra l'altro - nella Determinazione
Dirigenziale n. 00099 del 07/03/2024, ha effettuato una preliminare verifica atta a constatare la
disponibilita dell'informazione relativa al voto di laurea (anche desumibile da altra documentazione
eventualmente gia trasmessa a corredo dell’istanza), provvedendo, in caso di accertata assenza
dell'informazione di che trattasi, a trasmettere una richiesta specifica e puntuale di integrazione, per
garantire la completezza dei fascicoli di candidatura da sottoporre alla Commissione di Valutazione per
gliadempimenti di competenza.

Sono stati, pertanto, destinatari delle richieste finalizzate ad acquisire l'informazione mancante,
assegnando un termine per il riscontro, i titolari delle seguenti istanze di candidatura:

BCU_RP_PNRR_4ESP_1

BCU_RP_PNRR_4ESP_13

BCU_RP_PNRR_4ESP_20

BCU_RP_PNRR_4ESP_29

BCU_RP_PNRR_4ESP_31

BCU_RP_PNRR_4ESP_33 ”
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BCU_RP_PNRR_4ESP_40
BCU_RP_PNRR_4ESP_48
BCU_RP_PNRR_4ESP_50
BCU_RP_PNRR_4ESP_52
BCU_RP_PNRR_4ESP_67
BCU_RP_PNRR_4ESP_76
BCU_RP_PNRR_4ESP_81
BCU_RP_PNRR_4ESP_92
BCU_RP_PNRR_4ESP_93
BCU_RP_PNRR_4ESP_114
BCU_RP_PNRR_4ESP_133
BCU_RP_PNRR_4ESP_159
BCU_RP_PNRR_4ESP_160
BCU_RP_PNRR_4ESP_165
BCU_RP_PNRR_4ESP_169
BCU_RP_PNRR_4ESP_171
BCU_RP_PNRR_4ESP_173
BCU_RP_PNRR_4ESP_188
BCU_RP_PNRR_4ESP_195
BCU_RP_PNRR_4ESP_198
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Alla data odierna, decorso il termine assegnato nella comunicazione di attivazione di soccorso
istruttorio, soltanto il candidato titolare dell’'istanza BCU_RP_PNRR_4ESP_133 non risulta aver

riscontrato la richiesta.

Deve, inoltre, precisarsi che:

- il candidato presentante l'istanza cod. n. BCU_RP_PNRR_4ESP_92 ha riscontrato la richiesta
trasmettendo una Dsan priva di sottoscrizione, che pertanto non puo essere considerata ricevibile;

- il candidato presentante |'istanza cod. n. BCU_RP_PNRR_4ESP_169 ha riscontrato la comunicazione
regionale trasmettendo documentazione da cui non & possibile evincere il dato richiesto, rendendo
impossibile per la Commissione di Valutazione considerare il titolo di laurea autocertificato nell'istanza
di candidatura, ai fini dell’attribuzione del relativo punteggio.

Il RUP riferisce, altresi, di aver verificato, nel corso della attivita di preistruttoria svolta, la carenza
informativa del Numero Crediti Formativi Universitari riconosciuti con riferimento ai seguenti candidati che
hanno autocertificato il conseguimento di un Master universitario di | o Il livello:

PROFILO ESP1

1.
2.

BCU_RP_PNRR_4ESP_140
BCU_RP_PNRR_4ESP_158

PROFILO ESP3

Hionn g 0o B R

BCU_RP_PNRR_4ESP_8
BCU_RP_PNRR_4ESP_34

BCU_RP_PNRR_4ESP_97

BCU_RP_PNRR_4ESP_108
BCU_RP_PNRR_4ESP_149
BCU_RP_PNRR_4ESP_168
BCU_RP_PNRR_A4ESP_169
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Acquisita la suddetta informazione, i Componenti della Commissione concordano sulla opportunita di
richiedere al RUP, al fine di supportare al meglio I'attivita della Commissione, di applicare il soccorso
istruttorio alle suddette candidature, richiedendo l'informazione integrativa.

Considerato che per il profilo ESP1 compaiono solo due casi che rientrano nella suddetta fattispecie, i
componenti della Commissione, concordano di procedere comunque con la valutazione dei titoli ed
esperienze professionali posseduti dagli altri candidati di cui al suddetto profilo, congelando le posizioni
delle candidature BCU_RP_PNRR_4ESP_140 e BCU_RP_PNRR_4ESP_158 e rinviando alla prossima seduta,
all’atto della ricezione del dato de quo, la relativa valutazione.

Il RUP riferisce, inoltre, di aver accertato, per i candidati che hanno dichiarato l'iscrizione ad un Albo
Professionale con indicazione del solo numero di registrazione, |'effettiva decorrenza dell’iscrizione e il
mantenimento della stessa alla data della presentazione della domanda, consultando le relative banche
dati pubbliche.

| componenti della Commissione dichiarano di aver letto le norme contenute nell’Avviso Pubblico
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 12 del 01/02/2024, pubblicato nel B.U.R.P. n. 12 del
08/02/2024 e, in particolare, l'art. 6 - Istruttoria delle domande, I'art. 7 - Valutazione dei titoli, I'art. 8 -
Ammissione alla prova orale e relativo svolgimento, I'art. 9 - Approvazione delle operazioni della
Commissione e graduatorie finali.

Nel dettaglio, I'art. 6 dispone che la Commissione provvedera ad esaminare la documentazione presentata
dai candidati al fine di verificare il possesso e |'attinenza dei requisiti culturali e professionali richiesti in
relazione a ciascun profilo dei candidati ammessi a valutazione, mediante valutazione dei titoli
autodichiarati ed a sottoporli al successivo colloquio, nel caso di raggiungimento della soglia minima di
40/60 punti (art. 8 comma 2). Per la valutazione dei titoli, dell’'esperienza professionale e del colloquio la
Commissione avra a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

a. Titoli ed esperienza professionale: punteggio fino ad un massimo di punti 60 su 100;
b. Colloquio: punteggio fino ad un massimo di punti 40 su 100.

Si riporta, inoltre, di seguito, la tabella dei titoli e delle esperienze professionali (art. 7 dell’Avviso Pubblico)
che saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione e i relativi punteggi massimi:

Criterio di : . e
Punteggi Punteggio Massimo

Valutazione

Punti 2 (con votazione da 66 a 80)
Punti 4 (con votazione da 81 a 90)
A - Punteggio del Diploma di Punti 6 (con votazione da 91 a 100) 10 punti
Laurea* Punti 8 (con votazione da 101 a 110)
Punti 10 (con votazione 110 e lode)

*in caso di possesso di due Diplomi di laurea attinenti al profilo ricercato, vale il voto piu elevato

Nelle discipline attinenti al 5 punti
B - Dottorato di ricerca o profilo ricercato
diploma di specializzazione (due 5 punti
anni) In altre discipline rispetto a 2 punti

quelle attinenti al profilo

Nelle discipline attinenti al 5 punti

) L profilo ricercato
C - Master Universitari di | o Il

5 punti
livello (60 CFU) N

In altre discipline rispetto a 2 punti
quelle attinenti al profilo
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D - Esperienza lavorativa specifica
e comprovata da contratto di
pubblico impiego, di lavoro
autonomo, di consulenza con | 0,60 punto per ciascun mese (o frazione di
amministrazioni  pubbliche, di | mese superiore ai 15 gg.) di esperienza

somministrazione a favore di | comprovata per un massimo di 5 anni 36 punti
amministrazioni pubbliche per | valorizzabili (da calcolare oltre gli anni di
attivita  connesse ai  profili | esperienza minima richiesta).

professionali di cui alla presente
selezione, oltre gli anni di
esperienza minima richiesta

E - Professionalita del candidato in

relazione all’attivita da espletare | Oltre 5anni 4 punti it
valutabile dalla anzianita di | Finoa5 anni 2 punti
iscrizione ad Albo professionale.

TOTALE 60 punti

Con riferimento all'ammissione alla prova orale, I'art. 8 stabilisce che “alla successiva prova orale saranno
ammessi i candidati che, nella valutazione di cui all’art. 7 del presente avviso, abbiano riportato un
punteggio di almeno 40/60 punti”.

Per quanto attiene alla attribuzione specifica dei punteggi, cosi come enunciati dall’art. 7 comma 2
dell’Avviso pubblico, che verranno dettagliati nei relativi format facenti parte integrante del presente
verbale, la Commissione conviene all’'unanimita sulla necessita di chiarire preliminarmente le modalita di
attribuzione di alcuni dei punteggi per i quali I'Avviso assegna un plafond massimo di punti, al fine di
oggettivare I'attivita di valutazione a garanzia di tutti i partecipanti alla procedura senza che dette modalita
costituiscano sub-criteri di valutazione.

In particolare si stahilisce che:

1) con riferimento all’attribuzione del punteggio al criterio di valutazione sub D del prospetto di cui
all'art. 7 comma 2 dell’Avviso pubblico, si specifica che in mancanza di dettaglio delle date di
decorrenza e conclusione delle singole esperienze professionali dichiarate nel box relativo alle
esperienze professionali con le Pubbliche Amministrazioni al punto h) dell’istanza di candidatura
(Allegato A dell'Avviso pubblico), la Commissione procedera nelle seguenti modalita a seconda delle
casistiche di seguito declinate:

a) dalle esperienze dichiarate nel punto f) si ricava la relativa durata in numero di mesi, senza i periodi
di svolgimento delle stesse esperienze - con la conseguente impossibilita di determinare le
eventuali sovrapposizioni - e il candidato NON ha specificato se le attivita sono in favore della
Pubblica Amministrazione: in questo caso la Commissione non pud attribuire il punteggio di cui al
criterio D per mancanza di sufficienti elementi informativi;

b) dalle esperienze dichiarate nel punto f) si ricava la relativa durata in numero di mesi, senza i periodi
di svolgimento delle stesse esperienze - con la conseguente impossibilita di determinare le
eventuali sovrapposizioni - e il candidato ha specificato se le attivita sono in favore della Pubblica
Amministrazione offrendo anche gli elementi necessari per valutarne la partinenza: in questo caso
la Commissione attribuisce il punteggio di cui al criterio D relativo al numero di mesi ulteriore
rispetto all’esperienza minima richiesta con riferimento all’esperienza lavorativa pil duratura, in
applicazione del principio del favor partecipationis;
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2) con riferimento all'attribuzione del punteggio relativo al criterio di valutazione sub D del prospetto di
cui allart. 7 comma 2 dell’Avviso pubblico, si specifica che in presenza di dettaglio delle date di
decorrenza e conclusione delle singole esperienze professionali, ma in mancanza di specifica del
contenuto delle attivita svolte nel box di cui al punto h) dell'istanza di candidatura (Allegato A
dell'Avviso pubblico), la Commissione non potra considerare la durata di tali esperienze ai fini
dell’attribuzione del relativo punteggio, non avendo elementi per poterne valutare la congruenza con
I"'ambito di attivita richiesta dall’Avviso per il profilo selezionato;

3) in presenza di un candidato che abbia presentato la domanda anche attraverso la piattaforma INPA,
ovvero abbia allegato all’istanza di candidatura un proprio CV, le esperienze professionali e le relative
durate valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio sub D, potranno essere desunte anche dai
suddetti curricula, ove non indicate nell’Allegato A al punto h) del format di domanda;

4) in presenza di un candidato che abbia autocertificato il conseguimento di piu di un titolo riferito alle
sezioni sub. B o sub C del prospetto di cui all'art. 7 comma 2 dell’Avviso pubblico, la Commissione
determina di attribuire il relativo punteggio in modo cumulativo, fermo restando il punteggio massimo
attribuibile.

La Commissione precisa che decide di avviare I'attivita di propria competenza, cominciando dalle n. 41
candidature presentate con riferimento al Profilo ESP1, che sono risultate ammesse a valutazione.

Di seguito il dettaglio dei punteggi attribuiti per i singoli criteri di valutazione e gli esiti delle valutazioni
effettuate nel corso dell’odierna seduta di Commissione. Il medesimo elenco viene riportato con le
informazioni anagrafiche in chiaro sub Allegato B al presente verbale per farne parte integrante e
sostanziale; lo stesso non sara oggetto di pubblicazione e rimane agli atti della Commissione.

D - Esperienza E.u s
B - Dottorato C - Master lavorativa Professno_nallta
A - Punteggio diricerca o Universitari di specifica o can_dldato
del Diploma di diploma di loll oltre gli anni di valut?bll.e-da_l[a AL
Laurea specializzazio livello* esperienza ‘anz.|a_mta - FOTALE ESTONAL A ops
E T iscrizione ad CONSEGUITO
ne (due anni) (*60 CFU) minima
richiesta S
professionale
Num progr PROFILO max 10 max 5 max 5 max 36 max 4
BCU_RP_PNRR_4ESP_07 ESP1 6 0 0 7,8 0 13,8 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_13 ESP1 8 0 0 0 0 8 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_16 ESP1 6 0 0 8,4 0 14,4 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_20 ESP1 6 0 0 0,6 4 10,6 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_21 ESP1 8 0 0 36 4 48 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_22 ESP1 8 0 0 18 4 30 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_24 ESP1 8 0 5 34,8 4 51,8 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_30 ESP1 6 0 2 36 0 44 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_AESP_32 ESP1 8 0 2 13,8 4 27,8 NON AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_46 ESP1 10 4 5 32,4 0 51,4 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_48 ESP1 10 0 0 36 0 46 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_52 ESP1 10 0 0 0 4 14 NON AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_62 ESP1 10 0 0 36 0 46 AMMESSO0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_63 ESP1 10 0 2 36 0 48 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_67 ESP1 10 0 0 18,6 0 28,6 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_73 ESP1 8 0 2 4,8 4 18,8 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_75 ESP1 10 0 0 36 4 50 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_81 ESP1 6 0 2 0 2 10 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_87 ESP1 8 0 0 18 4 30 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_93 ESP1 6 0 0 13,2 4 23,2 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_95 ESP1 6 0 0 0 4 10 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_98 ESP1 10 0 0 36 4 50 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_105 ESP1 10 0 2 2.4 0 14,4 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_107 ESP1 10 0 0 34,8 4 48,8 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_114 ESPL 10 0 0 11,4 4 25,4 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_115 ESP1 6 5 0 31,8 0 42,8 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_117 ESP1 8 0 5 36 0 49 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_123 ESP1 10 0 0 6,6 4 20,6 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_125 ESP1 10 2 0 0 4 16 NON AMMESSO A COLLOQUIO /
BCU_RP_PNRR_4ESP_128 ESP1 10 2 0 36 2 0 AMMESS0 A COLLOQUIO %
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E-
D - Esperienza i ¢
B - Dottorato C - Master Iaw:)rativa Professno-nailté
A = Punteggio di ricerca o Universitari di specifica gl can‘dldato
: . " . . - valutabile dalla PUNTEGGIO
del Diploma di dlp.luljna d[ ] loll ’ oltre gll.anm di anzianit di TOTALE ESITO VALUTAZIONE
Laurea SpEE|a|IlZaZI? livello esp_er_lenza iscrizione ad CONSEGUITO
ne (due anni) (*60 CFU) minima Albo
richiesta .
professionale
Num progr PROFILO max 10 max 5 max 5 max 36 max 4
BCU_RP_PNRR_4ESP_131 ESP1 6 0] 2 24 0 32 NON AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_135 ESP1 8 2 5 15,6 0 30,6 NON AMMESSO A COLLOQUIO
NON VALUTATO NELLE MORE DEL
BCU_RP_PNRR_4ESP_140 ESP1 2 SOCC%TRSO |STRUTTORIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_141 ESP1 8 0 5 34,8 4 51,8 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_145 ESP1 ] 0 36 4 48 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_157 ESP1 8 0 2 16,2 0 26,2 NON AMMESSO A COLLOQUIO
RE DEL
BCU_RP_PNRR_4ESP_158 ESP1 NONS;‘:'&%T:SLQ':TE:GE"T;;';
BCU_RP_PNRR_4ESP_160 ESP1 6 0 0 36 0 42 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_171 ESP1 8 0 0 36 4 48 AMMESSO A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_179 ESP1 6 0 0 36 4 46 AMMESS0 A COLLOQUIO
BCU_RP_PNRR_4ESP_180 ESP1 10 o] 2 15 4] 27 NON AMMESSO A COLLOQUIO

Al termine di una ricca ed articolata discussione, la Commissione decide di aggiornarsi alla prossima
riunione, per proseguire I'attivita di valutazione delle candidature presentate.

| lavori sono conclusi alle ore 13,50. La Commissione si aggiorna alle ore 9,30 del 15/05/2024.

Letto, firmato e sottoscritto

La Presidente - Anna Maria Candela M‘\AQ/ C\-ﬂ///\/f

La Componente — Laura Caputo

Il Componente — Pasquale Fabrizio Pennini ﬁ&@(,«,«/d ﬁﬂ Zo 7 e b/

Il Componente — Piero Campanella

La segretaria verbalizzante — Rossella Bratta Z : K‘ﬂ T




