
ATTO DIRIGENZIALE

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza)

Ufficio istruttore
Sezione Tutela e 
Valorizzazione dei 
Patrimoni Culturali

Tipo materia PNRR

Materia

Sotto Materia

Riservato NO

Pubblicazione integrale SI

Obblighi D.Lgs 33/2013 NO

Tipologia Nessuno 

Adempimenti di 
inventariazione NO

 

N. 00235  del 11/07/2024 del Registro delle Determinazioni della AOO 058

Codice CIFRA (Identificativo Proposta): 058/DIR/2024/00250

OGGETTO: CUP: B99I23000920007 CUP: B99I23000920007 - “PNRR ‐ M1C3 
Turismo e Cultura ‐ Misura 2 - Investimento 2.2: “Protezione e valorizzazione 
dell’architettura e del paesaggio rurale”. Del. G.R. n. 1547 del 13/11/2023 - A.D. n. 12 
del 01/02/2024 di approvazione Avviso di selezione per mediante comparazione di titoli, 
esperienze professionali e prova orale, per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro 
autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. per la 
costituzione nucleo per il supporto operativo della Misura. Approvazione atti della 
Commissione di Valutazione e formulazione delle graduatorie finali.

Dipartimento Turismo Economia della Cultura e
Valorizzazione del Territorio

Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni
Culturali

www.regione.puglia.it 1



Il giorno 11/07/2024, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA 
PROPONENTE

VISTI:

l’art. 12 della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.;•
gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 07/1997 e ss.mm.ii.;•
la D.G.R. n. 3261 del 28/07/1998;•
gli articoli 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/2001;•
l’art. 18 de D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”, in merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti 
pubblici;

•

l’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 che prevede l’obbligo di sostituire 
la pubblicazione tradizionale all’albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

il Reg. (UE) n. 679/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 
dati e che abroga la Direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione 
dei dati) e il D.Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento 
dellanormativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e delConsiglio del 27.04.2016 e ss.mm.ii.;

•

la Del. G.R. n. 1974 del 07/12/2020, Approvazione Atto di Alta Organizzazione. 
Modello Organizzativo “MAIA 2.0”, come integrato e modificato con Del. G.R. n. 
1204 del 22/07/2021;

•

il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021, Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

la Del. G.R. n. 680 del 26/04/2021, di nomina del Direttore del Dipartimento 
Turismo, Economia della Culturae Valorizzazione del Territorio;

•

la Del. G.R. n. 1289 del 28/07/2021, in materia di “Applicazione art. 8 comma 4 
del DPGR n. 22/2021 Attuazione Modello MAIA 2.0 - Funzioni delle Sezioni di 
Dipartimento”, che ha tra l’altro approvato l’istituzionee le funzioni delle Sezioni;

•

il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021 con cui è stato adottato l’atto di definizione 
delle Sezioni e delle relative funzioni in attuazione del modello MAIA 2.0, che ha 
tra l’altro definito le Sezioni del Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e 
Valorizzazione del Territorio, tra le quali la Sezione Tutela e Valorizzazione 
deiPatrimoni Culturali, che assorbe le competenze e le funzioni della 
precedente Sezione Valorizzazione delTerritorio;

•

la Del. G.R. n. 1576 del 30/09/2021 di “Conferimento incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento, ai sensi dell’art. 22 comma 2 del D.P.G.R. n. 22 del 
22/01/2021”, che ha, tra l’altro, conferito l’incarico di direzione della Sezione 
Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni culturali;

•
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la determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione n. 
009 del 04/03/2022 che ha provveduto al conferimento degli incarichi di 
direzione dei Servizi delle Sezioni di Dipartimenti ai sensi dell’art. 22 co. 3 del 
DPGR n. 22/2021;

•

la D.D. n. 058_141 del 14/04/2024 della Sezione Tutela e Valorizzazione dei 
Patrimoni Culturali con laquale è stato approvato il nuovo assetto micro- 
organizzativo della Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni culturali e 
riassegnazione del personale.

•

PREMESSO CHE:
con nota prot. MIC | MIC_SG_PNRR | 0012297-P del 4 aprile 2022 il Direttore 
dell’Unità di Missione PNRRdel Segretariato Generale del Ministero della 
Cultura, Ing. Angelantonio Orlando, e il Segretario Generale del Ministero della 
Cultura, dott. Salvatore Nastasi, hanno formalmente trasmesso a tutte le 
Regioni e leProvince Autonome il D.M. n. 107 del 18 marzo 2022, 
contestualmente invitandole ad avviare le proceduredi attuazione degli 
interventi di cui all’Investimento 2.2 del PNRR [M1.C3];

•

la Giunta Regionale della Puglia con propria deliberazione n. 475 del 7 aprile 
2022 ha provveduto a prendere atto del D.M. n. 107 del 18 marzo 2022, ad 
approvare la scheda tecnica allegata alla deliberazione, che reca gli elementi 
essenziali dell’Avviso pubblico in termini di requisiti di ammissibilità per i 
soggetti proponenti eper le tipologie di operazioni finanziabili, i criteri di 
valutazione delle proposte progettuali e gli elementicaratteristici della procedura 
di selezione, a demandare alla dirigente della Sezione Tutela e 
Valorizzazionedei Patrimoni Culturali di provvedere tempestivamente 
all’approvazione dell’Avviso pubblico nella suaversione integrale e alla 
pubblicazione dello stesso per favorire la informazione più diffusa, e non da 
ultimo ad approvare la proposta di Variazione di Bilancio in parte Entrata e in 
parte Spesa per iscrivere la somma diEuro 56.263.724,77, a valere sulle risorse 
PNRR – M1.C3 – Investimento 2.2;

•

con A.D. n. 40 dell’8 aprile 2022 la dirigente della Sezione Tutela e 
Valorizzazione dei Patrimoni culturali haprovveduto ad approvare l’Avviso 
pubblico per la presentazione di proposte di intervento per il restauro e 
lavalorizzazione del patrimonio architettonico e paesaggistico rurale da 
finanziare nell’ambito del PNRR [M1.C3 – INVESTIMENTO 2.2] finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU, come riportato in Allegato 1 
alsuddetto provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale;

•

per lo svolgimento di tutte le attività connesse alla gestione, al monitoraggio e al 
controllo degli interventiammessi a finanziamento la Regione Puglia in qualità di 
Soggetto attuatore, per conto della Amministrazione Titolare individuata nel 
Ministero della Cultura, ha chiesto, insieme a tutte le altre Amministrazioni 
Regionali, in seno alla Commissione Cultura della Conferenza delle Regioni, di 
potersi avvalere dei dispositivi di cui alla Circolare n. 4/2022 MEF/RGS per 
l’organizzazione e l’attivazione di una apposita unità per il supporto operativo al 
personale della Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni culturali, con 

•
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oneri sempre a carico della dotazione finanziaria già assegnata con D.M. n. 107 
del 18 marzo2022;
la Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni Culturali ha inoltre provveduto 
a formalizzare al Ministero della Cultura – Unità di Missione PNRR, con nota 
prot. n. AOO_058/13/10/2023/0003468, l’istanza diapprovazione del Piano delle 
Attività tecnico-operative, il quale prevede la spesa complessiva di Euro 
1.688.000,00 e il numero di risorse umane da contrattualizzare per la durata di 
36 mesi con contratti dilavoro dipendente a tempo determinato e con contratti di 
collaborazione professionale in relazione alle specifiche attività da assicurare a 
supporto del RUP e della struttura amministrativa regionaleresponsabile 
dell’attuazione dell’Inv. 2.2 del PNRR-M1.C3, nel pieno rispetto di quanto 
previsto dallaCircolare n.4/2022 e di quanto emerso dalle necessarie intese con 
l’ Unità di Missione PNRR del MiC.

•

PREMESSO, ALTRESI’, CHE:
con Del. G.R. n. 1547 del 13/11/2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad 
approvare lo stanziamento finale di risorse dedicate per l’implementazione della 
unità di supporto operativo per l’attuazione della Misura di cuiall’Avviso pubblico 
approvato con A.D. n. 40/2022, con vincolo di destinazione e nel rispetto dei 
limitimassimi di cui alla Circolare n. 4/2022 MF/RGS, per un importo 
complessivo di Euro 1.688.000,00 - in diminuzione rispetto alla somma di Euro 
2.100.000,00 già stanziata con Del. G.R. n. 1709/2022 - a valere sulla 
dotazione finanziaria già assegnata a Regione Puglia con D.M. n. 107 del 18 
marzo 2022, nonché ad approvare la proposta di Variazione di Bilancio in parte 
Entrata e in parte Spesa allo scopo di ripartire correttamente per annualità la 
spesa prevista correttamente tra entrate di parte corrente ed entrate in 
contocapitale;

•

il Piano delle Attività tecnico-operative trasmesso al MIC con nota prot. n. 
AOO_058/13/10/2023/0003468, edallo stesso approvato per la copertura 
finanziaria a valere sulle risorse di cui all’ Inv. 2.2 dell’Azione 2 - PNRR- M1.C3 
della spesa complessiva di Euro 1.688.000,00 ha definito, tra l’altro in n. 4 unità 
il fabbisogno di incarichi di collaborazione professionale da contrattualizzare per 
la durata di 36 mesi, in relazione alle specifiche attività da assicurare a supporto 
del RUP e della struttura amministrativa regionale responsabile dell’attuazione, 
nel pieno rispetto di quanto previsto dalla Circolare n.4/2022 e di quanto 
emerso dalle necessarie intese con l’ Unità di Missione PNRR del MiC; per 
ciascuna unità i profili richiesti e le attività da svolgere sono riportate nella 
Scheda allegata sub. All. 1 al provvedimento, per farne parte integrante 
esostanziale;

•

con A.D. n. 260 del 14/11/2023 la Dirigente della Sezione Tutela e 
Valorizzazione dei Patrimoni Culturali haprovveduto ad adottare la prenotazione 
di impregno di spesa propedeutico alla approvazione dell’Avviso di Selezione 
pubblica per le unità di personale da incaricare con incarichi di lavoro autonomo 
o di collaborazione professionale, come indicate nel Piano per il Supporto 
Operativo per la attuazione delle attivitàa valere sulle risorse PNRR – M1.C3 – 

•
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Investimento 2.2 per la realizzazione di interventi per il restauro e 
lavalorizzazione del patrimonio architettonico e paesaggistico rurale, come 
riportate nella Scheda allegata sub. All. 1 al suddetto provvedimento, per farne 
parte integrante e sostanziale;
con Determinazione Dirigenziale n. 00012 del 01/02/2024 si è provveduto ad 
approvare dell’Avviso di selezione pubblica mediante valutazione comparativa 
per titoli, esperiente professionali e prova orale, aisensi dell’art.7, comma 6, del 
D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. ed in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5 del 
Regolamento Regionale n. 11 del 30 giugno 2009, per il conferimento degli 
incarichi di lavoro autonomorelativi ai seguenti profili professionali:

•

N. 2 Figure esperte per la digitalizzazione schede, analisi e informatizzazione 
dati per il monitoraggio e la diffusione dei risultati - durata 36 mesi - importo 
complessivo lordo € 300.000,00;
N. 1 Figura operativa per la digitalizzazione schede, analisi e informatizzazione 
dati - durata 36 mesi - importo complessivo lordo € 120.000,00;
N. 1 Esperto tecnico per le verifiche DNSH - durata 36 mesi - importo 
complessivo lordo € 120.000,00;

l’Avviso Pubblico dettaglia specificatamente, all’art. 3 i requisiti per l’ammissione 
alla selezione e all’art. 5, i motivi di esclusione della domanda di partecipazione 
che ne comportano l’irricevibilità e la conseguenteesclusione dalla selezione;

•

con il medesimo atto si è altresì individuato il responsabile del procedimento per 
la selezione in questione nelfunzionario sottoscrittore, la Dott.ssa Rossella 
Bratta;

•

con Determinazione Dirigenziale n. 00099 del 07/03/2024, si è provveduto ad 
approvare ulteriori indirizzi alResponsabile Unico del Procedimento per la 
preistruttoria delle istanze di candidatura, così come ividettagliati;

•

con Determinazione del Direttore del Turismo Economia della Cultura e 
Valorizzazione del Territorio n. 00050 del 11/04/2024 si è proceduto alla nomina 
della Commissione per la valutazione ai sensi dell’art. 6 comma 2 dell’Avviso 
Pubblico per la comparazione di titoli ed esperienze professionali delle 
candidature utilmente pervenute, nonché per lo svolgimento della prova orale 
per i candidati che abbiano conseguito almeno 60punti su 100 per la 
valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, allo scopo di pervenire 
alconferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, 
del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. per la costituzione nucleo per il supporto 
operativo della Misura “PNRR ‐ M1C3 Turismo e Cultura ‐Misura 2 - 
Investimento 2.2: “Protezione e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio 
rurale”.

•

RILEVATO CHE

a tutti i candidati che risultavano aver inviato l’istanza di partecipazione alla 
procedura attraverso la Piattaforma INPA è stata trasmessa, entro i termini 
perentori di scadenza della stessa, una apposita comunicazione di sollecito alla 
compilazione a trasmissione via PEC del Modello istanza di candidatura 

•
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cosìcome approvato in Allegato A all’A.D. n. 00012 del 01/02/2024, ai fini del 
perfezionamento del relativo iter dipresentazione;
alle ore 23:59 del 20/02/2024 si è chiuso il termine di presentazione delle 
istanze di partecipazione allaprocedura in questione;

•

sono state acquisite al Protocollo regionale n. 238 domande, di cui n. 1 
domanda trasmessa oltre il termineconsentito;

•

nella fase dell’istruttoria delle domande di partecipazione, presentate dai 
candidati, sono emerse carenzenella redazione delle stesse attinenti alle 
seguenti fattispecie:

documento di riconoscimento in allegazione all’istanza di candidatura 
 recante firma autografa;

○

datazione specifica dei singoli periodi indicati nell’istanza relativamente 
all’espletamento delleesperienze professionali ivi dichiarate.

○

•

ciò constatato, nell’ottica dei principi di ragionevolezza e di proporzionalità di cui 
all’art. 6 comma 1 lett. b L. 7 agosto 1990 n. 241 che ha introdotto, nell’ambito 
delle regole del procedimento amministrativo, il c.d. soccorso istruttorio, si è 
ritenuto necessario invitare i titolari delle seguenti istanze di candidatura:

BCU_RP_PNRR_4ESP_14;○

BCU_RP_PNRR_4ESP_16;○

BCU_RP_PNRR_4ESP_115;○

BCU_RP_PNRR_4ESP_167;○

BCU_RP_PNRR_4ESP_169;○

BCU_RP_PNRR_4ESP_181○

•

a fornire la documentazione mancante, o chiarimenti in ordine al contenuto 
delle dichiarazioni rese, assegnandoun termine per il riscontro;

alla data del 02/04/2023 è stata completata l’istruttoria amministrativa per 
l’ammissibilità formale e sostanziale delle n. 238 istanze di candidatura alla 
presente selezione;

•

con Determinazione Dirigenziale n. 00151 del 21/04/2024 si è provveduto:
ad approvare l’elenco delle n. 238 istanze di candidatura, come riportato 
in Allegato A) al provvedimento, istruite dall’Ufficio competente alla data 
del 02/04/2024, composto dalle domande ammesse a valutazione, da 
sottoporre alla Commissione per la valutazione dei titoli, dell’esperienza 
professionale e dell’eventuale colloquio, e dalle domande non ammesse 
a valutazione;

○

a non ammettere a valutazione della Commissione le istanze di 
candidatura riportate nell’Allegato B) al provvedimento, per le motivazioni 
di non ammissibilità sinteticamente riportate nel medesimo prospetto;

○

a disporre la comunicazione ai candidati dei codici identificativi 
alfanumerici da utilizzarsi per tutte lecomunicazioni “in chiaro” relative alla 
presente procedura e la pubblicazione del provvedimento sul sitoweb 
istituzionale concorsi.regione.puglia.it, sezione "Bandi e Avvisi Regionali", 
nella parte relativa allaselezione, nonché la trasmissione dello stesso alla 
Presidente della Commissione di valutazione delle istanze di candidatura, 

○

•
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per la definizione dell’agenda di lavoro della Commissione medesima.

CONSIDERATO CHE

la Commissione di Valutazione nominata con D.D. n. 00050 del 11/04/2024 si è 
insediata in data 6 maggio 2024; nel corso della seduta sono stati espletati i 
seguenti adempimenti:

rilascio, da parte del Presidente e Commissari, delle dichiarazioni di 
insussistenza di cause di incompatibilità rispetto alla valutazione delle 
istanze di cui alla procedura di selezione;

○

presa d’atto delle attività svolte sino a quel momento per l’istruttoria 
documentale e l’istruttoria amministrativa sui requisiti di ammissibilità per 
tutte le istanze di candidatura acquisite;

○

acquisizione degli esiti della procedura di soccorso istruttorio attivata dal 
RUP, in ossequio con quanto previsto nella Determinazione Dirigenziale 
n. 00099 del 07/03/2024, attivata con riferimento all’informazione relativa 
al voto di laurea con riferimento alle candidature ammesse a valutazione 
e carenti di quel dato;

○

mandato al RUP, al fine di supportare al meglio l’attività valutativa, di 
attivare la procedura di soccorso istruttorio con riferimento alle 
candidature risultate carenti del Numero Crediti Formativi Universitari 
riconosciuti in caso di dichiarato conseguimento di un Master universitario 
di I o II livello;

○

chiarimento preliminare delle modalità di attribuzione di alcuni dei 
punteggi per i quali l’Avviso assegnava un plafond massimo di punti, al 
fine di oggettivare l’attività di valutazione a garanzia di tutti i partecipanti 
alla procedura;

○

avvio e chiusura della valutazione dei titoli ed esperienze professionali 
posseduti dai candidati di cui al profilo ESP1, congelando unicamente le 
n. 2 posizioni delle candidature indicate nel verbale n. 1 che avrebbero 
dovuto essere ancora oggetto di soccorso istruttorio;

○

•

nel corso della seduta del 15 maggio 2024 la Commissione di Valutazione ha:
acquisito la documentazione pervenuta a seguito dell’attivazione del 
soccorso istruttorio azionato con riferimento alle candidature risultate 
carenti del Numero Crediti Formativi Universitari riconosciuti in caso di 
dichiarato conseguimento di un Master universitario di I o II livello;

○

completato la valutazione dei titoli ed esperienze professionali posseduti 
dai candidati di cui al profilo ESP1 con i lavori con la valutazione delle 
candidature  stralciate dalle attività della precedente seduta;

○

formulato l’elenco dei candidati al Profilo ESP1 ammessi alla prova orale.○

avviato e completato la valutazione dei titoli ed esperienze professionali 
posseduti dai candidati di cui al profilo ESP2 e formulato l’elenco dei 
candidati ammessi alla prova orale.

○

•

nel corso della seduta del 22 maggio 2024 la Commissione di Valutazione ha 
avviato le attività valutative con riferimento ai candidati di cui al profilo ESP3;

•

nel corso della seduta del 27 maggio 2024 la Commissione ha completato le •
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attività valutative con riferimento ai candidati di cui al profilo ESP3, formulando 
l’elenco degli ammessi alla prova orale.

CONSIDERATO, ALTRESI’, CHE

in data 30/05/2024 entro le ore 14,00 si è provveduto a disporre la 
pubblicazione dei verbali delle suindicate sedute di Commissione sul sito web 
istituzionale concorsi.regione.puglia.it, sezione "Bandi e Avvisi Regionali";

•

entro il termine di 5 (cinque) giorni lavorativi i diretti interessati avrebbero 
potuto, ai sensi dell’art. 8 comma 3 dell’Avviso Pubblico, far pervenire istanze di 
riesame o osservazioni, sulle quali la Commissione si sarebbe dovuta 
esprimere entro i successivi 5 (cinque) giorni lavorativi;

•

nella seduta del 6 giugno 2024 tenendo conto dei termini di scadenza fissati alle 
ore 13,59 del 06/06/2024, si è proceduto alla verifica dell’attività valutativa 
svolta con riferimento alle istanze di riesame pervenute entro i termini, ai fini 
dell’adozione di eventuali adempimenti a carico della struttura;

•

all’esito delle suddette attività, si è provveduto a:
confermare gli elenchi degli ammessi al colloquio già formulati con 
riferimento ai Profili ESP1 e ESP2 e ad aggiornare quello relativo ai 
candidati per il Profilo ESP3;

○

specificare le modalità di conduzione dei colloqui e stilato il calendario dei 
colloqui da svolgersi nella giornata di giovedì 20 giugno 2024 dalle ore 
9,00 alle ore 18,30; 

○

•

in data 20 giugno 2024 la Commissione ha proceduto a sottoporre a colloquio 
tutti i candidati dei 3 Profili ammessi alla prova orale e ha attribuito i relativi 
punteggi predisponendo le graduatorie di merito distinte solo per il Profilo ESP1 
e per Profilo ESP3 – non avendo nessuno dei candidati per il Profilo ESP2 
superato la fase della selezione in questione - come da verbale n. 6 del 
20/06/2024 pubblicato sul sito web istituzionale concorsi.regione.puglia.it, 
sezione "Bandi e Avvisi Regionali", nella parte relativa alla presente selezione;

•

con nota del 24/06/2024 il Presidente della Commissione ha trasmesso al RUP 
il verbale n. 1 del 06/05/2024, il verbale n. 2 del 15/05/2024, il verbale n. 3 del 
22/05/2024, il verbale n. 4 del 27/05/2024, il verbale n. 5 del 06/06/2024 e il 
verbale n. 6 del 20/06/2024 con i relativi allegati.

•

Per tutto quanto fin qui premesso e considerato, si deve provvedere:

a prendere atto degli esiti finali della Commissione di Valutazione e ad 
approvare il verbale n. 1 del 06/05/2024, il verbale n. 2 del 15/05/2024, il 
verbale n. 3 del 22/05/2024, il verbale n. 4 del 27/05/2024, il verbale n. 5 del 
06/06/2024 e il verbale n. 6 del 20/06/2024 tutti pubblicati sul sito web 
istituzionale concorsi.regione.puglia.it, sezione "Bandi e Avvisi Regionali", nella 
parte relativa alla presente selezione;

•

a prendere atto degli elenchi finali dei vincitori e degli idonei per quanto riguarda 
i profili ESP1 ed ESP2 così come formulate con il Verbale n. 6 del 
20/06/2024,decrescente di punteggio conseguito;

•
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a formulare le graduatorie finali per il profilo ESP1 e ESP3, individuando i 
relativi candidati vincitori della procedura di selezione in oggetto, come di 
seguito riportati:

•

CANDIDATO VINCITORE
Guarnieri Maria TeresaPROFILO ESP1
Masciullo Maria Antonietta
CANDIDATO VINCITOREPROFILO ESP3 Prencipe Michele

a notificare a mezzo PEC ai candidati vincitori il presente provvedimento 
unitamente al modello di dichiarazione di accettazione dell’incarico, al modello 
di dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e/o conflitto di interesse (All. 
B all’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 12/2024) e al curriculum vitae 
debitamente sottoscritto e autocertificato secondo le prescrizioni di cui agli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, con espressa dichiarazione di essere 
consapevole delle conseguenze derivanti nelle ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, e 
con espressa dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati personali, 
nel rispetto di quanto stabilito nel D.Lgs. n. 196/2003 come novellato dal D.lgs. 
101/2018, al fine di procedere alla sottoscrizione del relativo contratto;

•

a rinviare a successivi provvedimenti ogni determinazione in ordine alle 
modalità di copertura del fabbisogno espresso per il profilo ESP2 di cui 
all’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 12/2024 della Sezione Tutela e 
Valorizzazione dei Patrimoni culturali.

•

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/1990 
e ss.mm.ii. e dal D.Lgs. n. 33/2013 in tema di accesso aia documenti amministrativi, 
avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 dal D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii., come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, in materia di protezione dei dati personali, nonché dal 
vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 
non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di 
entrata che di spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio 
regionale. 
 
Tutto ciò premesso e considerato,

LA DIRIGENTE DI SEZIONE
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sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
rilevata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai 
sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e ss.mm.ii., dell'art. 7 del D.P.R. n. 
62/2013. e dell’art 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione 
Puglia

•

 

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante 
e sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato;

•

di prendere atto degli esiti finali della Commissione di Valutazione e ad 
approvare il verbale n. 1 del 06/05/2024, il verbale n. 2 del 15/05/2024, il 
verbale n. 3 del 22/05/2024, il verbale n. 4 del 27/05/2024, il verbale n. 5 del 
06/06/2024 e il verbale n. 6 del 20/06/2024 tutti pubblicati sul sito web 
istituzionale concorsi.regione.puglia.it, sezione "Bandi e Avvisi Regionali", nella 
parte relativa alla presente selezione;

•

di prendere atto degli elenchi finali dei vincitori e degli idonei per quanto 
riguarda i profili ESP1 ed ESP2 così come formulate con il Verbale n. 6 del 
20/06/2024,decrescente di punteggio conseguito;

•

di formulare le graduatorie finali per il profilo ESP1 e ESP3, individuando i 
relativi candidati vincitori della procedura di selezione in oggetto, come di 
seguito riportati

•

CANDIDATO VINCITORE
Guarnieri Maria TeresaPROFILO ESP1
Masciullo Maria Antonietta
CANDIDATO VINCITOREPROFILO ESP3 Prencipe Michele

•

di disporre la notifica a mezzo PEC ai candidati vincitori il presente 
provvedimento unitamente al modello di dichiarazione di accettazione 
dell’incarico, al modello di dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e/o 
conflitto di interesse (All. B all’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 12/2024) e 
al curriculum vitae debitamente sottoscritto e autocertificato secondo le 
prescrizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, con espressa 
dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti nelle ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 
445/2000, e con espressa dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati 
personali, nel rispetto di quanto stabilito nel D.Lgs. n. 196/2003 come novellato 
dal D.lgs. 101/2018, al fine di procedere alla sottoscrizione del relativo 
contratto;

•
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di rinviare a successivi provvedimenti ogni determinazione in ordine alle 
modalità di copertura del fabbisogno espresso per il profilo ESP2 di cui 
all’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 12/2024 della Sezione Tutela e 
Valorizzazione dei Patrimoni culturali.

•

 
Il presente provvedimento, adottato in un unico originale, interamente in formato 
digitale:

viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto stabilito dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di 
protezione dei dati personali;

•

sarà pubblicato all’Albo telematico della Regione Puglia in un elenco redatto in 
formato tabellare sul sitoistituzionale della Regione Puglia 
www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione trasparente”/Sottosezione di 
Ilivello “Provvedimenti”/Sottosezione di II livello “Provvedimenti dei dirigenti 
amministrativi”.

•

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Firmato digitalmente da:

EQ “Affari Generali”
Rossella Bratta

Il Dirigente della Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni Culturali
Anna Maria Candela
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