REGIONE PUGLTIA

COMMISSIONE ESAMINATRICE
nominata con DD.DD. n. 780 del 19/06/2020 e n. 863 del 10/07/2020

PROCEDURA PER LA EVENTUALE COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 14 POSTI DI
DIRIGENTE, QUALIFICA UNICA DIRIGENZIALE, DI CUI 10 AREA AMMINISTRATIVA E 4 AREA TECNICA,
Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001, INDETTO CON D.D. N. 1545 DEL 19/12/2019,
PUBBLICATA SUL BURP N. 150 DEL 24/12/2019 - COMMISSIONE AREA AMMINISTRATIVA

VERBALE N. 5 — VALUTAZIONE CURRICULUM

L'anno 2020 addi 25 del mese di Agosto, alle ore 10.00, presso la sede della Sezione Personale e
Organizzazione, ubicata in Bari alla Via Celso Ulpiani n. 10, si & riunita la Commissione esaminatrice
nominata per I'avviso pubblico indicato in epigrafe con determine dirigenziali del dirigente della
Sezione Personale e Organizzazione n. 780 del 19/06/2020 e n. 863 del 10/07/2020, cosi composta:

Componenti: dott.ssa Rossella CACCAVO
dott. Mariano IPPOLITO
dott.ssa Elisabetta RUBINO

Segretario: dott.ssa Elena PIETANZA

In via preliminare, la Commissione da atto che, con nota prot. AOO_106/14076 del 24.08.2020, ¢ stato
trasmesso il provvedimento dirigenziale n. 1029 del 21/08/2020, con il quale il Dirigente della Sezione
Personale e Organizzazione ha determinato, a seguito di riesame, di non ammettere alla procedura di
mobilita volontaria indicata in oggetto la candidatura presentata dal dott. Aldo Patruno e, per
I'effetto, ha rettificato gli elenchi dei candidati ammessi con riserva e dei candidati esclusi dell’Area
Amministrativa, di cui alla determinazione dirigenziale n. 603 del 21/05/2020.

La Commissione, quindi, da atto che, dall’elenco dei candidati di cui al verbale n. 1 del 16/07/2020,
deve intendersi automaticamente espunto il candidato Aldo Patruno (n. 39) e che, per I'effetto, le
candidature ammesse con riserva alle successive fasi di valutazione sono in numero pari a 43.

La Commissione, quindi, riprende, ai sensi degli artt. 6 e 7 dell’Awviso Pubblico, 'esame delle
candidature ammesse con determinazione del dirigente della Sezione Personale e Organizzazione n.
603 del 21/05/2020, relativamente all’Area Amministrativa, seguendo l'ordine alfabetico a partire
dalla candidatura n. 18.

Alle ore 14.00 la Commissione sospende i lavori, dando atto di aver proceduto —in ordine alfabetico -
alla valutazione di n. 6 candidature (dalla 18 alla 23) e redigendo apposito elenco, con indicazione del
punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato, come di seguito riportato:

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE
18 GIORGIO ROSELLA ANNA MARIA 30,40
19 LACATENA ANTONIO 26,45
20 LADALARDO CONCETTA 13,25
21 LAGRECA AMALIA 15,50
22 LAVARRA ANTONIO 11,95
23 LOMBARDO FRANCESCO 34,35




La Commissione riprende la seduta alle ore 14.30 procedendo alla valutazione di ulteriori n. 5
candidature (dalla n. 24 alla n. 28) e redigendo apposito elenco, con indicazione del punteggio
complessivo assegnato a ciascun candidato sulla base dell’istruttoria espletata, come di seguito

riportato:
N. COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE
24 MANFREDI ELEONORA 10,20
25  MARZANO DONATO 16,35
26 MASSARI ETTORE 16,35
27 MATERA OTTAVIA 18,00
28 MELILLO MICHELA 12,10

La Commissione da atto che, per ciascun candidato valutato in data odierna, si & proceduto alla
compilazione della scheda di valutazione del curriculum, come approvata nella riunione del
23/07/2020, giusta relativo verbale n. 2, attribuendo il punteggio secondo i criteri stabiliti dagli artt. 6
e 7 dell’Awviso in epigrafe.
La Commissione da, altresi, atto che la scheda di valutazione di ciascun candidato & depositata agli atti
dell’ufficio ed é inclusa nel fascicolo del rispettivo intestatario.

La Commissione termina le operazioni alle ore 18.15 e si autoconvoca per il giorno 9 settembre 2020
alle ore 10.00.

Il presente verbale &€ composto da n. 2 (due) pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Il presidente

| componenti

Il segretario

dott.ssa Rossella CACCAVO

dott. Mariano IPPOLITO

dott.ssa Elisabetta RUBINO

dott.ssa Elena PIETANZA
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