REGIONE PUGLIA

COMMISSIONE ESAMINATRICE
nominata con D.D. n. 321 del 22/03/2022 e D.D. n. 466 del 4/05/2022

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAME, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 4 UNITA’ DI CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA
PROFESSIONALE COMPETITIVITA E SVILUPPO DEL SISTEMA, PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA
TECNICO DI POLICY, AMBITO DI RUOLO GESTIONE E VALORIZZAZIONE DEL DEMANIO, ORGANIZZATA DA
FORMEZ PA, GIUSTA CONVENZIONE APPROVATA CON DGR N. 1736 del 28/10/2021.

VERBALE N. 6

L’anno 2022 addi 1 del mese di Agosto, alle ore 10.00, si & riunita da remoto la Commissione esaminatrice,
nominata per I'avviso pubblico indicato in epigrafe con atto del Dirigente della Sezione Personale n. 321 del
22/03/2022 e integrata con determinazione del Dirigente della Sezione Personale n. 466 del 4/05/2022,
cosi composta:

PRESIDENTE CAPURSO Francesco
COMPONENTE RESTA Luigi
COMPONENTE LORUSSO Felice
SEGRETARIO SOMMA Maria Antonia

La Commissione, al fine di stilare la graduatoria finale del profilo di competenza relativo all’Ambito di Ruolo
Gestione e Valorizzazione del Demanio, ha provveduto a chiedere per le vie brevi alla Sezione Personale
della Regione la reale disponibilitad di posti riservati come indicato nell’art. 1 del Bando 11 ai seguenti
commi:

“4. Atteso che dal prospetto informativo dell’Amministrazione riferito al 31 dicembre 2020 - riepilogativo
della situazione occupazionale rispetto agli obblighi di assunzione di personale con disabilita ed
appartenente alle altre categorie protette - la quota di riserva di cui all'articolo 3 e 18 della legge 12 marzo
1999, n. 68 risulta coperta, non é prevista la riserva di posti a favore delle predette categorie, ivi compresa
quella a favore delle categorie annoverate dall'art. 11 della L.R. 14/2019, ferma restando la verifica della
copertura della predetta quota d'obbligo, all'atto della formulazione della graduatoria finale.

5. E prevista la riserva dei posti per i volontari delle Forze Armate ai sensi dell'articolo 678 e dell'articolo
1014 del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e ss.mm.ii ..

6. Le predette riserve di legge in applicazione della normativa vigente e i titoli di preferenza sono valutati
esclusivamente all'atto della formulazione della graduatoria finale di cui al successivo articolo 8, nel limite
massimo del 50 per cento dei posti.”



La Sezione competente ha confermato, per le vie brevi nonché con e-mail del 19 luglio us inviata dal
Servizio Reclutamento e Contrattazione, la sussistenza di posti per la riserva d’obbligo non gia per il
personale con disabilita ed appartenente alle altre categorie protette, ma per solo per la quota relativa ai
meriti militari come dettagliato al seguente comma 3 dell’art. 8 dello stesso Avviso:

“ Ai sensi degli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e ss.mm.ii., fermi restando i
diritti dei soggetti aventi titolo all'assunzione ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, e tenuto conto dei
limiti previsti dall'articolo 5, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.
3, e successive modificazioni, é riservato il trenta per cento dei posti ai volontari in ferma breve e ferma
prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, ai volontari in
servizio permanente, nonché agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ove in possesso dei requisiti previsti dal
bando. Se le riserve di cui al presente comma non possono operare integralmente o parzialmente, perché
danno luogo a frazioni di posto, tali frazioni saranno utilizzate nei casi in cui si procederd a ulteriori
assunzioni attingendo alla graduatoria degli idonei.”

La Commissione, quindi, rileva che solo due candidati (P. A. e R.B.) dei 66 risultati idonei hanno dichiarato in
domanda di avere diritto alla riserva del posto e hanno trasmesso documentazione comprovante quanto
affermato, nei termini prescritti al comma 5 del citato art. 8 del Bando, e prende atto che di questi solo 1
candidato (R. B.) pud fruire della riserva del posto in quanto I'unico in possesso dei titoli ai sensi degli
articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e ss.mm.ii..

Per tutto quanto sopra riportato, si ritiene di dover aggiornare la graduatoria di merito e preferenza
allegata al precedente Verbale n.5 spostando al primo posto il candidato con diritto di riserva.

La Commissione trasmettera al Servizio competente della Sezione Personale il presente verbale e I'elenco
allegato riportante la graduatoria finale; lo stesso verbale completo di allegato sara trasmesso anche al
Formez PA per gli eventuali adempimenti di competenza.

La Commissione termina i lavori alle ore 11.00.
Il presente verbale si compone di n. 2 (due) pagine e n. 1 (uno) allegato.

Letto confermato e sottoscritto.
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GRADUATORIA FINALE CATEGORIA GIURIDICA “D” DELL’AMBITO GESTIONE E VALORIZZAZIONE DEL DEMANIO

N.| COGNOME NOME DATA NASCITA [ PUNTEGGIO TOTALE | PREFERENZA E PRECEDENZA | RISERVA
1| RAVALLI BIAGIO 23,25 I S|
2| LARICCHIA NICOLA 30,75

3| sviLu FRANCESCO 27,25

4| cavaulo ILARIO 77 I
5 | GANGAI PAOLA 77

6 | ciampoLI PIER LUIGI 27

7 | DE MARCO ROCCO 26,875

8 | CINIERO RUGGIERO 265 B
9 | MASTROMARING | DANIELA 265 '

10 | PISCITELLI CLAUDIA 26,5

11 | TOSTO CHIARA 26,25

12 | ABBONDANZA | SERGIO 26,25

13 | BRANDONISIO | MICHELE FRANCESCO 26,25

14 [ LOFRUMENTO | cLAUDIO 26,25

15 | RUBINO MARIA ANTONIETTA 26,125

16 | campoBasso | mara 26

17 | FRANCAVILLA | CLAUDIA 26

18 | 10DICE MARIA FABIANA 26

19 | pE TRIZIO VALERIA ANNA 26

20 | ARDEI NICOLA 25,625

21 | CASTELLETTI MARIKA 25,5 e
22| uuza ANTONELLA 25,375

23 | DE WLID ROBERTA 25,125 ﬁ
24 | TOZANO CHIARA 25,125

25 | BALDASSARRA | ANNA MARIA 25

26 | MINERVINI CLAUDIA 24,75

27 | upPOLIS ADRIANA 24,75

28 | GABRIELI PAOLO 24,75

29 | POTENZA ROBERTO 245

30 | LAMBRESA MARIANNA 245

31 | NATUZZI ANNALIDIA 24,25 _
32 | LA NAVE GERARDO 24,25

33 | PETRELLI SIMONA 24,25

34 | ELICIO LUIGI 24,25

35 | MARRONE DOMENICA 24,25

36 | LAFORGIA DIEGO 24,25

37 | CHIMIENT] ROBERTA 24 I
38 | MARCOTRIGIANO | CLAUDIO 24

39 | NITTH COSMA 24

40 | MusCHITIELLO | ANGELA 23,75

41 | PAGNELLI TERESA PALMA 23,75

42 | FIORE GIUSEPPE 23,625




N. COGNOME NOME DATA NASCITA | PUNTEGGIO TOTALE | PREFERENZA E PRECEDENZA | RISERVA
43 | PISCOTTI ALESSIO 23,5
44 | STORELLI ROBERTA 23,5
45 | SCHINO VINCENZO 23,125
46 | ALBANO ANNALISA 23
47 | PIZZONE MARIA LUISA 23
48 | BERTUGNO DAVIDE 23
49 | CALIA TERESA 22,875
50 | OTTOMANO LAURA 22,75
51 | CARONE FRANCESCA 22,625
52 | LOMUSCIO GAETANO 22,5
53 | GRECO SILVIA 22,5
54 | PICE CHIARA 22,375
56 | SPAGNOLETTI GIROLAMO 22,25
57 | ARDITO LUCIA 22,25
s8 | LosaPIO ROsA 2 T 3z
59 | COSTANTING CLAUDIA 22

60 | OTTOLING ANNA 22

61 | DE LAURO ANNA 22

62 | GAGLIARDI CARMEN 22

€3 | TREGLIA PIERPAOLO 22

64 | MALDERA ADRIANO 22

65 | SINISI LORENZO 22

66 | MILANO PATRIZIA 21,25




