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ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,
PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08
ESPERTI DA IMPIEGARE PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE
GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA,
SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE.

(D.D. n. 103 del 26 febbraio 2021 - B.U.R.P. n.32 del 04 marzo 2021)

VERBALE n. 8

L'anno 2021 addi 26 del mese di aprile, alle ore 10.00, si & riunita, presso la sede del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale ed Ambientale, ubicata in Bari al Lungomare Nazario Sauro n. 45/47, la Commissione esaminatrice della selezione
pubblica specificata in epigrafe, nominata con Determina del Direttore di Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e
Ambientale n. 150 del 18.03.2021 e cosi composta:
e Presidente: dott. Pasquale Solazzo, Dirigente del Servizio Territoriale FG, con la funzione di Presidente della
Commissione Esaminatrice;
e Componente: dott.ssa Grazia Santospirito - P.O. “Supporto Rendicontazione e della gestione dei flussi finanziari
e contabili”;
e Componente: dott.ssa Daniela Verile - P.O. "Raccordo funzionale - organizzativo e supporto giuridico";

e Segretario: arch. Laura Caputo - P.O. “Programmazione e raccordo funzionale e organizzativo con attivita
tecnico-amministrative e di controllo”;

Il Presidente, dopo aver riscontrato la presenza di tutti i componenti dichiara aperti i lavori nel rispetto delle disposizioni
vigenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19.

La Commissione da avvio ai lavori con la stampa e la firma di tutte le schede di valutazione dei titoli per ogni profilo
elaborate in modalita da remoto; si precisa che, come indicato all’art.5 dell’Avviso, risultano ammessi a colloquio i
candidati che abbiano ottenuto almeno quindici (15) punti nella valutazione dei titoli.

Gli esiti finali per ogni profilo, sono di seguito riportati:

- Profilo ESP 1: n. 4 schede di cui n. 2 schede con un punteggio uguale o maggiore di 15 punti;

- Profilo ESP 2: n. 2 schede di cui n. 2 schede con un punteggio uguale o maggiore di 15 punti;

- Profilo ESP 3: n. 7 schede di cui n. 4 schede con un punteggio uguale o maggiore di 15 punti;

- Profilo ESP 4: n. 0 schede;

- Profilo ESP 5: n. 12 schede di cui n. 12 schede con un punteggio uguale o maggiore di 15 punti;
- Profilo ESP 6: n. 18 schede di cui n. 5 schede con un punteggio uguale o maggiore di 15 punti.

La Commissione avendo concluso la valutazione dei candidati ammessi alla valutazione dei titoli, elabora gli elenchi dei
candidati ammessi/non ammessi al colloquio per ciascun profilo.

Stante la contingente emergenza epidemiologica da covid-19, la commissione stabilisce di effettuare i colloqui con
modalita da remoto su piattaforma telematica Google MEET, dei quali sara data comunicazione a ciascun candidato a
mezzo pec mediante invio dell’apposito link, seguendo il calendario sotto riportato:

Profilo professionale ESP 1 - Project Manager con comprovate conoscenze in materia di pesca e acquacoltura nel
bacino del Mediterraneo
Lunedi 10 maggio 2021- ore 10:00

Profilo professionale ESP 2 - Communication Manager - Esperto in politiche comunitarie con esperienza nel supporto al
management e alla disseminazione dei risultati (CCO)
Lunedi 10 maggio 2021- ore 11:00

Profilo professionale ESP 3 - Controllore di Primo Livello (FLC)
Lunedi 10 maggio 2021- ore 12:00
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Profilo professionale ESP 5 - Esperto in materie legali e contratti pubblici (Issues and tender procedure manager)
Martedi 11 maggio 2021- ore 10:00

Profilo professionale ESP 6 — Tecnici per la rilevazione dei dati
Venerdi 14 maggio 2021- ore 10:00

Sid

Sip

a’ atto che tutte le decisioni del presente verbale sono state assunte all’unanimita.

rovvede ad allegare, quale parte integrante del presente verbale:

Elenco dei candidati ammessi/non ammessi al colloquio per il profilo professionale ESP 1 - Project Manager con
comprovate conoscenze in materia di pesca e acquacoltura nel bacino del Mediterraneo (ALLEGATO 1)

Elenco dei candidati ammessi/non ammessi al colloquio per il profilo professionale ESP 2 - Communication Manager -
Esperto in politiche comunitarie con esperienza nel supporto al management e alla disseminazione dei risultati (CCO)
(ALLEGATO 2);

Elenco dei candidati ammessi/non ammessi al colloquio per il profilo professionale ESP 3 - Controllore di Primo
Livello (FLC) (ALLEGATO 3);

Elenco dei candidati ammessi/non ammessi al colloquio per il profilo professionale ESP 5 - Esperto in materie legali e
contratti pubblici (Issues and tender procedure manager) (ALLEGATO 4);

Elenco dei candidati ammessi/non ammessi al colloquio per il profilo professionale ESP 6 - Tecnici per la rilevazione
dei dati (ALLEGATO 5);

La Commissione sospende i lavori alle ore 13.30 e si aggiorna alle ore 10.00 del giorno martedi 04/05/2021 in modalita
da remoto su piattaforma Google MEET per stabilire le domande da sottoporre ai candidati in sede di orale; deposita
tutta la documentazione dell’Avviso in epigrafe sottochiave presso la sede del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale
e Ambientale, Lungomare Nazario Sauro n.45/47.

Il verbale verra sottoscritto in formato digitale non appena trascritto.

Letto, approvato e sottoscritto.

Bari, 26/04/2021 /
La Commissione: S

- dott. Pasquale Solazzo (presidente) /4 //

Opedis b lompiilo

- dott.ssa Grazia Santospirito (componente)

- dott.ssa Daniela Verile (componente) C

- arch. Laura Caputo (segretario)
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ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,

PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08 ESPERTI DA IMPIEGARE PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE GESTIONE
SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

VERBALE 8 / ALLEGATO 1

Profilo professionale ESP 1 - Project Manager con comprovate conoscenze in materia di pesca e acquacoltura nel bacino del Mediterraneo

N. DATA PEC ORA PEC NOMINATIVO PROFILO PUNTEGGIO AMMESSO ALL'ORALE NON >_<=<_m.mmnw HELEBRLE
(motivazione)

2 12-mar 8,23 IMPERATRICE MARIO ESP1 28 Sl

NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
3 14-mar 23,07 RAHO DAVIDE ESP1 5 nella valutazione dei titoli
5 11-mar 15,53 SCORDELLA GIUSEPPE ESP1 30 Sl

la candidata ha ottenuto meno di 15 punti

6 15-mar 18,28 TAURISANO VALENTINA ESP1 12 Ng nella valutazione dei titoli




ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,
PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08 ESPERTI DA IMPIEGARE PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE GESTIONE
SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

VERBALE 8 / ALLEGATO 2

Profilo professionale ESP 2 - Communication Manager - Esperto in politiche comunitarie con esperienza nel supporto al management e alla disseminazione dei risultati (CCO)

NON AMMESSO ALL'ORALE

N. DATA PEC ORA PEC NOMINATIVO PROFILO PUNTEGGIO AMMESSO ALL'ORALE ..
(motivazione)

1 05-mar 17,24 MICCOLI ALESSANDRA ESP2 27,5 Sl

2 15-mar 16,41 MINGOLLA SERENA ESP2 28 Sl

1




ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,

PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08 ESPERTI DA IMPIEGARE PER L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE GESTIONE
SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

VERBALE 8 / ALLEGATO 3

Profilo professionale ESP 3 - Controllore di Primo Livello (FLC)

N. DATA PEC ORA PEC NOMINATIVO PROFILO PUNTEGGIO AMMESSO ALL'ORALE HOH >_<__<=n”mm0. ALL'ORALE
(motivazione)

1 10-mar 15,03 COLUCCI GIOVANNI ESP3 26.5 S|
2 05-mar 20,36 DE VITIS DARIO ESP3 15 SI
3 14-mar 20,16 GUGLIELMI ANTONIO ESP3 26 Sl

NG il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
4 06-mar 11,44 MARCHETTI RAFFAELE ESP3 7,5 nella valutazione dei titoli

NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
5 14-mar 19,13 SAPONARO CONCETTA ESP3 14,5 nella valutazione dei titoli

NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
6 12-mar 9,05 TAURINO GIUSY ESP3 7 nella valutazione dei titoli
7 05-mar 17,18 TORALDO MASSIMILIANO ESP3 29,5 SI




ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,
PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08 ESPERTI DA IMPIEGARE PER L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE GESTIONE
SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE.

VERBALE 8 / ALLEGATO 4

Profilo professionale ESP 5 - Esperto in materie legali e contratti pubblici (Issues and tender procedure manager)

N. DATA PEC ORA PEC NOMINATIVO PROFILO PUNTEGGIO AMMESSO ALL'ORALE NOR >-<=<.mmm0. ALLQRALE
(motivazione)
1 13-mar 20,05 CAMPANA TERESA ESP5 23 Sl
3 15-mar 23,44 CICCARESE ELISABETTA ESP5 29,5 Sl
4 09-mar 13,13 CUDDEMI FRANCESCO ESP5 28 Sl
5 15-mar 23,55 DURANO GIUSEPPE ESP5 19 Sl
6 08-mar 22,14 FANIGLIULO GIOVANNI ESPS5 31 SI
7 08-mar 11,56 GIORGIO ANTONIO ESP5 20 Sl
8 15-mar 13,52 MARCIANO' DAVIDE ESP5 30 Sl
9 15-mar 12,04 MARTELLOTTA ANTONELLA ESP5 20,5 Sl
10 15-mar 12,13 MOLFETTA ANTONIA ESP5 27,5 Sl
11 10-mar 14,42 NICO ALBERTO ESP5 18,5 Sl
12 15-mar 18,15 RIGGIO ALESSANDRA ESP5 26,5 Sl
13 14-mar 19,45 SALERNO GIUSEPPE ESP5 27,5 Sl




ARGOS - SHARED GOVERNANCE OF SUSTAINABLE FISHERIES AND AQUACULTURE ACTIVITIES”,
PROGRAMMA DI COOPERAZIONE EUROPEA INTERREG V-A ITALY-CROATIA CBC PROGRAMME 2014-2020.

SELEZIONE PUBBLICA, Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, DI N. 08 ESPERTI DA IMPIEGARE PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO PRESSO LA SEZIONE GESTIONI
SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI DEL DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

VERBALE 8 / ALLEGATO 5

Profilo professionale ESP 6 - Tecnici per la rilevazione dei dati

N. DATA PEC ORA PEC NOMINATIVO PROFILO PUNTEGGIO AMMESSO ALL'ORALE NON >_<=<=wmmnw ALLORALE
(motivazione)
1 09-mar 15,55 ATTOLICO CONSUELO ESP6 17,5 S
NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
2 12-mar 13,30 BLANDINI GABRIELE ESP6 11 nella valutazione dei titoli
4 09-mar 12,42 CHIMISSO ANTONIO ESP6 16 SI
NO! il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
5 14-mar 12,12 D'ANDRIA FRANCO ESP6 12 nella valutazione dei titoli
. NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
6 10-mar 15,56 DE MICHELE VITO ROCCO ESP6 10 nella valutazione dei titoli
NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
8 12-mar 19,01 LAZAZZARA ISABEL ESP6 4,5 nella valutazione dei titoli
9 15-mar 7,39 LICCHELLI CATALDO ESP6 24 SI
NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
11 13-mar 21,16 MELIADO' ELEONORA ESP6 4 nella valutazione dei titoli
NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
12 12-mar 2,34 MONTANARO FRANCESCO ESP6 8 nella valutazione dei titoli
NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
13 13-mar 17,51 MORGESE MAURO EUSTACHIO ESP6 11 nella valutazione dei titoli
14 06-mar 11,54 PANSINI MARIO ESP6 18,5 S|
NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
15 15-mar 11,16 PANZARINO ANGELA ESP6 5 nella valutazione dei titoli
NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
17 14-mar 0,40 QUARTA MERCEDE ELEONORA ESP6 2 nella valutazione dei titoli
NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
18 10-mar 19,5 RACANO PIERO ESP6 2 nella valutazione dei titoli
NO il candidato ha ottenuto meno di 15 punti
19 14-mar 23,09 RAHO DAVIDE ESP6 5 nella valutazione dei titoli
21 15-mar 10,56 STORELLI GIUSEPPE ESP6 25,5 Sl
NO la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
22 12-mar 9,11 TAURINO GIUSY ESP6 7 nella valutazione dei titoli
la candidata ha ottenuto meno di 15 punti
23 15-mar 18,26 TAURISANO VALENTINA ESP6 13,5 NO nella valutazione dei titoli




