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REGIONE PUGLIA

COMMISSIONE ESAMINATRICE
nominata con D.D. n. 32 del 12/11/2020 del Direttore del Dipartimento
Strumenti finanziari e strumentali, Personale e Organizzazione

Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla categoria “D”
Posizione economica D1 — a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore
direttivo amministrativo/contabile” e n. 44 per il profilo di “Istruttore direttivo tecnico”, mediante
progressione verticale riservata al personale interno indetta con D.D. N. 948 del 28/07/2020,
pubblicata sul BURP n. 112 del 6/8/2020. Commissione Profilo amministrativo/contabile

. VERBALE N. 9
L’anno 2021 addi diciannove del mese di febbraio, alle ore 12.00, presso la sede della Sezione Bilancio
e Ragioneria, ubicata in Bari alla via Giovanni Gentile n. 52, si & riunita la Commissione esaminatrice
nominata per I'avviso pubblico indicato in epigrafe con atto dirigenziale del direttore del Dipartimento
Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione n. 32 del 12/11/2020.
Sono presenti:

Dott. Nicola Paladino Presidente
Dott.ssa Luisa Bavaro Componente
Dott. Giuseppe Lella Componente
Dott.ssa Maria Lops Segretario

La Commissione, preliminarmente, prende atto della comunicazione pec dell’11/02/2021 trasmessa
da Ancona Laura, con la quale la candidata, in riscontro alla richiesta del 10/02/2021, ha specificato
che dal 13/04/2015 al 02/10/2015 ha usufruito del congedo parentale ai sensi del’articolo 32 del d.Igs.
151/2001 e art. 22, comma 5 del CCNL 16/05/2001 e procede alla valutazione dei titoli ex articolo 5
dell’Avviso, della suddetta candidatura.

All'esito della valutazione, la Commissione attribuisce alla candidata Ancona Laura punti 29,80
riportati nella “scheda di valutazione”, di cui all’Allegato 1 del verbale n. 2 del 13/01/2021, acquisita al
fascicolo dell’intestataria.

Terminate le operazioni di valutazione del curriculum e dei titoli dei n. 132 candidati, la Commissione
redige I'elenco dei candidati valutati in ordine alfabetico. L’elenco, Allegato sub 1 al presente verbale,
e stilato in base a quanto riportato all’art. 5 - valutazioni dei titoli — dell’Avviso pubblico in epigrafe,
nonché in base a quanto precisato dal verbale n. 2 del 13 gennaio 2021.

La Commissione decide che, entro il termine di giorni 10 dalla pubblicazione della graduatoria relativa
alla valutazione del curriculum/titoli nella sezione Awvisi di selezione pubblica del sito
http://concorsi.regione.puglia.it, i diretti interessati potranno far pervenire, esclusivamente con le
medesime modalita di cui all’art. 3 dell’Avviso in epigrafe, istanze di riesame o osservazioni, sulle quali
la Commissione dovra esprimersi provvedendo all’eventuale riformulazione dei punteggi attribuiti.
Non saranno prese in considerazione eventuali istanze di riesame o osservazioni riguardanti elementi
non espressamente indicati nella domanda di partecipazione o nel curriculum o pervenute oltre il
termine di 10 giorni di cui sopra.

Ad esito di quanto innanzi indicato, la Commissione provvedera a comunicare, mediante
pubblicazione nella sezione Awvisi di selezione pubblica del sito http://concorsi.regione.puglia.it, il




luogo e la data di espletamento della prova pratica, garantendo un preavviso di almeno 10 giorni, che
si svolgera secondo i criteri dettati dall’art. 6 del citato Avviso pubblico e il “Protocollo di svolgimento
dei concorsi pubblici di cui all’articolo 1, comma 10, lettera z), del Decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 14 gennaio 2021” DFP 0007293-P del 3/2/2021. Tale pubblicazione equivarra, a tutti gli
effetti, alla notifica per legge. Il candidato che non si presenti alla prova nel giorno stabilito sara
considerato rinunciatario e sara escluso dalla procedura.

Per le finalita previste dall’art. 6 dell’Avviso pubblico in epigrafe, la Commissione provvedera a
trasmettere il presente verbale, unitamente ai verbali delle precedenti sedute, al competente Servizio

della Sezione Personale e Organizzazione dell’Amministrazione regionale, per la cura degli
adempimenti di pubblicazione degli atti. Tale pubblicazione equivarra, a tutti gli effetti, alla notifica

per legge.

La Commissione termina i lavori alle ore 13.30, e rinvia a data da destinarsi il prosieguo delle attivita.
Il presente verbale si compone di n. 2 (due) pagine e da n. 1 allegato (Allegato 1) di n. 5 (cinque)
pagine.

Letto confermato e sottoscritto.

La Commissione

Il presidente dott. Nicola Paladino

| componenti dott.ssa Luisa Bavaro

dott. Giuseppe Lella

Il segretario dott.ssa Maria Lops




ALLEGATO 1

Graduatoria relativa alla Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla
categoria “D” Posizione economica D1 — a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore
direttivo amministrativo/contabile” e n. 44 per il profilo di “Istruttore direttivo tecnico”, mediante progressione
verticale riservata al personale interno indetta con D.D. N. 948 del 28/07/2020, pubblicata sul BURP n. 112 del

6/8/2020. Profilo amministrativo/contabile

N. [COGNOME NOME .SI-IIE-II:\)/II-IZII::)I CURZI)CULUM PRSFESSDNAIS TOTALE
1 |ABADESSA LUCREZIA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
2 [ALBRIZIO ANGELA 14,10 1,00 20,00 0,00 35,10
3 [|ANCONA LAURA 13,80 0,00 16,00 0,00 29,80
4 |ATLANTE DANILO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
5 |BARBARITO VINCENZO 21,00 0,00 20,00 2,00 43,00
6 [BARTOLO GIUSEPPE 10,10 0,00 20,00 2,00 32,10
7 |BASILE ANTONIO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
8 [BELLOMO NICOLA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
9 |BENCRESCIUTO GIUSEPPE VINCENZO 21,00 0,00 0,00 0,00 21,00
10 [BIENTINESI MARTA 13,80 3,00 20,00 0,00 36,80
11 |BITETTO MAURIZIO 13,80 2,00 16,00 0,00 31,80
12 |BOCCUNI MONICA 17,50 0,00 20,00 0,00 37,50
13 |BOccuzz NICOLA 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
14 |BUONVINO MARIA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
15 [CALCANTE CONCETTA 21,00 1,00 20,00 2,00 44,00
16 [CAMPANELLA PIETRO 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
17 |CAMPILONGO VALENTINA 13,80 5,00 20,00 0,00 38,80
18 [CAPRIOLI MICHELE 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
19 [CASARANO NATALIA RAFFAELLA 13,80 5,00 20,00 2,00 40,80
20 [CASAVOLA MARIA ADDOLORATA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
21 |CATALDO ANGELA MARIA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
22 |CENTRONE ROBERTA 13,80 3,00 20,00 0,00 36,80
23 |CERASINO GIANFRANCO 18,40 1,00 20,00 0,00 39,40
24 |CIOFFI MARINA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
25 |CIRASOLA CARLO 21,00 0,00 12,00 0,00 33,00
26 [COLABUFO LAURA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
27 |COLANGELO DAVIDE 20,20 1,00 16,00 0,00 37,20
28 [COLUCCI FRANCESCO 21,00 2,00 20,00 0,00 43,00
29 |COLucCcl LUIGI DOMENICO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
30 |CORIGLIANO STELLA 20,70 0,00 20,00 0,00 40,70
31 |COSTANZA ANTONIA 13,80 2,00 20,00 0,00 35,80
32 |CRISTOFALO RAFFAELE 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00




ALLEGATO 1

Graduatoria relativa alla Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla.
categoria “D” Posizione economica D1 — a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore
direttivo amministrativo/contabile” e n. 44 per il profilo di “Istruttore direttivo tecnico”, mediante progressione
verticale riservata al personale interno indetta con D.D. N. 948 del 28/07/2020, pubblicata sul BURP n. 112 del

6/8/2020. Profilo amministrativo/contabile

N. [COGNOME NOME :IIE.II;(\)/'.I-IZI%I CUR:;CULUM PR;;FESSMNA':; TOTALE
33 [D'ALTERIO GENNARO 20,30 0,00 16,00 0,00 36,30
34 |DAMONE VITO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
35 |DE BARTOLOMEO [MARIAROSARIA 13,80 5,00 20,00 0,00 38,80
36 |DE BIASI PAOLO 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
37 |DE GIGLIO GIOVANNA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
38 |DE PACE ANTONELLA 20,50 0,00 20,00 0,00 40,50
39 |DELLA PENNA ANGELA 21,00 0,00 16,00 0,00 37,00
40 (DI CLEMENTE MARIANNA 20,22 3,00 12,00 0,00 35,22
41 |DI GAETANO GIUSEPPE 17,50 0,00 20,00 0,00 37,50
42 [DIPINTO NICOLA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
43 |DIBENEDETTO ANTONIETTA 21,00 0,00 16,00 0,00 37,00
44 |DIDDIO MARIA CARMELA 14,20 2,00 20,00 0,00 36,20
45 |D'ONGHIA ROSALBA 18,40 3,00 20,00 0,00 41,40
46 |EGIZZI FILIPPO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
47 [FERRANTE MARIA GRAZIA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
48 [FERRARA ANNARITA 18,70 1,00 20,00 0,00 39,70
49 |FERRARA ROSA 21,00 1,00 20,00 2,00 44,00
50 (FERRI FABIO 13,80 0,00 20,00 2,00 35,80
51 |FORTE MARIA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
52 [FUSILLO ANDREA GIOVANNI 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
53 |GALLIDORO RITA FONTE 18,90 0,00 16,00 0,00 34,90
54 |GENCO FRANCESCA 13,80 3,00 20,00 0,00 36,80
55 |GENTILE FABIO 20,70 0,00 16,00 0,00 36,70
56 [GIANNICO CARLO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
57 [GIGANTE MANUELA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
58 [GUADALUPI MAURIZIO 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
59 [GUARINI PAOLINO 13,60 0,00 20,00 0,00 33,60
60 [IGNONE MARCO 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
61 |INSABATO VINCENZO 21,00 5,00 20,00 0,00 46,00
62 [LA PENNA MARIA ANTONIETTA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
63 [L'ABBATE GIULIANO 14,20 3,00 20,00 0,00 37,20
64 |LACARRA MASSIMO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
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Graduatoria relativa alla Procedura selettiva per |'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla
categoria “D” Posizione economica D1 — a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore
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N. |COGNOME NOME ZIIE.II;{(\);;IZI?)I CUR:;CULUM PR:)FESSIONAI;E) TOTALE
65 |LAMPUGNANI VITO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
66 |LANAVE ANNA 14,00 0,00 16,00 0,00 30,00
67 |LATERZA MARIA GIULIA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
68 |LAUDA ANTONIO 14,20 1,00 20,00 0,00 35,20
69 [LEONE ARIANNA MILENA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
70 |LEPORE MARIA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
71 [LEPORE GIUSEPPE 12,40 2,00 20,00 0,00 34,40
72 |LOCONSOLE SIMONA 20,40 0,00 20,00 0,00 40,40
73 |LONGO SIMONE 21,00 1,00 0,00 0,00 22,00
74 |LOPINTO MARIA 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
75 |LUISO VITO 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
76 |MANCINI CAMILLA 21,00 2,00 20,00 0,00 43,00
77 |MARRA ELISA 16,90 1,00 20,00 4,00 41,90
78 |MARZOLLA PIETRO 20,70 0,00 12,00 0,00 32,70
79 |MATERA GRAZIANA 16,20 5,00 20,00 0,00 41,20
80 |MELLO COSTANTINO 21,00 0,00 16,00 0,00 37,00
81 |MERCIERI IPPOLITA 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
82 |MICCOLI ANGELA 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
83 |MINGOLLA ROSANNA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
84 |MONTEDURO LEOPOLDO 13,80 3,00 20,00 0,00 36,80
85 [MORETTI VINCENZO 15,00 4,00 20,00 4,00 43,00
86 [MURGOLO VINCENZA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
87 |MUSAICO GIANLUCA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
88 NARDELLI GRAZIA 13,60 1,00 20,00 2,00 36,60
89 |NETTI LANFRANCO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
90 [NOTA CLARA 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
91 |PAGANO GAETANO 14,00 0,00 20,00 0,00 34,00
92 |PALAZZI ROSANNA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
93 |PALMISANO MARIA 21,00 2,00 20,00 0,00 43,00
94 |PANEBIANCO DOMENICO 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
95 |PANETTIERI LEONARDO 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
96 |PAPAGNO ANTONIA 14,00 0,00 20,00 0,00 34,00
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ALLEGATO 1

Graduatoria relativa alla Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla
categoria “D” Posizione economica D1 —a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore
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N. [COGNOME NOME -SrlIETI:\)/I;IZIDOI CUR:I)CULUM PRSFESSIONAI;E) TOTALE
97 |PASCA FRANCA ROSA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
98 [PASSARO PIETRO 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
99 |PATANE' NATALINO CLAUDIO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
100 |PELLICANI ANTONELLA 13,80 0,00 16,00 0,00 29,80
101 (PENNISI GIOVANNI 21,00 2,00 20,00 0,00 43,00
102 [PIEMONTESE ISABELLA 11,00 1,00 12,00 0,00 24,00
103 |PIGNATELLI ENRICO 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
104 |PINO FEDERICA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
105 [POSA CARMELA MARIA FELICIA 14,20 0,00 16,00 0,00 30,20
106 |PRENCIPE VINCENZO 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
107 |RAGONE CATERINA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
108 (RAIMONDI GIUSEPPE FRANCESCO 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
109 |RAIMONDO GIUSEPPINA 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
110 |REFALDI ALFREDO 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
111 (RICCI ZSI\BIZT/L?:::ARIA 18,10 1,00 8,00 0,00 27,10
112 |RIZZO ANDREA 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
113 |ROTONDI GIOVANNI 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80
114 [SABETTA MONIKA 13,80 0,00 16,00 2,00 31,80
115 [SANTAGADA FRANCA 17,40 0,00 20,00 0,00 37,40
116 |SANTORO ANTONIO 18,40 3,00 20,00 0,00 41,40
117 |SANTORO GIOVANNA MARCELLA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
118 [SBANO CLEMENTE 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
119 |[SEBASTIANI MARINA 21,00 0,00 20,00 0,00 41,00
120 |SFORZA FABRIZIO 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
121 |SILVESTRI LUIGI 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
122 |SINISI NICOLA 18,40 2,00 20,00 0,00 40,40
123 |S0Zz0 MARIA LUISA 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80
124 |STEFANELLI FRANCESCA TERESA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
125 -II;SEIEA\E%IIJA MAGDA 14,20 0,00 20,00 0,00 34,20
126 | TESTINI MARIA ROSARIA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00
127 [TORCELLO FRANCESCO 21,00 3,00 20,00 0,00 44,00
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Graduatoria relativa alla Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla
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N. |COGNOME NOME .SrIIE-II;?/I;IZIIz)l CUR:I)CULUM PRbO)FESSIONAI;S TOTALE

128 |TORITTO MARIA TERESA RITA 20,20 4,00 20,00 0,00 44,20

129 |TRISOLINI NICOLA 21,00 1,00 20,00 0,00 42,00

130 |VIELI ANTONIO 13,80 1,00 20,00 0,00 34,80

131 |VIGNERI FRANCESCO 20,80 1,00 20,00 0,00 41,80

132 [VURRO ANTONELLA 13,80 0,00 20,00 0,00 33,80
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