REGIONE PUGLIA

COMMISSIONE ESAMINATRICE
nominata con D.D. n. 32 del 12/11/2020 del Direttore del Dipartimento
Strumenti finanziari e strumentali, Personale e Organizzazione

Procedura selettiva per I'eventuale copertura di n. 147 posti appartenenti alla categoria “D” Posizione
economica D1 — a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 103 per il profilo di “Istruttore direttivo
amministrativo/contabile” e n. 44 per il profilo di “Istruttore direttivo tecnico”, mediante progressione
verticale riservata al personale interno indetta con D.D. N. 948 del 28/07/2020, pubblicata sul BURP n. 112
del 6/8/2020. Commissione Profilo amministrativo/contabile

VERBALE N. 29

L’anno 2021 addi dodici del mese di luglio, alle ore 9.00, si & riunita, presso la sala n. 2 del padiglione 152 della
Fiera del Levante di Bari, la Commissione esaminatrice nominata per I'avviso pubblico indicato in epigrafe con
atto dirigenziale del direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione n.
32 del 12/11/2020.

Sono presenti:

Dott. Nicola Paladino Presidente
Dott.ssa Luisa Bavaro Componente
Dott. Giuseppe Lella Componente
Dott.ssa Maria Lops Segretario

La Commissione, con riferimento alle procedure per I’espletamento dei colloqui stabilite nel verbale n. 16 del 10
maggio 2021 e richiamate nel verbale n. 25 del 17 giugno 2021, procede alla formulazione dei quesiti oggetto
della prova.

Come stabilito nei suindicati verbali, la Commissione sottoporra a ciascun candidato tre quesiti, uno per ognuno
dei raggruppamenti di materie sotto indicati:

1° Gruppo

e |l procedimento amministrativo;

e Le norme sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della P.A. (Decreto legislativo n.165/2001);

e Elementi di diritto regionale con particolare riferimento allo Statuto, e sull’organizzazione e
funzionamento del Consiglio Regionale e della Giunta Regionale.

2° Gruppo

e lasemplificazione amministrativa, il contenzioso e gli affari legali della P.A.;

e Gli obblighi di pubblicita e trasparenza da parte della P.A. (Decreto legislativo n.33/2013 e
ss.mm.ii.).

3° Gruppo

e ['ordinamento finanziario e contabile delle Regioni, gestione della spesa secondo norme e principi
del d.lgs. 118 del 2011 e s.m.i., variazioni di bilancio, bilancio consolidato;

e L’ordinamento in materia di contratti di appalto e di concessione aventi ad oggetto I'acquisizione
di forniture e servizi per la Pubblica Amministrazione ai sensi del D.Lgs. 50 del 2016 e ss.mm.ii.

La Commissione, quindi, predispone una rosa di quesiti pari al triplo del numero dei candidati, maggiorato di
uno, convocati per l'intera sessione giornaliera, al fine di consentire la scelta anche all’ultimo candidato che

sosterra la prova.




Considerato che, in data odierna sono stati convocati n. 28 candidati, vengono predisposti complessivamente n.
87 quesiti, ovvero n. 29 quesiti per ciascuno dei suindicati raggruppamenti di materie, riportati su altrettanti
fogli che vengono siglati dalla Commissione, ripiegati piu volte e disposti in tre distinte urne.

La Commissione dispone per la valutazione della prova di massimo venticinque punti; il colloquio si intendera
superato se il candidato otterra un punteggio pari o superiore a 17 punti su 25.

La Commissione prende atto dell’avvenuta fase formale di riconoscimento e della verifica della documentazione
sanitaria richiesta per sostenere il colloquio effettuata dal personale preposto ed alle ore 10.20 apre la seduta al
pubblico.

Il Presidente della Commissione illustra le procedure e le modalita di svolgimento della prova.

A questo punto, la Commissione invita il primo candidato presente VIELI ANTONIO, il quale procede
all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla lettura delle
domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Relazioni sindacali nel contratto degli enti locali e regioni;

2° gruppo: 2) Il sistema CIFRA e le linee guida per la gestione degli atti dirigenziali come documenti originali
informatici;

3° gruppo: 3) La rappresentazione della spesa per missioni, programmi e titoli.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all'unanimita per il candidato VIELI ANTONIO la valutazione di 19/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama Il secondo candidato presente VIGNERI
FRANCESCO, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, il silenzio assenso;

2° gruppo: 2) Il diritto di accesso documentale e I'istituto dell’accesso civico introdotto dal d.lgs. 33/2013;

3° gruppo: 3) Determinazione del risultato di amministrazione.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per il candidato VIGNERI FRANCESCO la valutazione di 17/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la terza candidata presente VURRO ANTONELLA, la
quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla
lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Incompatibilita di incarichi presso la PA;

2° gruppo: 2) L’obbligo di protezione dei dati personali per una pubblica amministrazione;

3° gruppo: 3) Le stazioni appaltanti e I'utilizzo delle piattaforme telematiche.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata VURRO ANTONELLA la valutazione di 20/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la quarta candidata presente ABADESSA
LUCREZIA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e la Comunicazione dei motivi ostativi all'accoglimento
dell'istanza;

2° gruppo: 2) La pubblicita per finalita di trasparenza ai sensi del d.Igs. n.33/2013;

3° gruppo: 3) Il bilancio di previsione e gli equilibri di bilaV /%/
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La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata ABADESSA LUCREZIA la valutazione di 18/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la quinta candidata presente ALBRIZIO ANGELA, la
quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla
lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Inconferibilita di incarichi presso la PA;

2° gruppo: 2) Il principio di trasparenza dell’azione amministrativa di cui al d.Igs. 33/2013;

3° gruppo: 3) La gestione della competenza e la gestione dei residui.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata ALBRIZIO ANGELA la valutazione di 20/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la sesta candidata presente ANCONA LAURA, la
quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla
lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Nullita e annullabilita dei provvedimenti amministrativi;

2° gruppo: 2) Le opportune misure di oscuramento dei dati personali negli atti regionali;

3° gruppo: 3) L’avvio di una procedura di appalto.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata ANCONA LAURA la valutazione di 23/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il settimo candidato presente BARTOLO GIUSEPPE,
il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede
alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Contrattazione collettiva integrativa;

2° gruppo: 2) Il contemperamento tra gli obblighi di pubblicita di un atto amministrativo e la riservatezza dei

dati personali;
3° gruppo: 3) L’esecuzione di un contratto nella pubblica amministrazione.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per il candidato BARTOLO GIUSEPPE la valutazione di 19/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama I'ottavo candidato presente BASILE ANTONIO, il
quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla
lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Mobilita obbligatoria nel lavoro pubblico;
2° gruppo: 2) Limiti alla diffusione di dati personali nella pubblicazione di atti e documenti sul web per finalita

diverse dalla trasparenza;
3° gruppo: 3) Le variazioni di bilancio previste dall’articolo 51 del d.lgs.118/2011.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per il candidato BASILE ANTONIO la valutazione di 23/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il nono candidato presente BELLOMO NICOLA, il
quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede alla

lettura delle domande estratte di seguito riportate:
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1° gruppo: 1) L'iter di redazione di un provvedimento amministrativo;
2° gruppo: 2) Il decreto trasparenza e gli obblighi specifici di pubblicazione dei curricula professionali;
3° gruppo: 3) Il piano dei conti integrato alla base del raccordo dei dati finanziari ed economico-patrimoniali.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato BELLOMO NICOLA la valutazione di 17/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la decima candidata presente BIENTINESI MARTA,
la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi procede
alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Assenze dal servizio;

2° gruppo: 2) Servizi innovativi digitali nella Pubblica Amministrazione;

3° gruppo: 3) | contratti di appalto ed, in particolare, I'acquisizione di servizi ai sensi del codice degli appalti.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata BIENTINESI MARTA la valutazione di 17/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama l'undicesimo candidato presente BITETTO
MAURIZIO, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il lavoro agile nella PA;

2° gruppo: 2) Il sito web istituzionale e I'accessibilita alla sezione Amministrazione Trasparente;

3° gruppo: 3) La gestione delle entrate attraverso le fasi dell’accertamento, della riscossione e del versamento.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all'unanimita per il candidato BITETTO MAURIZIO |a valutazione di 18/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il dodicesimo candidato presente BOCCUZZI
NICOLA, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il reclutamento del personale della PA. Principi;

2° gruppo: 2) La semplificazione amministrativa e la disciplina del silenzio assenso;

3° gruppo: 3) Il Riconoscimento di legittimita dei debiti fuori bilancio delle Regioni.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato BOCCUZZI NICOLA la valutazione di 18/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la tredicesima candidata presente BUONVINO
MARIA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, I'accesso agli atti nella legge n. 241;

2° gruppo: 2) Il principio di minimizzazione a presidio della tutela dei dati personali;

3° gruppo: 3) | fondi di riserva iscritti in bilancio.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata BUONVINO MARIA la valutazione di 18/25.
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La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la quattordicesima candidata presente CALCANTE
CONCETTA, la quale procede all’'estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il lavoro flessibile alle dipendenze della PA;

2° gruppo: 2) La pubblicazione di un atto amministrativo: I'albo pretorio on line, la sezione Amministrazione
Trasparente e il BURP;

3° gruppo: 3) | principi contabili generali contenuti nel d.lgs.118/2011.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata CALCANTE CONCETTA la valutazione di 17/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il quindicesimo candidato presente CAMPANELLA
PIETRO, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Salario accessorio dei dipendenti del comparto enti locali e regioni;

2° gruppo: 2) La comunicazione digitale nell’azione amministrativa;

3° gruppo: 3)Il principio contabile generale della competenza finanziaria.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

La Commissione al termine della prova invita i presenti ad uscire dalla sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato CAMPANELLA PIETRO la valutazione di 18/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la sedicesima candidata presente CAMPILONGO
VALENTINA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, I'annullamento del provvedimento;

2° gruppo: 2) Liter di pubblicazione di un provvedimento amministrativo;

3° gruppo: 3) L'autorizzazione all’'indebitamento regionale e i limiti previsti dall’articolo 62 del d.lgs.118/2011.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

La Commissione al termine della prova invita i presenti ad uscire dalla sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata CAMPILONGO VALENTINA la valutazione di 21/25.

La candidata COLABUFO LAURA chiede, per esigenze personali, di anticipare il colloquio; la Commissione, previo
assenso dei candidati convocati nel medesimo gruppo, accoglie la richiesta.

La candidata COLABUFO LAURA procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un
quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, la motivazione del provvedimento;

2° gruppo: 2) La conferenza dei servizi quale istituto di semplificazione amministrativa;

3° gruppo: 3) Il bilancio di previsione finanziario e la natura autorizzatoria degli stanziamenti di bilancio.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata COLABUFO LAURA la valutazione di 22/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama, come da elenco, il diciottesimo candidato
presente CAPRIOLI MICHELE, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno
un quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Prevenzione della corruzione;
2° gruppo: 2) Principi del decreto trasparenza e [I'accessibilita delle informazioni di una pubblica

amministrazione; ‘
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3° gruppo: 3) La gestione delle spese attraverso le fasi dell'impegno, della liquidazione, dell’ordinazione e del
pagamento.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato CAPRIOLI MICHELE la valutazione di 22/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la diciannovesima candidata presente CASARANO
NATALIA RAFFAELLA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un
quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Mobilita volontaria nel lavoro pubblico;

2° gruppo: 2) Il rispetto del principio di pertinenza e non eccedenza e le cautele per i dati sensibili e giudiziari;

3° gruppo: 3) Le previsioni di competenza e di cassa secondo |'articolazione del piano dei conti.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata CASARANO NATALIA RAFFAELLA la valutazione di 24/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventesima candidata presente in elenco
CASAVOLA MARIA ADDOLORATA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti
ciascuno un quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Le Conferenze di servizi;

2° gruppo: 2) La gestione digitale degli atti dirigenziali e il principio di minimizzazione nel trattamento di
eventuali dati personali;

3° gruppo: 3) | principi generali alla base del codice degli appalti.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata CASAVOLA MARIA ADDOLORATA la valutazione di 19/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventunesima candidata presente CATALDO
ANGELA MARIA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il Presidente della Giunta regionale nello Statuto della Regione Puglia;

2° gruppo: 2) La pubblicazione on line degli atti amministrativi regionali;

3° gruppo: 3) Il sistema contabile delle regioni.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata CATALDO ANGELA MARIA la valutazione di 22/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventiduesima candidata presente CENTRONE
ROBERTA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, la figura del responsabile del procedimento ed i
suoi compiti;

2° gruppo: 2) La durata degli obblighi di pubblicazione e le deroghe previste dalla vigente disciplina;

3° gruppo: 3) Gli strumenti di acquisto, con particolare riguardo alle convenzioni quadro.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per la candidata CENTRONE ROBERTA la valutazione di 24/25
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La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il ventitreesimo candidato presente CERASINO
GIANFRANCO, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, la Segnalazione certificata di inizio attivita' —Scia;
2° gruppo: 2) | principi di “pertinenza e non eccedenza” e di “minimizzazione dei dati” in materia di privacy;

3° gruppo: 3) La procedura aperta prevista dal codice degli appalti.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato CERASINO GIANFRANCO la valutazione di 21/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventiquattresima candidata presente CIOFFI
MARINA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Responsabilita dei dipendenti della PA;

2° gruppo: 2) Il trattamento dei dati personali all’'interno degli atti amministrativi;

3° gruppo: 3) Il principio contabile della programmazione di bilancio e il Documento di economia e finanza
regionale (DEFR).

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata CIOFFI MARINA la valutazione di 23/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il venticinquesimo candidato presente
COLANGELO DAVIDE, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un
quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento amministrativo e, in particolare, la revoca del provvedimento;

2° gruppo: 2) La pubblicita per finalita di trasparenza e la qualita delle informazioni ai sensi del d.Igs. 33/2013;

3° gruppo: 3) Il rendiconto generale previsto dal d.lgs.118/2011.

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per il candidato COLANGELO DAVIDE la valutazione di 18/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama il ventiseiesimo candidato presente COLUCCI
LUIGI DOMENICO, il quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito;
quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) La responsabilita istruttoria del procedimento amministrativo;

2° gruppo: 2) Strumenti di semplificazione dell’azione amministrativa;

3°gruppo: 3) Il sistema contabile e gli obblighi di trasmissione alla banca dati unitaria delle amministrazioni
pubbliche (BDAP).

Il candidato procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’unanimita per il candidato COLUCCI LUIGI DOMENICO la valutazione di 21/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventisettesima candidata presente CORIGLIANO
STELLA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un quesito; quindi
procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il procedimento disciplinare;
2° gruppo: 2) Procedure di pubblicazione on line: albo pretorio, amministrazione trasparente e BURP;
3° gruppo: 3) La redazione e pubblicazione di bandi e avvisi.



La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata CORIGLIANO STELLA la valutazione di 19/25.

La Commissione invita i candidati a rientrare in aula e chiama la ventottesima ed ultima candidata presente
COSTANZA ANTONIA, la quale procede all’estrazione, uno per ogni urna, dei tre biglietti recanti ciascuno un
quesito; quindi procede alla lettura delle domande estratte di seguito riportate:

1° gruppo: 1) Il Codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica amministrazione;

2° gruppo: 2) La gestione delle deliberazioni di giunta regionale in modalita digitale e le garanzie di riservatezza;

3° gruppo: 3) Criteri per la classificazione delle entrate.

La candidata procede all’esposizione delle risposte sui tre quesiti estratti.

Al termine della prova, la Commissione invita i presenti a lasciare la sala e, in seduta riservata, esprime
all’'unanimita per la candidata COSTANZA ANTONIA la valutazione di 25/25.

Il Presidente della Commissione a chiusura dei colloqui invita tre candidati presenti a dare lettura dei quesiti
non estratti, precisamente:

1° gruppo: Diritti dei dipendenti della PA

2° gruppo: Il sistema di protocollazione e archiviazione documentale Diogene

3°gruppo: Il bilancio consolidato

Al completamento dei colloqui svolti in data odierna, la Commissione riepiloga nella tabella sotto riportata gli
esiti della valutazione delle prove sostenute dai candidati.

Cognome Nome Votazione
1| VIELI ANTONIO 19/25
2 [ VIGNERI FRANCESCO 17/25
3 [ VURRO ANTONELLA 20/25
4 | ABADESSA LUCREZIA 18/25
5 [ ALBRIZIO ANGELA 20/25
6 | ANCONA LAURA 23/25
7 | BARTOLO GIUSEPPE 19/25
8 | BASILE ANTONIO 23/25
9 | BELLOMO NICOLA 17/25
10 | BIENTINESI MARTA 17/25
11| BITETTO MAURIZIO 18/25
12 | BOCCUZZI NICOLA 18/25
13 [ BUONVINO MARIA 18/25
14 | CALCANTE CONCETTA 17/25
15 | CAMPANELLA PIETRO 18/25
16 | CAMPILONGO VALENTINA 21/25
17 | CAPRIOLI MICHELE 22/25
18 | CASARANO NATALIA RAFFAELLA 24/25
19 [ CASAVOLA MARIA ADDOLORATA 19/25
20 | CATALDO ANGELA MARIA 22/25
21 | CENTRONE ROBERTA 24/25 4
22 | CERASINO GIANFRANCO 21/25

Y



23 | CIOFFI MARINA 23/25
24 | COLABUFO LAURA 22/25
25 | COLANGELO DAVIDE 18/25
26 | COLUCCI LUIGI DOMENICO 21/25
27 | CORIGLIANO STELLA 19/25
28 | COSTANZA ANTONIA 25/25

La suddetta tabella & affissa all’ingresso della sala n. 2 del padiglione n. 152 della Fiera del Levante in Bari.

La Commissione si aggiorna alle 8.30 del 13 luglio nella medesima sede per la prosecuzione dei colloqui, come
stabilito dal verbale n. 25 del 17/06/2021.

La Commissione provvedera a trasmettere il presente verbale al competente Servizio della Sezione Personale e
Organizzazione dell’Amministrazione regionale, per la cura degli adempimenti di pubblicazione degli atti nella
sezione Awvisi del sito http://concorsi.regione.puglia.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 18.30.

Il presente verbale si compone din. 9 (nove) pagine.

Letto confermato e sottoscritto.

La Commissione

Il presidente dott. Nicola Paladino

| componenti dott.ssa Luisa Bavaro

dott. Giuseppe Lella

Il segretario dott.ssa Maria Lops




