REGIONE

Provvedimento adottato in aggiunta
agli argomenti iscritti all'o.d.g.: ai
sensi dell'art.3, ultimo comma, del
Regolamento interno.

PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 677 del 26/04/2021 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: GAB/DEL/2021/00006

OGGETTO: Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”.
Conferimento incarico di Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e

Ambientale.

L'anno 2021 addi 26 del mese di Aprile, in Bari, nella Sala delle adunanze, si ¢ riunita la
Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

Presidente
V.Presidente
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Michele Emiliano
Raffaele Piemontese
Rosa Barone
Massimo Bray
Alessandro Delli Noci
Sebastiano G. Leo
Pietro L. Lopalco
Anna G. Maraschio
Anna Maurodinoia
Donato Pentassuglia
Giovanni F. Stea

Nessuno assente.

Assiste alla seduta il Segretario Generale: Dott. Giovanni Campobasso




il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal Capo di Gabinetto,
riferisce quanto segue.

[l nuovo modello organizzativo denominato “M.A.LA. 2.0°, adottato con D.P.G.R. n. 22 del
22/01/2021, come noto, modificando ed innovando il precedente modello organizzativo giusta
D.P.G.R. n. 443/2015, ha istituito 10 Dipartimenti, conseguentemente ha rimodulato le competenze
dei Dipartimenti gia istitutivi con il D.P.G.R. n. 443/2015 e della Segreteria Generale della Presidenza
e della Struttura speciale Comunicazione [stituzionale, tutte strutture apicali previste per la pil
elevata attuazione delle politiche della Regione.

Con Determinazione de} Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione n. 1437 del 23/12/2020,
é stato indetto I'Avviso per la presentazione delle istanze relative all'incarico di Direttore del
Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale, pubblicato in G.U. n. 6 del 22 gennaio
2021,

Con nota del 10/03/2021 il Capo di Gabinetto ha individuato un Gruppo di [avoro per la valutazione
di ammissibilita delle candidature trasmesse a mezzo pec relativa all’'Avviso di cui alla
Determinazione sopra richiamata;

Il Gruppo di Lavoro ha preso atto che n. 3 (tre) candidati sono stati esclusi dalla procedura selettiva
de que avendo presentato istanza di candidatura oltre il termine perentorio previsto dall’art. 4, co. 1,
dell’Avviso, come da nota prot. AOO_106/3784 del 26/02/2021 trasmessa dalla Sezione Personale e
Organizzazione.

Gli esiti dell’attivita del Gruppo di Lavoro relativamente alla verifica di ammissibilita delle candidature
al Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale, sono riportati nella seguente tabella
riepilogativa:

Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale

Cognome Nome Stato
1 ANTONICELLI ANTONELLO AMMESSO
2 BARRA FILOMENA AMMESSA
3 BERARDI{ ANTONIO NON AMMESSO
4 CARONE NOEMI NON AMMESSA
5 CATANESE FRANCESCO AMMESSO
6 COLONNA VENISTI CARLO MARIA NON AMMESSO
7 CONTQ’ FRANCESCO AMMESSO
8 CORNACCHIA ATTANASIO NON AMMESSO
9 DANIELE CRESCENZA NON AMMESSA
10 DE BELLIS LUIGI AMMESSO
11 DE BENEDITTIS FRANCESCA NON AMMESSA
12 DE SIATI MICHELE AMMESSO
13 DE VUONO FRANCESCO AMMESSQ
14 DI DONNA MICHAELA AMMESSA
15 DIELLA SALVATORE NON AMMESSO
16 D'IMPERIO GIULIO AMMESSO
17 FIORE ROSA AMMESSA
18 FOTI ANDREA AMMESSO
19 GACINA GERMANA AMMESSA
20 GIAMPAOLO MARGHERITA AMMESSA
21 LERARIC ANTONIO MARIO AMMESSO
22 LICCIARDO FRANCESCO AMMESSO
23 LOPANE NICOLA AMMESSO
24 MAINO NICOLETTA NON AMMESSA
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25 MANCINI MASSIMO AMMESSO
26 MAZZEI LUIGI AMMESSO
27 MONOPOLI MARIO AMMESSO
28 NARDELLI VITO AMMESSO
29 NARDONE GIANLUCA AMMESSO
30 PALELLA BENEDETTO AMMESSO
31 PANZA TOMMASO AMMESSO
32 PICCINNO PANTALEQ AMMESSO
33 RANA ROBERTA MARIA - AMMESSA
34 RICCIO ANTONIETTA AMMESSA
35 RIPA VITO FILIPPO AMMESSO
36 ROMANAZZI SALVATORE AMMESSO
37 " SALBITANI STEFANO AMMESSO
38 SBIROLI FRANCESCA AMMESSA
38 SCARCIA GIANLUCA AMMESSO
40 SOLAZZO PASQUALE AMMESSO
41 TARRICONE FRANCESCO NON AMMESSO

Preso atto delle risultanze delle attivita di verifica del Gruppo di Lavoro, richiamate le disposizioni
contenute nell’art. 5 dell’Avviso e nell’art. 21, comma 1 e 2 del D.P.G.R. n. 22/2021, ove si precisa che
le procedure finalizzate all’acquisizione delle candidature per I'incarico di Direttore di Dipartimento
non & qualificabile come procedura concorsuale, né, a tal fine, la Giunta regionale in sede dj
conferimento di tale incarico, procede in base a valutazioni di natura comparativa, essendo l'incarico
su precisato affidato intuituy personae in favore di persone in possesso di idonea e comprovata
qualificazione professionale desumibile dal curriculum formativo;

Ritenuto di dover provvedere a dare attuazione al nuovo modello organizzativo “MAIA 2.0” come
modificato ed integrato dal D.P.G.R. n. 22/2021, si propone di procedere con la nomina del Direttore
del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale,

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’'Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016
in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del
vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari
categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D. LGS. N.118/2011 E SS.MM.II.

La spesa riveniente dal presente provvedimento troverd copertura con gli impegni assunti con
. determinazione del dirigente della Sezione Personale e Organizzazione n. 2 del 05/01/2021.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi della L.R.
n.7/97, art. 4, comma 4, lett. k), propone alla Giunta:

1. di condividere ed approvare quanto espresso in narrativa, che costituisce parte sostanziale
del presente provvedimento;
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2. per I'effetto, sentito I'Assessore al ramo, di conferire I'incarico di Direttore del Dipartimento
Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale, avuto riguardo ai titoli professionali ed all’esperienza
maturata, aldott. _ GLANLUCA NARBANVE ;

3. di rinviare a successivo provvedimento l'assegnazione degli obiettivi nell’esercizio delle
competenze e nell’'ambito delle attivita e funzioni rientranti nel Dipartimento Agricoltura, Sviluppo
Rurale e Ambientale;

4. di stabilire che Fincarico di Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale
avra la durata di tre anni, sard rinnovabile e non potra comunque eccedere la durata della
legislatura in corso, salvo il termine di cui all’art. 23, co. 2 del D.P.G.R. n. 22/2021 e decorrera dalla
sottoscrizione del contratto di lavoro;

5. di dare mandato agli uffici competenti ex art. 21, comma 5, del D.P.G.R. n. 22/2021, di redigere il
contratto di lavoro a tempo determinato per l'incarico sopra precisato, quantificando in €
120.000,00 il trattamento annuo base omnicomprensivo lordo, da corrispondere in tredici mensilita
e in € 30.000,00 la retribuzione di risultato, da corrispondere all’esito e in misura proporzionale alla
valutazione annuale;

6. di allegare al presente provvedimento il curricufum del soggetto incaricato;

7. di notificare a cura del Gabinetto il presente atto all’interessato;

8. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento loro affidato & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria e chg4! presente schema di provvedimento, dagli stessi predisposto ai fini
dell'adozione dell'atto finale da parteMella Giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
- viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
- a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per le motivazioni esposte nella parte narrativa che qui si intendono integralmente ritrascritte:
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1. di condividere ed approvare quanto espresso in narrativa, che costituisce parte sostanziale

del presente provvedimento;

Z per I'effetto, sentito I’Assessore al ramo, di conferire I'incarico di Direttore del Dipartimento
Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale, avuto riguardo ai titoli professionali ed all’esperienza

maturata, al dott. G1APLUCA NARYHINE

3. di rinviare a successivo provvedimento |'assegnazione degli obiettivi nell’esercizio delle
competenze e nell’'ambito delle attivita e funzioni rientranti nel Dipartimento Agricoltura, Sviluppo

Rurale e Ambientale;

4. di stabilire che I'incarico di Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale
avra la durata di tre anni, sara rinnovabile e non potra comunque eccedere la durata della

legislatura in corso, salvo il termine di cui all'art. 23, co. 2 del D.P.G.R. n. 22/2021 e decorrera dalla

sottoscrizione del contratto di lavoro;

5. di dare mandato agli uffici competenti ex art. 21, comma 5, del D.P.G.R. n. 22/2021, di redigere il
contratto di lavoro a tempo determinato per l'incarico sopra precisato, quantificando in €
120.000,00 il trattamento annuo base omnicomprensivo lordo, da corrispondere in tredici mensilita
e in € 30.000,00 la retribuzione di risultato, da corrispondere all’esito e in misura proporzionale alla

valutazione annuale;

6. di allegare al presente provvedimento il curriculum del soggetto incaricato;
7. di notificare a cura del Gabinetto il presente atto all'interessato;
8. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

gretarip Generale
iyt nale
Dot Giovaryti Campobasso

11 Presente
1l Se
Dott.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome

Indirizzo

.Terefono

E-mail

Nazionality

Luogo e Data di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA .
A) ESPERIENZA AMMINISTRATIVA

¢ Date (da—-a)
* Nome e indirizzo del datcre di
lavoro
» Tipo di azienda o settore
- Tipo di impiego
o Principali mansioni e responsability

B) ESPERIENZA ACCADEMICA

sDate (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore
= Tipo di impiego

»Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 1 - Cumiculum vitea di
NARDONE, Gianluca

NARDONE GIANLUCA

via Mario Lanzotti, 8 — 82019San Giorgio del Sannio (BN)
3204394536

ginardone68@gmail.com

ltaliana
Benevento, 21 marzo 1968

2015-presente
Regione Puglia
Lungomare Nazario Saurg, 45— 70121 Bari
Ente Pubblico
Direttore Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale
Coordinamento delle politiche regienali nerenti
e - agricoltura,
zootecnia,
contralli fitosanitar,
pesca e acquaceliura,
atfivita venalorie e fauna selvatica,
risorse forestal,
»  risorse idriche.
Autorita di Gestlone del Programma di Sviluppo Rurale Puglia 2014-2020 nel periodo 2015-2018

1895-2015
Universita degli studi di Foggia
Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA

Ente Universitario
Professore Ordinario (dal 2005)
Professore Associato (2001-2005)

Ricercatore Universitario (1999-2001}

1995-1599
Universita degli stud] dj Bari “Aldo Moro"
Piazza Umberto | - 70121 BARI



+ Tipo di azienda o seftore
= Tipo di impiego

« Frincipali mansioni e respansabilith
a} Aftivita didalica

b) Aftivitd Sclentifica

c) Atftivita Gestionale

*Dale (da-a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilit
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Ente Universitario
Ricercatore Universttaric

Dogente nellambito di Corsi di Studio (vecchio e nuovo ordinamento, CdL tiennali, CdL
specialistic-magistrali, Master Universitari, Corsi di Dottorato} per vari insegnamenti. In
particolare, nell'attivita didattica ha sviluppato i seguenti temi:
- Organizzazione dei mercati agricoli e delle filiere alimentari
- Gestione delle imprese agrarie ed alimentari
- Marketing dei prodotii alimentari
- Politica agraria, agroambientali e di sviluppo rurale
Relatore di Tesi di Laurea e Tesi di Dolorato di Ricerca,
Componente di Commissioni esaminatrici di Dottorato di Ricerca per 'Universita di Napoli,
Perugia e Udine.
L'attivita di ricerca, spesso in collaborazione con ricercatori di altre sedi universitarie, ha
affrontato diverse tematiche riguardanti in particolare le dinamiche innovative, I'analisi delle
palitiche di intervento e gli aspetti economici, strullurali ed organizzativi de! sistema agro-
alimentare.
Autore di pubblicazioni scientifiche raccolte nelle principali riviste della disciplina economico-
agraria. Una sintesi della produzione bibliografica & posta in calce al presente documento.
Ha coordinato progetti df ricerca in campo nazionale ed 8 stafo componente di gruppi di ricerca
di progefli a caraltere intemazionale. Tra gif eltri, ha colleborato o collabora con University of
Conneclictd, Penn State University, University of Ariziona, Universily of Massachusets,
University of Reading, Wageningen University, University of Adelaide, Universita di Milano,
Universita di Bofogna, Universit di Padova, Universita di Napoli, IULM, INEA,
Nell'ambito della terza missione, ha collaborato alla definizione della “Strategia Regionale di
infervento pubblico per la promozione di servizi per lo sviluppo dellagricoffura del Sistema
Puglia® (Regione Puglia) e alla stesura del “Piano di Area Vasta dei Monti Dauni® {Comunita
Montana dei Monti Dauni Meridionali).
E referee per le principali riviste di settore.
Invitato come keynote speaker a diversi convegni scientificl.
- Direttore Vicario del Dipartimento di Scienze Agrarie, degli Alimenti e delf Ambiente
- Componente del Consiglio d'Amministrazione dell'Universita di Foggla
- Preside vicario della Facolta di Agraria
- Direttore Vicario de! Diparimento PRIME
- Coordinatore del Master in Compelenze innovative par “convenience products’
- Coordinatore Didattico de! Masler in Business Administration
- Direttore del Master in Markeling dsi prodolti agroalimentari
- Responsabile del Doltorato di Ricerca intemazionale in Biofecnologia dei bafteri faftici:
ingegneria genelica ed enzimologia
- Componente del Gonsiglio d’Amministrazione delfUniversita di Foggia (2002-2004)
- Presidente della Commissione Risorse Finanziarie dellUniversita di Foggia
- Delegalo refforale alla mobilith studentesca
- Rappresentante dell'Universita di Foggia nel Comilalo Tecnico-Scientifico per la redazione
dello Statuto regionale Pugliese
- Rappresentante delfUniversith di Foggia nel Comifato Tecnico-Scientifico del CIRP
{Consorzio Interuniversitario Regionale Pugliese)
- Rappresentante dellUniversita di Foggia nella CPEL (Consulta Provincials per I'Economia ed
il Lavoro) della provincia di Foggia
- Componente della Commissione “Staluto e Regolamenti” dell'Universita di Foggia
- Presidente de! Corso di studio in “Scienze dalle Produzioni e de! Marketing dei prodolti agro-
alimentari® della Facolta di Agraria dell'Universita degli studi di Foggfa
- Coordinatore per la Facolth di Agraria de! Programma Europeo per la mobilith studentesca
Socrates/Erasmus

1993-94

University of Connecticut

Storrs, Ct (USA)

Ente Universitario

Teaching Assistenship

Attivita didattica, Tutoraggio agli studenti dei corsi di politica agraria per undergraduate.



» Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Piincipali manstoni e responsabilita

C) ESPERIENZA MANAGERIALE

»Date {da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda g seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Dale (da~a)

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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1992.92
Universita Cattolica de! Sacro Cuore
Via Emilia Parmense, Piacenza
Ente Universitario
Ricercatore a contratto
Aftivita di ricerca. Analisi economica e finanziaria delle cooperative lattiero-casearie lombarde.

2015-2015

Ce.R.T.A. scarl - Centi Regionali per le Tecnologie Agroalimentar

Via Gramsct 89/91 - 71122 FOGGIA

Seyvizi avanzali per linnovazione

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Amministrazione, Progeftazione e Sviluppo

Ce.RT.A. & un Centro di Competenza a caraltere sovraregicnale promosso dal MIUR. E
costituito da 49 soci, con la presenza deflintero sistema universitaric meridionale. La mission &
sostenere linnovazione nel sistema produltivo agroalimentare del Meridiene offrendo servizi ad
alto valore aggiunto e ad elevato contenuto di conoscenza e tecnalogia.

Dal 2008 al 2012 & stato consigliere di amministrazione defla Societa e nel pericdo 2008-200% é
stato Responsabile Scientifico del progetto finalizato alla realizzazione di un Centro di
Competenza Meridionale per le Tecnologie Alimentari.

2013-2015.

Fondazione Bonomo per la Ricerca in Agricoltura

Caste! del Monte - 76121 Andria (BT)

Ente di Ricerca e Formazione

Presidente del Consiglic di Amministrazione

Amministrazione, Progettazione e Sviluppo

La Fondazione ha come unico socia |a provincia Barletta-Andria-Trani.

Nata nel 2013 per dare continuita al'esperienza del Centro Ricerche Bonomo, postoin
liquidazione, la Fondazicne ha acquisito progetti di ricerca (in collaborazione con le imprese del

"termitorio) e commesse che hanno consentito d! ripristinare la funzienalith dei [aborater nella

storica sede di Castel del Monte. Principale punto di forza della Fondazione é il sistema di celle
frigerifere alle a valutare su scala ampia le modalita di conservazione dei prodotti alimentari
freschi. La Fondazlane gestisca Fistitute Tecnico Agrario “Umberto I’ di Andria sulla base di una
convenzione slipulata con la provincia BAT.

2007-2015

D.A.Re. scarl - Distretto Tecnologico Agro-glimentare pugliese
Via Gramsei 26 — 71100 FOGGIA

Senvizi avanzali per linnovazione

Presidente e Amministratore Delegato (dal 2012)

Direttore Generale (2007-2012)




+ Principali mansioni e responsabilita

D) EsPERIENZA CONSULENZIALE

* Date {da—a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principa'i mansioni e responsabilita
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Amminisirazione, Progettazicne e Sviluppo

D.ARe. é il Distrefto Agro-alimentare Regicnale Pugliese per 1a promozione del trasferimento

tecnologico e la diffusione dellinnovazione nel comparlo agro-alimentare crealo nel 2006 sulla

scorta di un Accordo di Programma Quadro fra Governo nazionale e Regicne Puglia (riaffermato
in un successivo Protocollo di intesa siglato con [Ente regicnale).

D.ARe. é una societd consordile con 500.000 € di capitale sociale. Ne fanno parte  pili

importanti atteri pugliesi de! sistema dell'innovazione nell'agrozlimentare. In particolare,:

- i1 46,7% del capitale & detenuto dalle 5 Universita e dai principali Entf di Ricerca pubblici e
privati operanti in Puglia (Cnr, Cra, Izs, lam, Crsa);

- 1143,3% del capitale & detenuto da 92 {ra le importanti imprese innovative della Pugfia;

- il 10% de! capitale & delenuto da Enli pubblici (ferritoriali e non) e dalle principall
organizzazioni di rappresentanza. Tra questi I'Unione Regionale delle Camere di
Commercio della Puglia, I'Associazione regionale degli Indusiriali e le tre assaciazioni di
agricole (Coldireiti, Cia, Unione Agricoltor).

Costituita per colmare il vuolo tra mondo della ricerca e sistema produttivo, D.A.Re si é dotala di

un modello di business basato sulla creazione di partenariati pubblico-privati per rispondere a

Bandi nazionali ed internazionali, Allallivitd di accompagnamento alla progefazione si

aggiungano tutta una serie di servizi esecutivi che riguardano la gestione amministrativa dei

progetti, le analisi di mercalo e di sostenibilith economico-finanziaria di evenluali sviluppi,

I'accompagnamento alla tutela della proprieta intelletiuale dei risultati, la divulgazione dei risultati

(con l'eccezicne di quanlo coperta da segreto industriale) tra cittadini, contribuenti, cansumatori

ed operalori socio-economict,

Nell'arco della sua attivita D.A.Re. ha geslito a favore dei suoi partner pit di 80 progetti di

ricerca, sviluppo e trasferimento tecnalogico per un valore di oltre 100 milioni di Euro. D.ARe. &

membro ordinario della Knowledge Innovalion Communily “FoedBest” e del Comitato Tecnico-

Scientifico del Cluster Nazionale Agrifocd CLAN. Ha ottenuto la Bronze Label della European

Cluster Excellence Initiative e si & affermato come uno dei pill significativi Distrelli Tecnologici

attivi in Italia e un benchmark anche a livelio inlernazionale.

1995-presente

Vari — Commissione Europea, Agenzia per la Ricerca Francese, MIUR, MIPAAF,
Amministrazioni Regionali Regioni {Campania, Sardegna, Abruzzo e Puglia), Conscrzi
Universitari (Crui, Cineca, Cirp, Universus Csei), Agenzie Regionali {ARTI), Enti di Ricerca
(Universita di Bari, Inea), Camere di Commercio (Napoli, Viterbo, Foggia), Parchi
Scientifici (Tecnopuis Csata, Pastis Crirsm), Comunild Montane {(Gargano e
Subappennine), Gal (Fiana del Tavaliere @ Gal Meridaunia, Titerno}, Aziende private

Enti pubblici e Aziende Private

Consulenza Occasionale ¢ a Progetto

Analista, Progettista, Docente

Tra le attivita piil significative si segnalano le sequenti:

- ha collaborato alfa stesura del *Piano strategico per linnovazione e la ricerca nel sistema
agricolo alimentare e forestale” {Mipaaf, Roma, 2014);

- ha partecipalo, in qualita di esperlo, alla valutazione delle proposte presentate in risposta al
Bando Widespread-2014-1 nelfambito del programma Harizon 2020 (CE, Bruxelles, 2014);

- hapariecipalo, in qualita di esperto, alla valutazione delle proposte in risposta al Bando
“Climate Smart Agricullure” nell'ambito de} programma FACCE ERANET+ (ANR, Paris, 2014);

- ha parlecipato alla valutazione della qualité dei corst di studio universitario nelle Universita di
Bologna, Chieti-Pescara, Ferrara, Sassari, Palermo, Torino, Pisa (CRUI, 2004-2005);

- ha curato la parte relaliva alle Regioni Puglia e Basilicata nell’ambilo dell'attivita di
“Individuazione delle metodologie di analisi e di valutazione dell'0.C.M. orlofrutta perle Q.P.
delle regione centro-meridionali” {Inea, Roma, 2002-03);

- ha contribuito alla predisposizione del "Piano regionale per la ricerca séientifica e lo sviluppo
tecnologico” e del “Pianc regionale per |a Societa dell'Informazione” adottati dalla Regicne
Puglia nell'ambito dei POR 2000-06 (CIRP, Bari, 2001-03).



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Griglia EQF

* Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

» Griglia EQF

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

1992-1995
Universita degli studi di Padova
Via 8 Febbraio 1848, 2, 35122 Padova PD

Dottorato di Ricerca in “Economia e Politica Agro-Alimentare”

Livello 8

1993-1994

University of Connecticut

Storrs, CT 06269, Stati Uniti

Master of Science in “Agricultural Economics”
Livello 7

1986-1992
Universita Cattolica del Sacro Cuore

o formazione Via Emilia Parmense 84 - 29100 Piacenza
* Qualifica conseguita Laurea in Scienze Agrarie
* Griglia EQF Livello 7
» Votazione conseguita 110/110 e lode
+Date (da-a) 1981-1986
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Classico “Virgilio”
oformazione |  Via Ciriaco Bocchini, 82018 San Giorgio del Sannio (Bn)
* Qualifica conseguita Diploma di Liceo Classico
» Griglia EQF Livello 5
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI.
MADRELINGUA |  Italiano
ALTRA LINGUA
AUTOVALUTAZIONE Comprensione Parlato Scritto
Livelio europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Inglese B2 MoltoBuono C1  Eccellete B2 MoltoBuono B2 MoltoBuono B2  Molto Buono
() Quadro comune europeo di nifenimento per le lingue
ALTRE INFORMAZIONI
ALTRI TITOU - Abilitato all'esercizio della professione di Agronomo (Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Piacenza, 1992)
ALTRE CARICHE Attualmente ricoperte:
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- Componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Puglia

Ricoperte in passato:

- Componente del Consiglio di Presidenza della Societa Italiana di Economia Agraria

Componente del Comitato Scientifico della Rivista di Economia Agraria

- Componente del Comitato di Certificazicne della Camera di Commercio di Foggia

- Componente del Comitato del Distretto Agro-alimentare “Terre Federiciane”

- Componente del Comitato Tecnico-Scientifico del CESAN, Azienda speciale della Camera di

Commercio di Foggia

- Consigliere di amministrazione del Centro di Competenza Meridionale per le Tecnologie

Alimentari (Ce.R.TA).

- Componente del Consiglio d’ Amministrazione del Consorzio GAL “Gargano”

- Componente della Piattaforma Europea Food for Life




AFFILAZIONI Socio della SIDEA {Sacieta italiana degli economisti agrari), della SIEA (Societa iteliana degli
economisli agro-alimentari), della EAAE (European Associations of Agricultural Economists) e
della 1AAE (Intemational Association of Agricultural Economists).

PRINGIPALI PUBBLICAZIONI

SCIENTIFICHE !

ARTICOLI 8U RIVISTE INTERNAZIONALI

1) Santeramo F. G., Lamcnaca E., Carucci D., De Deviliis B., Seccia A., Viscecchia R., Nardone G, {2020); “On the relevance of the
Region-Of-Origin in consumers studies”, Bio-based and Applied Economics 9{2): 137-154;

2) Bimbo F., Russo C., Oi Fonzo A, Nardene G. (2020): “Consumers’ environmental responsibility and their purchase of local food:
evidence from a large-scale survey”, British Food Joumal;

3) Viscecchia R., Nocella G., De Deuiliis B., Bimbo F., Carlucti D., Seccia A., Nardone G. (2019): “Consumers’ Trade-Off between Nutrition
and Health Claims under Regufation 1924/2006: Insights from a Choice Experiment Analysis®, Nutrients, 11, 2881;

4) Muscio A., Lopolito A., Nardone G. {2019): “Evaluating social dynamics within technology clusters: A methodological approach to assess
social capital”, Land Use Policy, 88.

5) Carfora V., Cavallo C., Caso D., Del Giudice T., De Devitiis B., Viscecchia R., Nardone G,, Cicia G, (2019): “Explaining consumer
purchase behavior for organlc milk: including trust and green self-identity within the theory of planned behavior®, Food Quality and
Preference

6) Santeramo F.G., Lamonaca E., Nardone G., Seccia A. {2019): “The Benefits of Country-specific Non-Tariff Measures in World Wine
Trade", Wine Economics and Policy 8, 28-37.

7) Stasi A, Diotallevi F., Marchini A., Nardone G. (2018): “Itafian Extra-Virgin Clive Ol Impact on Demand on Being Market Leaders,
Privale Labels or Small Producers®, Review of Econamics & Finance, 13, 39-54

8) Viscecchia R., De Devitiis B., Carucci D,, Nardone G., Santeramo F. (2018): "Cn Consumers’ Acceptance of Nanotechnologies: An
Italian Case Study”, Intemational Joumal on Food System Dynamics, 9, 4, 321-330.

9) Santeramo F. G, Lamonaca E., Contd F., Stasi A, Nardone G. (2018): *Drivers of grain price volatility: a cursory crifical review”,
Agriculturat Economics - Czeck, 64, 1-10.

10) De Deviliis B., Carlucei D., Nocella G., Viscecchia R., Bimbo F., Nardone G. {2018): “Insights for the Development of a Functional Fish
Product: Drivers and Barriers, Acceplance, and Communication of Health Benefits”, Joumnal of Aquatic Food Product Technology, 27, 4,
1-16.

11) Stasi A, Songa G., Mauri M., Cicer A., Dictallevi F., Nardone G., Russo, V. (2018); "Neuromarketing empirical approaches and food
choice: A systematic review”, Food Research Intemational, 64, 205-220.

12) Santeramo F. G., Caducci D., De Devitils B., Seccia A., Stasi A., Viscecchia R., Nardone G. (2018): “Emerging trends in European food,
diets and food industry”, Food Research Intemational, 104, 39-47.

13} Santeramo F.G., Carucci D., Dedevitiis B., Seccia A., Stasi A., Viscecchia R., Nardone G., (in press): “Emerging trends in European
food, diets and food industry”, Food Research Infamational, Oclober 2017 DOI: 10.1016/.foodres.2017.10.03¢

14) Santeramo F.G., Lamonaca E., Contd F., Stasi A., Nardone G. {in press): “Drivers of grain price volatility: a cursory critical review”,
Agricultural Economics Czeck. )

15) Santeramo F. G., Seccia A., Nardone G. (2017). “The Synergies of the ltalian Wine and Tourism Sactars®. Wine Economics and Policy,
[SSN: 2212-9774, doi: 10.1016/.wep.2016.11.

16) Santeramo F.G., Carucci D., Dedevitiis B., Nardone G., Viscecchia R. (2017): “On consumption patterns in oyster markets: the role of
attitudes”, Marine Policy, 79, 54-61.

17) Bimbo F., Nocella G., Bonanno A., Dedevitis B., Caruca D., Viscecchia R., Nardone G. (2017): "Consumers' acceptance and
preferences for nutrition-modified and funclional daity products:a systematic review’”. Appelife, 84, 212-227.

18) Baselice A., Colantuoni F., Lass, D. A., Nardone G., Stasi A. (2017): “Trends in EU Consumers' Altitude Towards Fresh-cut Fruit and
Vegetables®, Focd Quafity and Preference, 59, 87-95.

19) Carlucci D., Dedeuvitiis B., Nardone G., Santeramo F.G. (2017): “Cenification Labels Vs Convenience Formals: What drives fhe markef in
aquacufture products?”, Maring Resource Econornies, 32, 295-310.

20) Muscio A., Nardone G., Stasi A. (2017): “How does the search for knowledge drive firms" ¢co-innovation? Evidence from the wine
industry”, Industry and Innovalion, 24, 298-320.

21) Stasi A, Muscio A, Nardone G, Seccia A, (2016): “New Techrologies And Sustainability In The Italian Wine Industry”, in Menghini 5.,
Ploestl E., Marinelli A. (eds.), Sustzinability of Well-Being Intemational Forum (SWIF} on Food for Sustainability and not Just Food
Location: Florence, Agriculture and Agricultural Science Procedia, Volume: 8 Pages: 280-287

22) Seccia A., Santerama F., Nardone G. (2016): "Risk management in wine industry: A review of the literature”, in Aurand, JM (ed.), 39th
World Congress of Vine and Wine Location: Bento Goncalves, BIO Web of Conferences, Vielume 7.

23) BimboF., Bonanno A., Nardone G., Viscecchia R. (2015): “The Hidden Benefits of Short Food Supply Chains: Farmers' Markets Density
and Body Mass Index in ltaly”, The inlemational Food and Agribusiness Management Review, 18, 1, 1-18.

24) Seccia A., Santeramo F. G., Nardone G, (2015): “Trade compefiiveness in table grapes: A global view”, Oullook on Agriculture, 44, 2,
127134,
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25) Carlucci D., Nocella G., De Devitiis B., Viscecchia R., Bimbo F., Nardene G. (2015): "Consumer purchasing behaviour towards fish and
seafood preducts, Pattems and insights from a sample of intemalional studies”, Appetils, 84, 212-227.

26) Muscio A., Nardone G., Stasi A, (2014): “Drivers of eco-innovation in the wine induskry” in Carlucci D., Spender J.C., Schiuma G. (eds,),
9th Intemational Forum on Knowledge Asset Dynamics (IFKAD): Knowledge And Management Models For Sustainable Growth, Pages:
590-611.

27) Nardone G., Seccia A, Maruatli G, (2013): “How ‘Nanotechnologies Can Contribute to Innovation in Food Firms in Europe’,
Euracholces, 12, 2, 21-25.

28} Carlucei D., Nardone G., Sectia A, Stasi A. (2013): 'Explammg price variability in the ltalian yogurt market: a hedonic analysis',
Agnbusmes& an !nfemaﬁona! Joumal, 29, 1, 1-13.

29) Viscecchia, R. Bimbo F., Nardone, G. (2012): “The Impact Of Short Supply Chain On Adult Obesity In Italy”, Behavioural Pharmacclogy,
23, 56, 635-635

30) Muscio A, Nardone G. (2012): “The determinants of university-industry collaboration in food science in italy”, Food Poficy, 37, 710-718.

31) Lopolito A, Nardone G., Prosperi M., Sisto R., Stasi A, (2011): *Modeling Bio-refinery Industry in Rural Areas: a Participatory Approach
fo Compare Various Policy Options®, Ecological Economics, 72, 18-21.

32) Nardone G., Sisto R., Lopolito A. (2011): “Towards a Comprehensive Evaluation of Local Action Groups in LEADER Programmes”, New
Medit, X (1), 4349,

33) Stasi A, Nardone G., Seccia A., Viscecchia R. (2011): “falian Wine Demand and Differentiation Effect of Geographical Indications®,
Intemational Joumal of Wine Business Research, 23 (1), 49-61.

) Muscio A., Nardone G., Dottore A.(2010): “Understanding demand for innovation in the food industry®, Measuring Business Excellence,
14(d), 35-48.

35) Stasi A, Nardone G., Seccia A. (2010): “Market power and price competition in the italian wine market’, Enometica, 3, 3546.

36) Stasi A, Seccia A, Lopolilo A., Nardone G, (2010} “Can Organic Wine be a profitable Differentiation Strategy?’, Bulletin de FOIV, vol.
83, 375-384.

37) Nardone G, Sisto R., Lopolito A. (2010): “Social Capilal in the Leader Inifiative; a Methedological Approach”, Joumal of Rural Studies,
26, 63-72.

38) De Meo E., Nardone G. e Sisto R. (2004): "Agricultural Trade in the Mediterranean area: actual framework and mid-tem perspectives”,
New Medit, 2,

39) G. Nardone e RA. Lopez (1994): “The Welfare Eﬁect of the New Cap Cereals Regime: A Comment”, Joumal of Agricutlural Ecanomics,
3(45). pp. 385-383

ARTICOLI SU RIVISTE NAZIONALI

1} Viscecchia R., De Devitiis B., Baselice A. Stasi A., Nardone G. (2016): "Supplement consumption, health oriented behaviour and
beyond®, Rivista di Economia Agraria, XX, 1, 256-265,

2) Baselice A., Stasi A., Diotallevi F., Marchini A., Nardone G. (2014): "Crescita nei consumi di IV gamma, Un'applicazione del modello
AIDS &lla domanda italiana di ortofrutta”, Econemia Agro-Alimentare, 16, 2, 11-30.

J) Bimbo F., Viscecchiz R., Nardone G, {2013): ‘L'effefto della 'Filiera corta' sul livello di obesith in ltalia’, Economia Agro-Alimentare, VX, 2,
97-110.

4) MNardone G. e Pilone V. (2009): “Organizzazione, innovazione e competitivit nel sistema agro-alimentare; nessi teorici ed implicazioni
strategiche®, Economia Agro-Alimentare, X, 2, 7-39.

5) Nardone G, De Meo E., Seccia A, Viscecchia R (2009): “Modelli di coordinamento verticale compatibifi con lo sviluppo di filiere
bioenergetiche®, italian Joumal of Agronomy, 4, 115-124.

6) Seccia, Nardone G., A. Stasi (2009), “Analisi del mercato italiano dei vini Syrah”, Agriregienietropa, vol. 16; p. 62-65.

7) G. Nardone, M. Prosperi, R. Viscecchia, G. Zanni (2008): “Politiche per il distretto del pomodoro da industria e prospettive di gestione
dellz risorse idriche”, Rivista di Polifica Agricola Infemazionale, 64-81, ISSN: 1722-4365

- 8) Nardone G., Zanni G. (2008): } ruolo dei servizf di sviluppo per innovazicne in agricoliura”, Agriregionieuropa, 4, n. 14.

9) Nardone G., Sislo R., Lepofito A. (2008): “il capitale sociale nelle politiche di sviluppo rurale; l'esperienza dell'l.C. Leader + in provincia
di Fogqia®, Rivisla di Economia Agraria, LXI, 1, 65-90,

10) Nardone G., Sisto R., Lopolito A. (2007): "Partenariato locale e capitale relazionale potenzuale m prowncla di Foggia®", Rivista di Politica
Agricola Infemazionale, n. 1,

11} Nardone G., Zanni G. {2006); "L'acqua come elemento di differenziazione dei prodotﬁ agro-ahmentan !laban Journal of Agronomy, 3,
421-433, o

12} D. Carlucci, G. Nardone, R. Viscecchia (2006): “Prospettive della oerhﬁcazmne P quahta secondo Ta “Vision 2000' nell'industia
alimentare pugliese®, Economia Agro-Alimentare, X, 2, 31-52.

13) Viaggi D., Di Santo R., Nardone (., Schiralli M., Trotta L., Zanni G. (2006) Yo ra oondlz:onaﬁté e oompehﬁvrta ‘Ia"rilevazione defle
esigenze di consulenza delle aziende agricole pugliesi®, Rivista di Economia e Divitio Agmarmentare.le 37183-202,

14) Bazzani G., Chinnici G., Di Pasquale S., Gallerani V., La Via G., Nardone G., Raggi:M.;:Viaggi D.;;Zapni G, ,(2004). "La sostemb:llt&
economico-ambientale dell agriceltura irmigua italiana®, Nuovo Disitto Agrarfo, 1, 189-210. .

15) G. Nardone e A. Valla (2000): “ll metodo del costo del viaggio nella stima del serviz offerti dai parchi naturali: aspetti teorici ed
applicafivi®, Rassegna Economica, Banco di Napoli.

16) G. Nardone {1998); "Effetti redistributivi defla politica agricola comune”, Econamia Agro-Alimentare, 3, 1, pp.139-156,

17) G. Nardone (1997): "La determinazione del prezzo di intervento del frumento tenero: un'applicazione dell'approccio Public Choice alla:
PAC", Rivisfa di Economia Agraria, 52, 3; 269-290.
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18)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7

G. Nardone (1994): 'La competizione in mercali con prodotto differenziato ed assenza di collusione', Annali della Facolta di Agraria,
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Piacenza, 1-2 (34), 57-70.

CAPITOLI DI LIBRO E MONOGRAFIE
Seccia A., Carlucci D., Santeramo F., Samari T., Nardone G. (2017): “On the effects of search attributes on price variability: An
empirical investigation on quality wines”, BIO Web of Conferences, 9 (2017) 03014
Nardone G., Pepe A., de Seneen G. (2016): “Innovation in the agricultural and food sector: Divergences and complementarities”. In:
Petruzzella D. and Di Mambro A. (eds.). Innovation in the Mediterranean agrifood Sector. Concepts, experiences and actors in a
developing ecosystem. Bari: CIHEAM, p. 19-30 (Options Méditerranéennes : Série B. Etudes et Recherches; n. 74)
Seccia A., Santeramo F., Nardone G. (2016): "Risk Management in the Wine Industry: a review of the fiterature”, BIO Web of
Conferences, 7 (2016) 03014
Lopolito A., Prosperi M., Nardone G., a cura di, (2014): Potenzialita di sviluppo e sostenibilita socio-economica e ambientale del
settore delle bioraffinerie in provincia di Foggia, Franco Angeli, Milano.
de Gennaro B. C., Nardone G., editors (2014): “Sustainability of the Agri-Food System: Strategies and Performances”. Proceedings of
the 50th SIDEA Conference, Lecce, Chiostro dei Domenicani, 26-28 September 2013, Universitas Studiorum Mantova, 1-354
Nardone G., a cura di (2009): L'innovazione nell'agro-alimentare. Un'analisi dei bisogni e delle prospettive per il temitorio del Gal
Meridaunia. Claudio Grenzi Editore.
Nardone G., a cura di (2008): La domanda di innovazione della filiera agroalimentare in Puglia, Quademi dell'ARTI, Bari.

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non venitiere, di
formazione o uso di affi falsi, richiamate dall'art.76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra comisponde a verita.

San Giorgio del Sannio, 19 febbraio 2021

Gianluca Nardone

(ndass Mardrnst

Ai sensi della legge 675/96 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno traltati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al niguardo competono al sottoscritto
tutti i diritti previsti all'art. 13 della medesima legge”

San Giorgio del Sannio, 19 febbraio 2021

Gianluca Nardone

nduass Mardont

AIlagaTo unico alla deliberazione
b1 de.l 24 (04| 22

composfa dan. 4 m«) fuccmfe
II Segretgrio della G.R.
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