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Il giorno 20/12/2023, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;•
Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28-7-1998;•
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;•
Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di 
sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di 
documenti digitali sui siti informatici;

•

Visti gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al 
D.L.gs n. 82/2005, come modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

•

Visto il Regolamento UE 2016/679, “relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati)” e il successivo D.Lgs. n. 101/2018 recante 
“Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 
aprile 2016”;

•

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 07/12/2020 con cui si 
è approvato l’Atto di Alta Organizzazione della Presidenza e della Giunta 
Regionale del nuovo Modello organizzativo denominato “MAIA 2.0”;

•

Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021, pubblicato sul BURP n. 15 del 28 
gennaio 2021, di adozione del su citato Atto di Alta Organizzazione;

•

Visto il D.P.G.R. n. 45 del 10 febbraio 2021 con cui sono state adottate 
integrazioni e modifiche al Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

•

Vista la D.G.R. n. 1204 del 22 luglio 2021 con cui la Giunta regionale ha 
approvato, tra l’altro, ulteriori modifiche all’Atto di Alta Organizzazione MAIA 
2.0, in particolare agli artt. 3, comma 3, 7, 13, 15 bis, 15 ter e 15 quater;

•

Vista, altresì, la D.G.R. n. 1289 del 28 luglio 2021 con la quale si è provveduto 
alla definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni, e nella 
fattispecie per il Dipartimento Welfare, la Sezione Inclusione sociale attiva;

•

Visto il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 che in attuazione del modello 
Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 22/2021 e s.m.i., definisce le 
Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni;

•

Vista la D.G.R. n. 1998 del 29/12/2022, con la quale sono state attribuite 
funzioni di direzione della Sezione Inclusione Sociale Attiva alla dott.ssa 
Caterina Binetti.;

•

Vista la determinazione della Sezione Organizzazione e Formazione del 
Personale n. 1 del 16 febbraio 2022 che dispone la rimodulazione di alcuni 
Servizi afferenti le sezioni dei Dipartimenti, in particolare istituisce il Servizio 
minori, famiglie e pari opportunità e tenuta registri afferente la Seziona 
Inclusione sociale Attiva del Dipartimento Welfare;

•

Vista la determinazione del Dipartimento Personale e Organizzazione n. 9 del 4 •
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marzo 2022 che conferisce l’incarico di direzione del Servizio Minori, Famiglie e 
Pari Opportunità e Tenuta Registri della Sezione Inclusione Sociale Attiva, alla 
dott.ssa Angela Di Domenico;
Visto il D.L.gs. n. 118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014 "Disposizioni 
integrative e correttive del D.Lgs. n. 118/2011 recante disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, 
degli enti locali e dei loro organismi";

•

Vista la L.R. n. 32 del 29.12.2022 "Disposizioni per la formazione del Bilancio di 
Previsione 2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge 
di stabilità Regionale 2023;

•

Vista la L.R. n. 33 del 29.12.2022 "Bilancio di Previsione della Regione Puglia 
per l'esercizio finanziario 2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025.

•

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

•

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della 
Strategia regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

•

Vista la D.G.R. del 3/7/2023, n. 938 recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di 
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio. Revisione degli 
allegati.

•

Vista la L.R. n. 18 del 15/06/2023 “Ordinamento del Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia (BURP) e disciplina delle forme e modalità di pubblicazione 
degli atti”

•

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla funzionaria istruttrice e dalla Responsabile 
del procedimento, dalla quale emerge quanto segue.
PREMESSO CHE:

nella seduta della Conferenza Stato-Regioni 14 settembre 2022 è stata sancita 
l’ Intesa sullo schema di D.P.C.M relativo alla ripartizione delle risorse del 
“Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità” per l’anno 2022, 
con repertorio atti n. 183/CSR; 

•

con l’Intesa del 14 settembre 2022, rep. atti n. 146/CU, ai sensi dell’ art. 8, 
comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo e le regioni, le 
Province autonome di Trento e di Bolzano e le autonomie locali, relativa ai 
requisiti minimi dei centri antiviolenza e delle case-rifugio, è stata riformata la 
precedente Intesa del 27 novembre 2014;

•

con il D.P.C.M. del 22 settembre 2022 sono state ripartite le risorse del “Fondo 
per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità” per l’annualità 2022, di 
cui agli articoli 5 e 5 bis del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito con 
modificazioni, nella legge 15 ottobre 2013, n.119;

•

in particolare, al fine di dare attuazione a quanto previsto dall’art. 5, comma 2, 
lettera d) del decreto legge 14 agosto 2013, n. 93, con il citato D.P.C.M. del 
22/09/2022, si è provveduto a ripartire tra le regioni e le Province autonome di 
Trento e Bolzano l’importo di euro 30.000.000,00 a valere sul Fondo di cui 

•
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all’art. 5 - bis del medesimo decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, in base ai 
seguenti criteri:

○ euro 15.000.000,00 per il finanziamento dei centri antiviolenza pubblici e 
privati già esistenti in ogni regione; 
○ euro 15.000.000,00 per il finanziamento delle case rifugio pubbliche e private 
già esistenti in ogni regione

secondo il riparto approvato con il DPCM 2022, Tabella 1, le risorse destinate 
alla Regione Puglia per l’attuazione degli interventi di cui all’art 5 bis del 
decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, sono pari a euro 1.829.761,00;

•

lo stesso DPCM 22 settembre 2022, all’art. 3, definisce i Criteri di riparto per il 
finanziamento degli interventi regionali di cui all’art. 5 del decreto-legge n. 93 
del 2014, lettere a) , b) , c) , e) , f) , h) , i) e l), per un importo complessivo di 
euro 10.000.000,00 ripartito tra Regioni e Province autonome, destinate in 
particolare per il 2022 alla realizzazione dei seguenti interventi, secondo le 
specifiche esigenze della programmazione territoriale:

iniziative volte a sostenere la ripartenza economica e sociale delle donne 
nel loro percorso di fuoruscita dal circuito di violenza, nel rispetto delle 
scelte programmatiche di ciascuna regione;

○

rafforzamento della rete dei servizi pubblici e privati attraverso interventi 
di prevenzione, assistenza, sostegno e accompagnamento delle donne 
vittime di violenza;c. interventi per il sostegno abitativo, il reinserimento 
lavorativo e più in generale per l’accompagnamento nei percorsi di 
fuoriuscita dalla violenza;

○

azioni per migliorare le capacità di presa in carico delle donne migranti 
anche di seconda generazione e rifugiate vittime di violenza;

○

progetti rivolti anche a donne minorenni vittime di violenza e a minori 
vittime di violenza assistita;

○

azioni di informazione, comunicazione e formazione.○

•

secondo il riparto approvato con il DPCM 2022, Tabella 2, le risorse destinate 
alla Regione Puglia per l’attuazione degli interventi di cui all’art 5 del decreto- 
legge 14 agosto 2013, n. 93, sono pari a € 698.000,00.

•

DATO ATTO CHE:

nell’incontro con le Referenti/coordinatrici dei Centri antiviolenza e Case rifugio 
del 22/12/2022 è stata presentata, con esito favorevole, la nuova 
programmazione delle risorse assegnate a Regione Puglia con D.P.C.M. 22 
settembre 2022;

•

con nota prot. AOO_146/PROT/22/12/2022/64327 la Regione Puglia ha 
provveduto a richiedere il trasferimento delle risorse assegnate e inviato la 
scheda programmatica, ai sensi dell’art. 4 del DPCM 22/09/2022;

•

con nota prot. DPO-0001424-P-03/03/2023, il Dipartimento per le Pari 
Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha comunicato 
l’approvazione della scheda programmatica;

•
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le risorse complessivamente assegnate alla Regione Puglia con D.P.C.M 
22/09/2022, sono pari a € 2.527.761,00;

•

con reversale di incasso n. 030405 del 20/03/2023 sono state accreditate in 
favore della Regione Puglia risorse per complessivi € 2.527.761,00, numero di 
accertamento 6023028569; 

•

con la scheda programmatica inviata al Dipartimento per le Pari Opportunità 
con la citata nota prot. AOO_146/PROT/22/12/2022/64327, conformemente a 
quanto disposto nell’art. 4 del D.P.C.M. 22 settembre 2022, sono stati 
individuati, tra gli altri, gli obiettivi che la regione intende conseguire mediante 
l’utilizzo delle risorse oggetto del riparto, le attività da realizzare per l’attuazione 
degli interventi e la descrizione degli interventi ai fini di dare attuazione a quanto 
previsto dall’art. 5-bis comma 2, lettera d), del D.L. n. 93/2013;

•

con D.G.R n. 1410/2023, unitamente alla variazione al Bilancio di previsione 
2023 e pluriennale 2023-2025 per l’iscrizione delle suddette somme, è stata 
approvata la programmazione degli interventi a valere sul D.P.C.M 2022;

•

in attuazione di quanto definito in sede di programmazione con la D.G.R n. 
1410/2023, le risorse di cui all’art 5 bis del DPCM 22/09/2022, che 
complessivamente ammontano ad euro 1.829.761,00, sono così programmate:

euro 1.040.296,00 da destinare al sostegno/potenziamento dei centri 
antiviolenza privati esistenti, al fine di garantire le attività e gli interventi 
previsti dai vigenti indirizzi nazionali e regionali;

○

euro 789.465,00 da destinare al sostegno/potenziamento delle case 
rifugio esistenti al  fine di garantire le attività e gli interventi previsti dai 
vigenti indirizzi nazionali e regionali. 

○

•

in attuazione di quanto definito in sede di programmazione con la D.G.R n. 
1410/2023, le risorse della Tabella 2, di cui all’art 3 del DPCM 22/09/2022, che 
complessivamente ammontano ad euro 698.000,00, sono così programmate:

euro 400.000,00 per interventi che favoriscono il sostegno abitativo, il 
reinserimento lavorativo e più in generale per l’accompagnamento nei 
percorsi di fuoriuscita dalla violenza;

○

euro 66.000,00 per progetti rivolti anche a donne minorenni vittime di 
violenza e a minori vittime di violenza assistita;

○

euro 120.000,00 da destinare al rafforzamento della rete dei servizi 
attraverso il consolidamento e/o l’attivazione di sportelli/punti di ascolto 
dei CAV regolarmente autorizzati, al fine di rendere più capillare la 
presenza del servizio e garantire il presidio antiviolenza nei territori 
ancora privi;

○

euro 30.000,00 da destinare al rafforzamento della rete dei servizi 
attraverso l’integrazione delle risorse già destinate a valere sul DPCM 
2021 (per euro 81.380,21) per la realizzazione di n. 2 case per la prima 
emergenza, a carattere temporaneo, da destinare alla protezione delle 
donne, sole o con figli, vittime di violenza, la cui valutazione del rischio è 
medio-alta;

○

euro 32.000,00 per azioni di informazione, comunicazione e formazione: 
interventi ad integrazione e in continuità con le risorse impegnate a valere 

○

•
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su DPCM 2021 per la campagna di comunicazione regionale “Allenati 
contro la violenza”;
euro 50.000,00 per azioni di formazione per la realizzazione di corsi di 
studio relativi al tema della violenza contro le donne, attraverso la 
collaborazione tra Regione Puglia, le Università pugliesi e i Centri 
antiviolenza, in continuità con il progetto sperimentale avviato sui 
precedenti DPCM. 

○

Con DD 146/1224 del 21.11.2023 si è provveduto ad approvare un avviso 
pubblico per l'accesso ai contributi statali per il consolidamento e/o l’attivazione 
di sportelli/punti di ascolto dei CAV, rivolto ai soggetti titolari e gestori dei 
Centri antiviolenza, regolarmente autorizzati ai sensi dell’art. 107 del 
regolamente regionale 4/2007 e s.m.i. e iscritti nel registro regionale, in 
possesso dei requisiti previsti dall’Intesa 2022 ed eventuali s.m.i o che attestino 
il percorso di adeguamento alla stessa da concludersi entro i termini di cui alla 
richiamata Intesa del 14 settembre 2022, rep. atti n. 146/CU, fermo restando, in 
tale ultimo caso, comunque il rispetto dei requisiti dell’intesa del 27 novembre 
2014;

•

ai sensi dell'art. 4 di tale avviso le risorse disponibili sono pari a € 
120.000,00 ripartite come segue: 

l’ 80% in pari misura fra tutti i soggetti ammessi al contributo;○

il 20% fra tutti i soggetti ammessi al contributo che dimostreranno 
la gestione di 2 o più sportelli in misura proporzionale rispetto al 
numerodegli sportelli eccedenti il primo;

○

•

CONSIDERATO CHE:

Il suddetto Avviso è stato pubblicato sul BURP n. 104 supplemento, in data 23 
novembre 2023;

•

i termini per la presentazione delle domande sono stati fissati al 3 dicembre 
2023; 

•

in risposta all'Avviso pubblico, sono pervenute 16 istanze di cui una fuori i 
termini previsti dall'Avviso e quindi non ammessa a istruttoria;

•

VERIFICATO, all’esito dell’istruttoria delle predette istanze e delle integrazioni 
ricevute, che delle 15 istanze pervenute nei termini e nelle modalità indicate agli artt. 
7 e 10 dell'Avviso:

n. 1 istanza è stata presentata da soggetto non in possesso dei requisiti ex art 2 
dell'Avviso; 

•

n. 2 istanze sono state presentate da uno stesso soggetto, ognuna per uno 
sportello; ai sensi dell'art. 4 dell'avviso le stesse devono intendersi, ai fini del 
riparto delle risorse, come un'unica istanza per due sportelli;

•

RILEVATO pertanto che sono 13 i soggetti titolari e gestori di CAV, ex art. 107 del 
R.R. 4/2007, ammessi a contributo per un numero di sportelli totale pari a 25. 
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Tanto premesso, considerato e rilevato, si ritiene di dover procedere:

all’approvazione dell’elenco dei soggetti titolari e gestori di CAV privati, ex art. 
107 del R.r. 4/2007, ammessi al contributo statale previsto dall'Avviso di cui 
trattasi, e al relativo riparto delle risorse assegnate, così come indicati 
nell’Allegato A al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

•

alla dichiarazione di inammissbilità delle domande, ai sensi dell'art. 8 
dell'Avviso, inviate dai seguenti soggetti: 

Associazione Donne Insieme ODV –ETS in quanto pervenuta 
fuori termine

○

Associazione CUMM - Centro Uomini Maltrattanti e maltrattati, in quanto 
non in possesso dei requisiti ex art 2 dell'Avviso; 

○

•

all’impegno contabile di spesa per i soggetti ammessi al contributo, come 
indicati nella sezione degli Adempimenti contabili.

•

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Il presente provvedimento in esecuzione della Del.G.R. 1410/2023 
comporta l’impegno di spesa di € 119.999,93 sul cap. U0781042 in favore 
dei soggetti titolari e gestori di Cav privati per il 
consolidamento/attivazione di sportelli.
Reversale di incasso 030405 del 20/03/2023 
Accertamento n. 6023028569 
 
Dipartimento: 17 - DIPARTIMENTO WELFARE Sezione: 02 - SEZIONE 
INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA 
Missione-Programma-Titolo: 12.04.1 
Piano dei Conti Finanziario:U.1.04.04.01.01 
Transazione Europea: 8 
Codice Programmazione Unitaria: 04 
Tipo di Bilancio: Vincolato 
Anno 2023  
 
Tipo di Gestione: Gestione Ordinaria 
Codice identificativo della spesa: Spesa non ricorrente 
CUP cumulativo: B34H23000960001 
 
Soggetti beneficiari

Impegno 
(riparto 
20% su 
numero 
sportelli 

Soggetto 
titolare e 
gestore

CAV CF/PI

Impegno 
(riparto 
80% sul 
primo  
sportello)

 
Totale 
Impegno

Pec
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eccedenti 
il primo)

Alzaia onlus 
ETS

Sostegno 
donna 90172660731 € 

7.384,61  € 7.384,61 alzaiadonne@pec.it

Artemide € 
7.384,61 € 7.384,61 artemide@pec.confcooperative.it

Giraffa aps 
onlus 

Paola 
Labriola 93193630725 € 

7.384,61 € 7.384,61 info@pec.giraffaonlus.it

Il Filo di 
Arianna 
Soc. Coop 
Soc.

Il filo di 
Arianna 02407890710 € 

7.384,61
€ 
4.000,00 11.384,61 filodiarianna@softpec.it

Impegno 
Donna

Telefono 
Donna

€ 
7.384,61

€ 
2.000,00 € 9.384,61 impegnodonna@pec.it

Io sono mia Mia € 
7.384,61 € 7.384,61 iosonomia@pec.it

MediHospes 
Cooperativa 
Sociale

Il Melograno 01709130767 € 
7.384,61

€ 
6.000,00

€ 
13.384,61 medihospes@pec.it

Osservatorio 
Giulia e 
Rossella 
Centro 
antiviolenza 
onlus

Osservatorio 
Giulia e 
Rossella

90033770729 € 
7.384,61 € 7.384,61 osservatoriogiuliaerossella@pec.it

Pandora 
Associazione 
Odv ETS

Pandora 93439650727 € 
7.384,61 € 7.384,61 donnepandora@pcert.postecert.it

Promozione 
Sociale e 
Solidarietà 
Coop 
Sociale 
onlus

Save 06358320726 € 
7.384,61 € 7.384,61 promosocialetrani@pec.it

RiscoprirSi 
Aps Riscoprirsi 90075290727 € 

7.384,61
€ 
2.000,00 € 9.384,61 cav@pec.riscoprirsi.it

Sater srl 
Impresa 
sociale

Liberamente 05068450724 € 
7.384,61

€ 
2.000,00 € 9.384,61 sater@legalmail.it

Sud Est 
Donne 
Aps

Rompiamo il 
silenzio 93339700721 € 

7.384,61
€ 
8.000,00 15.384,61 sed@pec.sudestdonne.it

Totale € € € 
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95.999,93 24.000,00 119.999,93

Le scritture contabili sinteticamente sopra indicate sono dettagliatamente trascritte in 
apposito/i file costruito/i secondo il tracciato record standard ai fini dell'elaborazione 
cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e trasmesso/i come allegato/i non 
parte integrante del presente atto secondo le regole del flusso documentale digitale 
CIFRA2.

Dichiarazioni e attestazioni:

l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011;

•

esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato;•

Il presente provvedimento è soggetto agli adempimenti di cui agli artt 26 e 27 del 
D.lgs 33/2013.
 
Tutto ciò premesso e considerato

sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;•
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;•
rilevata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, dell'art. 7 del DPR n. 62/2013 e dell'art 7 del 
Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Puglia;

•

ritenuto di dover provvedere in merito•

 
LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE 

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di approvare l’elenco dei soggetti titolari e gestori di CAV, ex art. 107 del R.R. 4/2007, 
ammessi a contributo previsto dall'Avviso approvato con DD 146/1224/2023, e il 
relativo riparto delle risorse, di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale  del 
presente provvedimento; 
Di dichiarare inammissibili, ai sensi dell'art. 8 dell'Avviso, le domande inviate dai 
seguenti soggetti: 

Associazione Donne Insieme ODV –ETS in quanto pervenuta fuori termine•
Associazione CUMM - Centro Uomini Maltrattanti e maltrattati, in quanto non in •

Dipartimento Welfare
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possesso dei requisiti ex art 2 dell'Avviso; 

Di ripartire e impegnare l’importo pari a € 119.999,93 a valere sul capitolo U0781042 
del Bilancio vincolato dell’esercizio finanziario 2023.
Il presente provvedimento:

è composto da n. 13 facciate, incluso l'Allegato A "Elenco soggetti ammessi a 
contributo" e la Scheda anagrafica;

1. 

è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente e sarà 
conservato, ai sensi delle Linee Guida del Segretario generale della Giunta 
Regionale e del Segretario Generale del Presidente, prot. n. AOO_022/652 del 
31.3.2020;

2. 

è redatto nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal nuovo Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali nonché, in quanto compatibili, dal D. Lgs. n. 196/2003 e dal vigente 
Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili;

3. 

sarà pubblicato per estratto all’Albo telematico  delle determinazioni del 
Dipartimento al Welfare sul Sistema Puglia per 10 giorni lavorativi e poi 
archiviato nel sistema informativo di gestione documentale della Regione 
Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

4. 

sarà pubblicato, ai sensi degli artt 26 e 27, D.lgs n. 33/2013, sul sito 
istituzionale della Regione Puglia www.regione.puglia.it, Sezione 
“Amministrazione trasparente” /Sottosezione di I livello “Sovvenzioni, contributi, 
sussidi, vantaggi economici" /Sottosezione di II livello“Atti di concessione";

5. 

sarà pubblicato, ai sensi dell’art. 23 del decreto legislativo 
33/2013 nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione di I° livello 
Provvedimenti dirigenziali, sottosezione di II° livello “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” del sito www.regione.puglia.it;

6. 

sarà trasmesso all’Assessora al Welfare7. 

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione degli 
adempimenti contabili dettagliatamente riportati nella Scheda Anagrafico Contabile, 
Allegato 1 parte integrante della presente determinazione.

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.
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Basato sulla proposta n. 146/DIR/2023/01388 dei sottoscrittori della proposta:

P.O. Piano nazionale politiche sociali 2021/2023 azioni di comunicazione e Supporto 
monitoraggio incidenze sulle parità di genere
Tiziana Corti

P.O. Prevenzione Violenza e Tutela Minori
Giulia Sannolla

Il Dirigente del Servizio Minori, Famiglie e Pari opportunità e Tenuta registri
Angela Di Domenico

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva
Caterina Binetti

Dipartimento Welfare

Sezione Inclusione Sociale Attiva

Servizio Minori, Famiglie e Pari opportunità e
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Scheda Anagrafico Contabile

Allegato 1

N. 146/DIR/2023/01359 di repertorio del 20/12/2023

Numero Proposta: 146/DIR/2023/01388

Oggetto: DD 146/1224/2023. "D.P.C.M 22 settembre 2022 art. 3 - D.G.R. n. 1410 del 
18/10/2023. Interventi per il rafforzamento della rete dei servizi. “APPROVAZIONE 
DELL’AVVISO PUBBLICO PER L’ACCESSO AL CONTRIBUTO PER IL 
CONSOLIDAMENTO E/O L’ATTIVAZIONE DI SPORTELLI/ PUNTI DI ASCOLTO DEI 
CENTRI ANTIVIOLENZA" - Approvazione elenco soggetti ammessi e non ammessi a 
contributo e impegno di spesa

Il presente provvedimento in esecuzione della Del.G.R. 1410/2023 comporta 
l’impegno di spesa di € 119.999,93 sul cap. U0781042 in favore dei soggetti titolari e 
gestori di Cav privati per il consolidamento/attivazione di sportelli. 
 
Reversale di incasso 030405 del 20/03/2023

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alle scritture contabili come 
sinteticamente specificato nella sezione "Adempimenti Contabili", il cui contenuto 
viene dettagliatamente trascritto in apposito/i file costruito/i secondo il tracciato record 
standard ai fini dell'elaborazione cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e 
trasmesso/i come allegato/i non parte integrante del presente atto secondo le regole 
del flusso documentale digitale CIFRA2.

DISPOSIZIONE N. 1 (Massivo)
Tipo Massivo Impegni
Titolo Massivo Dpcm_2022_Impegno_Sportelli

Info Aggiuntive  
Utilizzo Spazio Finanziario: Competenza Pura

 

Il Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva  
Caterina Binetti
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DIPARTIMENTO WELFARE  

 
 SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA  
Servizio Minori, Famiglie e Pari Opportunità e Tenuta Registri 

ALLEGATO A 

“AVVISO PUBBLICO PER L’ACCESSO AI CONTRIBUTI STATALI DI CUI AL D.P.C.M 22 SETTEMBRE 2022 PER IL 
CONSOLIDAMENTO E/O L’ATTIVAZIONE DI SPORTELLI/PUNTI DI ASCOLTO DEI CENTRI ANTIVIOLENZA -  
D.G.R. n. 1410 del 18/10/2023” – DD 146/1224/2023 

ELENCO SOGGETTI AMMESSI A CONTRIBUTO 

Soggetto titolare e 
gestore 

CAV CF/PI 

Impegno 
(riparto 
80% sul 
primo  

sportello) 

Impegno 
(riparto 
20% su 
numero 
sportelli 

eccedenti il 
primo) 

 
Totale 

Impegno 
Pec 

Alzaia onlus ETS 
Sostegno 

donna 
90172660731 € 7.384,61 

 
 

€ 7.384,61 alzaiadonne@pec.it 

Artemide   € 7.384,61  € 7.384,61 
artemide@pec.confcoo

perative.it 

Giraffa aps onlus 
 

Paola 
Labriola 

93193630725 € 7.384,61  € 7.384,61 info@pec.giraffaonlus.it 

Il Filo di Arianna 
Soc. Coop Soc. 

Il filo di 
Arianna 

02407890710 € 7.384,61 € 4.000,00 11.384,61 filodiarianna@softpec.it 

Impegno Donna 
Telefono 

Donna 
 € 7.384,61 € 2.000,00 € 9.384,61 impegnodonna@pec.it 

Io sono mia Mia  € 7.384,61  € 7.384,61 iosonomia@pec.it 

MediHospes 
Cooperativa Sociale 

Il Melograno 01709130767 € 7.384,61 € 6.000,00 € 13.384,61 medihospes@pec.it 

Osservatorio Giulia e 
Rossella 

Centro antiviolenza 
onlus 

Osservatorio 
Giulia e 
Rossella 

90033770729 € 7.384,61  € 7.384,61 
osservatoriogiuliaerosse

lla@pec.it 

Pandora 
Associazione Odv ETS 

Pandora 93439650727 € 7.384,61  € 7.384,61 
donnepandora@pcert.p

ostecert.it 

Promozione Sociale e 
Solidarietà 

Coop Sociale onlus 
Save 06358320726 € 7.384,61  € 7.384,61 

promosocialetrani@pec
.it 

RiscoprirSi 
Aps 

Riscoprirsi 90075290727 € 7.384,61 € 2.000,00 € 9.384,61 cav@pec.riscoprirsi.it 

Sater srl 
Impresa sociale 

Liberamente 
 

05068450724 € 7.384,61 € 2.000,00 € 9.384,61 sater@legalmail.it 

Sud Est Donne 
Aps 

Rompiamo il 
silenzio 

93339700721 € 7.384,61 € 8.000,00 15.384,61 
sed@pec.sudestdonne.i

t 

Totale € 95.999,93 € 24.000,00 € 119.999,93  

 

1


	Dati Identificativi
	Preambolo
	Motivazione
	Adempimenti Contabili
	Dichiarazioni
	Dispositivo
	Sottoscrittori
	Informazioni anagrafico contabili

		2023-12-20T11:50:22+0100
	Caterina Binetti




