6 Z Ente Bilaterale del Turismo
Baslia

Regione Puglia

Fondo pubblico-privato per il sostegno alla genitorialita e alla
conciliazione vita-lavoro

Awviso per il sostegno alla genitorialita delle lavoratrici e dei
lavoratori del turismo coinvolti dall’emergenza COVID 19

Viste:

la D.D. n. 1112 del 3/12/2019, che ha approvato I'Avviso Pubblico per la Selezione dei Soggetti
Intermediari per la gestione dei Fondi pubblico-privati per il sostegno ai genitori e alla conciliazione
vita-lavoro;

la D.D. n. 1205 del 20/12/2019, che ha approvato la graduatoria dei Soggetti ammissibili al
finanziamento per la gestione dei Fondi pubblico-privati per il sostegno ai genitori e alla conciliazione
vita-lavoro in esito all’Avviso pubblico di selezione approvato con la D.D. n. 1112 del 3/12/2019,
ripartito ed impegnato le risorse nei confronti dei Soggetti Beneficiari individuati;

la D.D. n. 276 del 8/04/2020, avente ad oggetto “Avviso di Selezione dei Soggetti Intermediari per la
gestione dei Fondi pubblico-privati per il sostegno ai genitori e alla conciliazione vita-lavoro —
D.D.1112/2019. Misure urgenti per avviare interventi indifferibili a seguito della pandemia Covid-19.
Modifica schema Convenzione approvato con D.D. 1205/2019”.

la nota 082/1986 del 29/04/2020 con cui la Regione Puglia ha approvato lo schema di Avviso ed
espresso parere favorevole all’avvio dell’intervento.

Art.1 - Obiettivi generali e finalita dell’Avviso

Obiettivo del presente Avviso & l'erogazione di un contributo una tantum a sostegno della
genitorialita, destinata alle lavoratrici e ai lavoratori con figli, che hanno o hanno avuto un rapporto
di lavoro con le aziende aderenti all’Ente Bilaterale del Turismo Puglia in regola con i contributi dovuti
al sistema della bilateralita, in possesso dei requisiti indicati all’art. 2.

S’intende in tal modo offrire una misura di sostegno al reddito per le famiglie duramente colpite
dall’emergenza COVID 19.

Art. 2 — Descrizione della misura/delle misure erogabili e requisiti di accesso

E prevista I’erogazione di un contributo netto una tantum pari ad euro 200,00 (duecento) a sostegno
della genitorialita a favore dei lavoratori che svolgono o hanno svolto la propria attivita presso datori
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di lavoro in regola con il versamento delle quote contrattuali a favore dell'Ente Bilaterale del Turismo
Puglia, in osservanza di quanto previsto dai CCNL Turismo (Federalberghi-Faita), CCNL Pubblici Esercizi
(Fipe) e CCNL Agenzie di Viaggio (FIAVET).

Possono presentare domanda di accesso al contributo lavoratori/trici genitori residenti in Puglia con
almeno un figlio fiscalmente a carico in possesso di tutti i requisiti indicati al punto a) o al punto b):

a) lavoratori di tipo subordinato

—con contratto regolare di lavoro, a tempo determinato o a tempo indeterminato, presso una impresa
aderente all’EBT-Puglia in regola con i versamenti contributivi a favore dell’Ente Bilaterale del Turismo
Puglia, a far data dal 01.01.2020, che, a causa dell’emergenza COVID 19, abbia dovuto sospendere
I'attivita e conseguentemente fare ricorso alle forme di tutela per la sospensione o riduzione dell’orario
di lavoro, in costanza di rapporto, previste del D.L. 18/2020;

b) lavoratori stagionali

- che abbiano lavorato con contratto stagionale, per almeno 4 mesi, tra aprile 2019 e marzo 2020,
presso imprese aderenti all’EBT-Puglia che nel periodo suddetto abbiano contribuito alla
bilateralita versando a EBT-Puglia, almeno 4 differenti mensilita riferite alle quote contrattuali.

- non siano titolari di diverso rapporto di lavoro alla data del 17/03/2020

- acausadell’emergenza COVID 19, non abbiano potuto, alla data del 10/4/2020, rinnovare il proprio
contratto di lavoro per la stagionalita 2020.

Art. 3 — Termini e Modalita di presentazione della domanda di contributo

| soggetti di cui all’art. 2 possono presentare domanda all’Ente Bilaterale del Turismo Puglia, a
decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia.

Le domande dovranno essere presentate utilizzando la modulistica che verra messa a disposizione sul
sito  www.ebtpuglia.it, da trasmettersi all'indirizzo di  Posta Elettronica Certificata
pec@pec.ebtpuglia.it. L'Ente Bilaterale del Turismo potra in itinere, mettere a disposizione idonea
piattaforma per la presentazione telematica delle domande.

Alla domanda, il richiedente, lavoratore a tempo indeterminato e determinato, fruitore di forme di
tutela per la sospensione o riduzione dell’orario di lavoro, ovvero di forme di ammortizzatore sociale
(CIGD/FIS), dovra allegare:
e Busta paga del mese di febbraio 2020, su cui e esplicitamente riportata la quota contrattuale
dovuta all'Ente Bilaterale del Turismo;
e Autocertificazione della condizione lavorativa, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, dalla quale si
evinca che il richiedente é fruitore di forme di ammortizzatore sociale determinate
dall'emergenza COVID 19.

Alla domanda, il richiedente gia lavoratore stagionale, dovra allegare:
e 4 buste paga del periodo aprile 2019 - marzo 2020, su cui é esplicitamente riportata la quota
contrattuale dovuta all'Ente Bilaterale del Turismo;
e Autocertificazione della condizione lavorativa, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, con la quale il
richiedente dichiara il proprio stato occupazionale, ovvero di essere disoccupato, alla data del
10/04/2020;

Alla domanda, tutti i richiedenti dovranno allegare:

e Dichiarazione sostitutiva della Composizione del Nucleo Familiare, resa ai sensi del D.P.R.
445/2000;



¢ Dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, in cui si attesti di non aver ricevuto altri
aiuti a valere sulla stessa tipologia di misura

¢ |BAN del lavoratore richiedente per il pagamento della prestazione;

e Autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Le domande verranno accolte in ordine cronologico sino ad esaurimento delle risorse disponibili.

La prestazione prevista dal presente Avviso é richiedibile dal lavoratore in presenza di almeno un figlio
fiscalmente a carico.

In presenza di entrambi i genitori in possesso dei requisiti di accesso al presente avviso, il contributo
una tantum, sara riconosciuto al singolo nucleo famigliare; potra pertanto essere richiesto da uno solo
dei due genitori. La prestazione € cumulabile con altre tipologie di misure erogate da EBT Puglia.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, perché mancanti della documentazione
richiesta o di parte di essa, nonché domande che non soddisfino tutti i requisiti richiesti all’art. 2.

L’esito della richiesta sara comunicato entro 60 giorni lavorativi dalla presentazione della domanda.
In caso di esito favorevole la prestazione sara liquidata tramite accredito sull'IBAN indicato dal
richiedente.

Art. 4 — Cause di Inammissibilita delle Domande
“Le domande saranno considerate inammissibili se:
e pervenute oltre I'esaurimento della dotazione finanziaria disponibile di cui al successivo art.5;
e presentate da soggetto diverso da quelli indicati nel bando ovvero privo dei requisiti
previsti dall’art.2 del presente Avviso;
e pervenute in modalita diverse da quelle indicate al precedente art. 3 del presente Avviso;
e prive della documentazione a corredo prevista dall’art. 3 del presente Avviso.”

L'EBT-Puglia, si riserva possibilita di richiedere integrazioni documentali.

Art. 5 - Dotazione finanziaria

“L’Avviso e finanziato con le risorse del Fondo pubblico-privato per il sostegno ai genitori e alla
conciliazione vita-lavoro, che I’'Ente Bilaterale del Turismo Puglia, ha costituito a valle degli esiti della
procedura di selezione promossa dalla Regione Puglia - Sezione Promozione della Salute e del
Benessere - Servizio Minori Famiglie e Pari Opportunita tramite Avviso pubblico (D.D. 1112/2019), volta
a individuare i soggetti Intermediari cui assegnare il compito di erogare misure volte ad ampliare il
guadro delle tutele a beneficio dei lavoratori, in base ai quali Ente Bilaterale del Turismo Puglia &
risultato ammissibile al finanziamento (D.D. 1205/2019).

La dotazione finanziaria del suddetto Fondo ammonta a 518.064,55 euro. Le risorse destinate
esclusivamente alla erogazione della misura di sostegno definita dal presente Avviso ammontano a

480.564,55 euro.

Dell’avvenuto esaurimento delle risorse disponibili verra data comunicazione sul sito www.ebtpuglia.it.

Art. 6 - Attivita di verifica e controllo

L’Ente Bilaterale del Turismo Puglia, si riserva la facolta di procedere in qualsiasi momento alla verifica

della veridicita delle dichiarazioni rese al momento della presentazione della richiesta di contributo.

Nei casi in cui si riscontrino in sede di verifica della documentazione prodotta I'assenza di uno o piu

requisiti di ammissibilita o la presenza di dichiarazioni false o mendaci rese dal richiedente si
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procedera con la revoca del contributo concesso ed il richiedente dovra provvedere alla restituzione
delle somme indebitamente ricevute”.

Art. 7 - Pubblicita
Il presente Avviso verra pubblicato su sul sito www.ebtpuglia.it e sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia (BURP) all’interno del sito www.regione.puglia.it .

Art. 8 — Trattamento dei Dati Personali e Protocollo Domande

| dati personali conferiti ai fini della partecipazione al presente Avviso sono raccolti e trattati nel
rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

Articolo 9: Trattamento Fiscale

Tutte le assistenze e sussidi concessi in qualsiasi forma saranno registrati e assoggettati alle ritenute
previste dalle normative vigenti. Non sono a carico dell’EBT-Puglia eventuali oneri (contributi
previdenziali e assistenziali, imposte, etc.) dovuti in conseguenza dell’erogazione dell'indennita al
lavoratore.

Art. 10 — Modalita di richiesta Informazioni

Le informazioni in ordine al presente Avviso potranno essere richieste con le seguenti modalita:
telematica scrivendo a sussidi@ebtpuglia.it o a mezzo messaggeria whatsApp al 3775374656 o
telefonando ai numeri 080502258 o 3775374656.

Il referente per le procedure di cui al presente Avviso ¢ il Direttore di Ente Bilaterale del Turismo Puglia
- Francesco Roncone



