TASK FORCE DIGITALIZZAZIONE, MONITORAGGIO E PERFORMANCE DEL PNRR:
REGIONE ASSISTENZA TECNICA PER IL SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE
PUGLIA COMPLESSE. CUP B91B21005330006.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PROFILO ESPERTI INFORMATICI

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
ESPERTI INFORMATICI

DGR 2079/2021 e DD n. 199/2021 e DD n. 203/2021. Avviso pubblico per la ricerca di “Esperti Informatici”
da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub-investimento 2.2.1 finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU.

Il giorno 22 dicembre 2021, previa convocazione del Presidente, alle ore 14:00 si sono riuniti, presso la sede
individuata dal Piano operativo gestione concorsi Regione Puglia, i componenti della Commissione di
valutazione per la selezione in epigrafe, nominata con D.D. n. 199 del 16 dicembre 2021, adottata d’intesa tra
il Direttore del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana e la Direttora del Dipartimento Sviluppo
Economico, trasmessa formalmente a tutti i componenti nominati.

Sono presenti:
e Ing. Vito Bavaro, in qualita di Presidente;
e Ing. Paola Barracano, in qualita di componente;
e Arch. Francesca Amelia Cavicchia, in qualita di componente.
Le funzioni di verbalizzazione sono svolte dall’Arch. Francesca Amelia Cavicchia in qualita di componente.

Si precisa che ciascun componente della Commissione, ricevuto dal responsabile del procedimento di
selezione, individuato con DGR n. 2079 del 13 dicembre 2021, I'accesso alla cartella digitale contenente la
documentazione amministrativa necessaria allo svolgimento dei previsti colloqui (cosi come trasmessa dal
Dipartimento della Funzione Pubblica in data 10 dicembre 2021), ha trasmesso tramite messaggio di posta
elettronica al prefato responsabile la dichiarazione di non sussistenza delle cause di incompatibilita e/o ragioni
di astensione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e smi.

La selezione degli esperti e dei professionisti per i profili declinati nel Piano Territoriale della Regione Puglia,
secondo gli elenchi trasmessi dal Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP), avviene attraverso apposito
colloquio selettivo finalizzato a valutare I'attitudine dei candidati allo svolgimento dell'incarico nonché le
competenze richieste, le esperienze professionali maturate dagli stessi nonché le esperienze in ruoli
assimilabili a quelli attinenti alla specifica attivita da svolgere, secondo quanto indicato negli allegati 11 e 12
approvati con la DGR n. 2079 del 13 dicembre 2021.

La Commissione & altresi in possesso in modalita digitale della documentazione di seguito elencata:
1. DGR n.2079/2021 e relativi allegati:
DD n. 199/2021 e relativi allegati;
DD n. 203/2021;
Modulo di accettazione dell’incarico da parte del candidato in caso di esito positivo del colloquio;

Avvisi pubblici pubblicati sul portale del reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica;
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Piano operativo per la gestione concorsi predisposto conformemente alle indicazioni recate dal
protocollo operativo che verra pubblicato sul sito istituzionale redatto ai sensi del “Protocollo di
svolgimento dei concorsi pubblici” (DFP-0025239-P-15/04/2021) validato dal Comitato Tecnico
Scientifico in data 29/03/2021 e in accordo al disposto dell’art. 24 (Procedure concorsuali) del DPCM
02/03/2021 nonché dell’art.10 del D.L. 1 aprile 2021, n.44, del D.L. 22 aprile 2021, n. 52, del D.L. 105 del
23/07/2021, convertito in legge n. 126 del 16/09/2021, del D.L. 21/09/2021, n. 127 convertito in legge n.
165 del 19/11/2021 e del D.L. 26 novembre 2021, n. 172 e smi.
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Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara validamente aperta la seduta alle ore
14.10.

La Commissione da atto che, come comunicato dal DFP, ai fini della assegnazione del punteggio al candidato
e cosi come da indicazioni rivenienti dalla DGR n. 2079/2021, ciascuna Commissione ha a disposizione uno
schema di scheda di valutazione, a cui & associata una tabella utile alla assegnazione dei punteggi che puo
raggiungere al massimo 30 punti. Il candidato che non supera la soglia di sharramento di 18/30 non viene
collocato in posizione utile per la stipula del contratto.

La Commissione procede alla identificazione dei candidati convocati a colloquio secondo I'ordine di cui ai
calendari di convocazione pubblicati sul sito istituzionale all'indirizzo www.regione.puglia.it/ambiente che
valgono ad ogni effetto di legge come notifica.

La Commissione da atto che i seguenti candidati, convocati per le ore 14,00, risultano assenti e quindi
rinunciatari:

e Rondinini Stefano;

e Baratti Gianluca;

e Marchi Carlo Alberto, cosi come comunicato con email del 21/12/2021;
e Bacelli Tiziana;

e Cammisa Eduardo;

e Pergola Nicola.

La Commissione da atto che non vi sono candidati da esaminare tra quelli convocati alle ore 14:00. La
Commissione sospende i lavori alle ore 14:40 e si riaggiorna alle ore 16:00.

% 3k ok ok ok %k ok ok
I lavori riprendono alle ore 16:00.
La Commissione procede alla identificazione dei candidati convocati a colloquio secondo l'ordine di cui ai

calendari di convocazione pubblicati sul sito istituzionale all'indirizzo www.regione.puglia.it/ambiente che
valgono ad ogni effetto di legge come notifica.

La Commissione da atto che i seguenti candidati, convocati per le ore 16:00, risultano assenti e quindi
rinunciatari:

e Urso Antonio

e Bernardini Fabio Orlando
o (Ceglie Rosa

e Barilaro Rosamaria

e Barcaccia Piera

Coerentemente con le indicazioni ricevute dal Dipartimento della Funzione Pubblica, i candidati presenti
consegnano il modulo appositamente sottoscritto di impegno ad accettare I'incarico in caso di idoneita, che
viene acquisito agli atti della Commissione.

Il Presidente, prima di cominciare i colloqui, rende edotti i candidati che la Regione Puglia ha deciso di
avvalersi di professionisti afferenti al “lll — middle di cui all'art. 7 comma 8 del “Regolamento per il
conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale
n. 107 dell’8 giugno 2018 (d’ora in poi Regolamento n. 107/2018) e pubblicato sul sito dell’Agenzia, che
prevede un massimale annuo pari ad € 50.000,00, oltre IVA ed oneri accessori. Si precisa altresi che lo schema
di contratto, approvato con la DGR 2079/2021, attribuisce alle Regioni la possibilita di modulare il numero di
giornate/uomo in funzione delle esigenze della medesima Amministrazione e di procedere con successivi
addendum.
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La Commissione procede, pertanto, ai colloqui dei seguenti candidati presenti, secondo l'ordine di
convocazione, ed alla attribuzione dei punteggi, come indicato nelle schede di valutazione allegate al
presente verbale.

e Piccareta Claudia Alessandra.

La Commissione conclude pertanto i colloqui previsti per il 22/12/2021 alle ore 16:20 e prosegue i lavori in
seduta riservata.

La Commissione prende atto che con e-mail del 22/12/2021, inviata al Presidente della Commissione, la
candidata Maria Valentini, convocata per il giorno 23/12/2021 alle ore 9,00, ha comunicato la propria
rinuncia al colloquio.

La Commissione da atto, inoltre, che con e-mail del 22/12/2021, inviata al Presidente della Commissione, la
candidata Sabrina Viacava ha richiesto di effettuare il colloquio in modalita da remoto. La Commissione valuta
I'istanza pervenuta e la documentazione trasmessa dalla candidata rilevando che non ricorrono le condizioni,
previste dalla determina n. 199/2021, per effettuare il colloquio in modalita da remoto. Tale decisione &
comunicata via e-mail a cura del Presidente alla candidata.

La Commissione, dando atto che le due candidate convocate a colloquio il giorno 23/12/2021 non si
presenteranno, risultando rinunciatarie, stabilisce di riconvocarsi il giorno 27/12/2021 alle ore 15,00 presso
la stessa sede e di procedere, a cura del Presidente, alla convocazione di ulteriori 14 candidati (7 donnee 7
uomini) in ossequio a quanto stabilito dalla determina dirigenziale n. 203/2021.

La Commissione stabilisce, inoltre, che nella convocazione sia richiesto ai candidati di comunicare entro il
giorno 23/12/2021 l'eventuale rinuncia al colloquio in modo da consentire di convocare in tempo utile
ulteriori candidati per la seduta del 27/12/2021.

La Commissione da atto che l'elenco dei nuovi convocati a colloquio sara pubblicato sul portale
www.regione.puglia.it/ambiente

La sessione & sospesa alle ore 17,00, rinviando i lavori alle ore 15:00 del giorno 27/12/2021.
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I lavori riprendono il giorno 27/12/2021 alle ore 15:00.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara validamente aperta la seduta alle ore
15.30.

La Commissione da atto che I'elenco dei convocati per la seduta del 27/12/2021, anche alla luce delle
comunicazioni di rinuncia pervenute entro il 23/12/2021, & stato pubblicato in data 24/12/2021 sul portale
www.regione.puglia.it/ambiente

La Commissione procede alla identificazione dei candidati convocati a colloquio secondo I'ordine di cui ai
calendari di convocazione pubblicati sul sito istituzionale all'indirizzo www.regione.puglia.it/ambiente che
valgono ad ogni effetto di legge come notifica.

Coerentemente con le indicazioni ricevute dal Dipartimento della Funzione Pubblica, i candidati presenti
consegnano il modulo appositamente sottoscritto di impegno ad accettare I'incarico in caso di idoneita, che
viene acquisito agli atti della Commissione.

Il Presidente, prima di cominciare i collogui, rende edotti i candidati che la Regione Puglia ha deciso di
avvalersi di professionisti afferenti al “lll = middle di cui all’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il
conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale
n. 107 dell’8 giugno 2018 (d'ora in poi Regolamento n. 107/2018) e pubblicato sul sito dell’Agenzia, che
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prevede un massimale annuo pari ad € 50.000,00, oltre IVA ed oneri accessori. Si precisa altresi che lo schema
di contratto, approvato con la DGR 2079/2021, attribuisce alle Regioni la possibilita di modulare il numero di
giornate/uomo in funzione delle esigenze della medesima Amministrazione e di procedere con successivi
addendum.

La Commissione da atto che risultano assenti e quindi rinunciatari i candidati sottoelencati:
e Quarta Costanza (rinuncia anticipata a mezzo e-mail);

e Crapulli Domenico (il candidato ha richiesto a mezzo PEC di effettuare il colloquio da remoto, ma non
ricorrono le condizioni previste dalla DD n. 199/2021);

¢ Lanotte Gaia Benedetta (rinuncia anticipata a mezzo e-mail);
e Briscolini Marco (rinuncia anticipata a mezzo e-mail);

e Cammarata Giuseppa (la candidata ha richiesto a mezzo PEC di effettuare il colloquio da remoto, ma
non ricorrono le condizioni previste dalla DD n. 199/2021)

e Stomeo Anna

La Commissione procede, pertanto, ai colloqui dei seguenti candidati, secondo I'ordine di convocazione, ed
alla attribuzione dei punteggi, come indicato nelle schede di valutazione allegate al presente verbale.

e RICCIARDI GIANPIERO

e PANUNZIO ROBERTO

e BIGARONI VALERIO

e VERARDI LOREDANA

e DIDIO DANIELA MANUELA
e CASTELLUCCIA DANIELA

e CAPUTI MARIO LUIGI

e PASCOSCHI GIOVANNI

Con riferimento alla candidata Castelluccia Daniela si precisa che la stessa, in qualita di dipendente della PA,
ha provveduto a consegnare altresi I'autorizzazione rilasciata dalla propria Amministrazione, che viene
allegata alla dichiarazione di impegno.

Con riferimento alla candidata Di Dio Daniela Manuela si precisa che la stessa, in qualita di dipendente della
PA, nella dichiarazione di impegno a sottoscrivere il contratto con la Regione Puglia ha precisato che
I'impegno & subordinato al parere favorevole della Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del
d.lgs. 165/2001.

Con riferimento al candidato Pascoschi Giovanni si precisa che lo stesso ha consegnato la dichiarazione di
impegno ma, in qualita di dipendente della PA, ha comunicato che, in caso di esito positivo del colloquio,
provvedera a fare istanza di aspettativa alla Amministrazione di appartenenza.

Terminati i colloqui alle ore 17:40, i lavori della Commissione proseguono in seduta riservata con la redazione
della tabella con i punteggi di tutti i candidati valutati che sara pubblicata sul portale
www.regione.puglia.it/ambiente

La Commissione termina i propri lavori alle ore 18:40 del 27/12/2021.

Al presente verbale sono allegate le schede di valutazione (allegato A), i moduli di accettazione debitamente
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sottoscritti dai candidati (allegato B), la tabella con i punteggi (allegato C) e i fogli presenza (allegato D)
dell'intera seduta.

Il presente verbale & redatto in un unico originale e sara trasmesso al responsabile del procedimento.
Bari, 27/12/2021
Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione di valutazione i ;
Ing Vito Bavaro (Presidente)
Ing. Paola Barracano (Componente) m
¥ —"—7;'.
Arch. Francesca Amelia Cavicchia (Componente e segretario) {()DL@/:@&-_Q)Q_, @OOLCQQ‘)Q
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