
Tasso	di	mancata	partecipazione	al	lavoro

	

Definizione:	Rapporto	percentuale	fra	somma	di	disoccupati	di	età	15-74	anni	più	forze	di	lavoro	potenziali	di	età	15-74	anni	che
non	cercano	lavoro	nelle	4	settimane	prima	dell'intervista	ma	che	sono	disponibili	a	lavorare,	sul	totale	delle	forze	di	lavoro	di	età
15-74	anni	più	le	forze	di	lavoro	potenziali	di	età	15-74	anni	che	non	cercano	lavoro	nelle	4	settimane	prima	dell'intervista	ma	che
sono	disponibili	a	lavorare.
Unità	di	misura:	Percentuale
Polarità:	Negativa

In	Puglia,	nel	2020,	il	tasso	femminile	di	mancata	partecipazione	al	lavoro	è	più	alto	di	+13,9	punti	percentuali	rispetto	a	quello
maschile,	dato	più	alto	del	Mezzogiorno	(+12,9%)	e	quasi	il	doppio	di	quello	nazionale	(+6,7%).	

Nel	2020,	in	Puglia,	il	tasso	femminile	di	mancata	partecipazione	al	lavoro	è	del	38,2%,	dato	più	basso	del	Mezzogiorno	(41%),
decisamente	più	alto	del	dato	nazionale	(22,7%).




