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REGIONE PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 3 02 del 07/03/2022 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: APG/DEL/2022/00001
OGGETTO: Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di monitoraggio

L'anno 2022 addi 07 del mese di Marzo, in Bari, nella Sala delle adunanze, si & riunita la
Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti:

Presidente
V.Presidente
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Michele Emiliano
Raffaele Piemontese
Rosa Barone
Alessandro Delli Noci
Sebastiano G. Leo
Gianfranco Lopane
Anna G. Maraschio
Anna Maurodinoia
Rocco Palese
Donato Pentassuglia
Giovanni F. Stea

Nessuno assente.

Assiste alla seduta: il Segretario Generale Dott.ssa Anna Lobosco
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Il Presidente, su proposta della Consigliera per I'’Attuazione del Programma e sulla base
dell'istruttoria espletata dalla Dirigente di Sezione e confermata dal Segretario Generale

della Presidenza, riferisce quanto segue:

Visti

La legge regionale n. 7 dell’8 marzo 2007 Norme per le politiche di genere e i servizi per la
conciliazione vita — lavoro in Puglia con la quale la Regione Puglia ha individuato nella parita
di genere un obiettivo di perequazione economica e sociale in grado di produrre effetti
positivi e circolari non solo sulla vita delle donne e uomini di Puglia ma per la comunita nel
suo complesso;

La D.G.R. n.-351-dell’8 marzo 2021, recante le Linee di indirizzo per la costruzione dell’Agenda
di genere, quale intervento di sistema, articolato e multidisciplinare, per colmare il divario di
genere persistente e determinare una reale parita di accesso delle donne ai diritti
costituzionalmente garantiti del lavoro e della qualita della vita, con l'intento di integrare la
prospettiva di genere e i bisogni delle donne nei tavoli decisionali e nei percorsi di
programmazione;

La D.G.R. n. 720 del 3 maggio 2021, recante Approvazione Linee guida per la valutazione di
impatto di genere. Costituzione del Gruppo di lavoro e avvio del confronto con il partenariato
economicb e sociale che avvia un processo di confronto e valutazione della situazione attuale
e della tendenza prevedibile a seguito dell'introduzione della politica/intervento/azione,
effettuato sulla base di criteri rilevanti rispetto, al genere adottando una metodologia Ue;

La D.G.R. n. 1285 del 28 luglio 2021 recante Approvazione primi indirizzi operativi per
favorire I'eguaglianza di genere attraverso gli appalti pubblici (Gender Responsive Public
Procurement), al fine di avviare il percorso di recepimento in Puglia della Comunicazione
della Commissione “Acquisti sociali - Una guida alla considerazione degli aspetti sociali negli
appalti pubbilici (seconda edizione)” - C(2021) n. 3573 ,nonché della Direttiva 2014/24/UE;

Il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 avente ad oggetto Attuazione modello Organizzativo
“MAIA 2.0” adottato con Decreto n. 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento
e delle relative funzioni, che ha formalmente istituito la Sezione per l'attuazione delle
politiche di genere, incardinata presso la Segreteria Generale della Presidenza;

La D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la
parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

La D.G.R. del 29 novembre 2021, n. 1909 recante Istituzione Tavolo Tecnico per I'attuazione

dell’Agenda di Genere;
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La nota Prot. AOO 195 0028 del 01/03/2022 con la quale si informanao i Direttori dell’avvio
della sperimentazione e del percorso di implementazione della Valutazione di impatto di

genere che Regione Puglia intende intraprendere;

Visti inoltre

La Legge Regionale n. 51 del 30/12/2021 "Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 deifla Regione Puglia (legge di stabilita
regionale 2022)"

La Legge Regionale n. 52 del 30/12/2021 "Bilancio di previsione della Regione Puglia per
I'esercizio finanziario 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024"

La D.G.R. n. 2 del 20/01/2022 "Bilancio di previsione per |'esercizio finanziario 2022 e
pluriennale 2022-2024. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118. Documento tecnico. di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale.

Approvazione. Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.

Considerato che
L'’Agenda di Genere, quale Strategia regionale per la Parita di Genere muovendo dalle
strategie internazionali e nazionali sulla parita di genere, si integra con la Strategia regionale

di sviluppo sostenibile e individua i seguenti assi prioritari di intervento:

e Asse 1- QUALITA DELLA VITA DELLE DONNE E DEGLI UOMINI

e Asse 2—ISTRUZIONE FORMAZIONE E LAVORO

e Asse 3—COMPETITIVITA’, SOSTENIBILITA E INNOVAZIONE

e Asse 4~PER UN LAVORO DI QUALITA’

e Asse 5—CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI e ALLA VIOLENZA DI GENERE

e Asse 6 — AZIONI TRASVERSALI PER LA RIMOZIONE DEGLI STEREOTIPI DI GENERE E [L
MIGLIORAMENTO DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

Il documento Agenda di Genere per tutte le macroaree di intervento e gli obiettivi strategici
declinati individua le connessioni potehziali o gia esplicite con gli obiettivi di intervento

fissati dai pill recenti e importanti documenti di programmazione strategica, quali:

e L’Agenda ONU 2030 per lo Sviluppo sostenibile;
e [’Accordo di Partenariato 2021-27 per l'utilizzo delle risorse FESR e FSE+
per il 2021-27
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e |l PNRR - Piano Nazionale Ripartenza e Resilienza per l'utilizzo del Recovery
Fund in attuazione della Next Generation EU;

e [e programmazioni settoriali a valere sui fondi ordinari.
La prospettiva di genere dovra essere introdotta, come metodo di [avoro, in tutte le fasi della
programmazione (e nelle connesse attivita di monitoraggio e valutazione), attraverso un
modello codificato di valutazione che indichi un metodo e una strumentazione per la
valutazione dellimpatto di genere, e vincoli le strutture regionali titolari delle diverse
politiche di settore a misurare la propria azione, i risultati e gli impatti anche in ottica di

genere;

Le Linee guida allegate alla D.G.R. n. 720 del 3 maggio 2021 prevedono la costruzione di un
sistema di gestione e monitoraggio di qualita quale elemento essenziale per realizzare gli

obiettivi di programmazione e per consentire la valutazione di impatto di genere;

Il processo di valutazione d'impatto costituisce uno strumento di supporto alle decisioni per
P

determinare possibili opzioni politiche e i loro vantaggi e svantaggi comparativi;

Rilevato che

In letteratura, |'attuazione di una valutazione dell'impatto di genere a livello europeo e a
livello nazionale non & uniforme. In particolare, a livello europeo tale valutazione
dell'impatto di genere, pur sviluppata in molti Stati membri, non segue una metodologia

standardizzata.

Tra gli approcci metodologici accreditati in Europa, 'approccio organizzativo bottom-up &
quello che si adatta meglio all’organizzazione della Regione Puglia prevedendo che i referenti
amministrativi di ogni dipartimento siano incaricati di effettuare la valutazione dell’impatto e
che la Sezione per l'attuazione delle politiche di genere fornisca metodi, strumenti,
assistenza e raccomandazioni volte a garantire che la valutazione dell'impatto di genere sia

di elevata qualita.

Si ravvisa la necessita strutturare la valutazione di impatto di genere in un sistema di
gestione e monitoraggio di tutti gli atti regionali della giunta al fine di garantire che ogni

intervento sia stato sottoposto ad una valutazione gender oriented;

Tale sistema di gestione e monitoraggio prevede che la valutazione di impatto sia uno

strumento integrativo del procedimento di adozione delle delibere di giunta (DGR 2100 del
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18 novembre 2019) volto a diffondere la cultura di genere in tutte le strutture e Dipartimenti

di giunta;

Si tratta di un processo che necessita di una fase iniziale di sperimentazione, secondo le
modalita concordate con il Tavolo Tecnico (D.G.R. del 29 novembre 2021, n. 1909) e nella
Conferenza Direttori, volta a facilitare lintroduzione di una cultura di genere nei

procedimenti amministrativi quotidiani;

Il sistema di gestione e di monitoraggio, coerentementé con quanto previsto nel Codice
dell'amministrazione digitale (D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.), prevede lutilizzo di un
applicativo informatico per semplificare le operazioni di compilazione, di monitoraggio e di

conservazione dei dati.

Alla luce di quanto fin qui riportato, al fine di avviare un sistema di gestione e di
monitoraggio baéato sulla valutazione di impatto di genere degli atti regionali, si propone
alla Giunta Regionale di approvare:

1. La procedura “Valutazione di impatto di Genere - Sistema di gestione e di
monitoraggio” (Allegato 1- Proc. APGO1) e relativi allegati (Allegato A- Scheda
Valutazione Impatto di genere Mod. 01/APG 01 e Allegato B- Istruzioni per la
compilazione della scheda Mod.02/APG 01);

2. Llaffidamento del coordinamento della sperimentazione, dell’aggiornamento e
dellimplementazione del sistema e dei relativi allegati alla Dirigente per I'attuazione
delle politiche di Genere;

3. Llaffidamento della digitalizzazione degli strumenti del processo di gestione e
monitoraggio da integrare direttamente nei sistemi di gestione degli atti
amministrativi regionali al Responsabile per la Transizione al Digitale;

4. L'affidamento alla Struttura speciale Comunicazione Istituzionale
dell'implementazione del portale Agenda di Genere con una sezione dedicata alla
Valutazione di impatto di genere;

5. Ulntegrazione “Linee guida per la predisposizione del_le proposte di deliberazione
della Giunta Regionale” approvate con DGR n. 2100 del 18/11/2019 come da par. 5
della procedura in allegato;

6. L'awvio della procedura di valutazione di impatto da parte dei Dipartimenti e delle

Strutture Speciali, inizialmente in forma sperimentale per un periodo transitorio della
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durata di 6 mesi (a partire dal 01/04/2022), superato il quale la procedura diviene
strutturale;
7. La notifica del presente provvedimento, a cura della Sezione “Attuazione per
I'attuazione delle Politiche di Genere” ai Direttori dei Dipartimenti/Strutture regionali;
8. La pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul
sito  ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”.

GARANZIE DI RISERVATEZZA
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all'Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e

10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata

che di spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio Regionale.
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Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie e delle motivazioni innanzi

espresse, ai sensi dell'art. 4, comma 4, lettera k) della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7, propone alla

Giunta di approvare:

1.

La procedura “Valutazione di impatto di Genere - Sistema di gestione e di
monitoraggio” (Allegato 1- Proc. APGO1) e relativi allegati (Allegato A- Scheda
Valutazione impatto di genere Mod. 01/APG 01 e Allegato B- Istruzioni per la
compilazione della scheda Mod.02/APG 01);

U'affidamento del coordinamento della sperimentazione, dell’aggiornamento e
dell'implementazione del sistema e dei relativi allegati alla Dirigente per 'attuazione
delle politiche di Genere;

L'affidamento della digitalizzazione degli strumenti del processo di.gestione e
monitoraggio da integrare direttamente nei sistemi di gestione degli atti -

amministrativi regionali al Responsabile per la Transizione al Digitale;

L'affidamento alla Struttura speciale Comunicazione Istituzionale

dell'implementazione del portale Agenda di Genere con una sezione dedicata alla
Valutazione di impatto di genere;

Lintegrazione “Linee guida per la predisposizione delle proposte di deliberazione
della Giunta Regionale” approvate con DGR n. 2100 del 18/11/2019 come da par. 5
della procedura in allegato;

L’awvio della procedura di valutazione di impatto da parte dei Dipartimenti e delle
Strutture Speciali, inizialmente in forma sperimentale per un periodo transitorio della
durata di 6 mesi (a partire dal 01/04/2022), superato il quale la procedura diviene
strutturale;

La notifica del presente provvedimento, a cura della Sezione “Attuazione per
I'attuazione delle Politiche di Genere” ai Direttori dei Dipartimenti/Strutture regionali;
La pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul
sito  ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”.
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| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato, & stato espletato nel
rispetto della vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema
di provvedimento, dagli stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della

Giunta Regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

La Dirigente della Sezione

per |’Attuazione per le Politiche di Genere”

Firmato digitalmente da
ANNALISA BELLINO
Regione Puglia

Eirmata il 02/03/2022 1217

Serfale certificato : 640362
Annalisa Bellino

Il Segretario Generale della Presidenza

“\.._ ROBERTO
| VENNERI
1 07.03.2022
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Roberto Venneri

Il Presidente
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Michele Emiliano
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LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;

Viste le sottoscrizioni apposte in calce alla presente proposta di provvedimento che

attestano la conformita alla legislazione vigente;

A voti unanimi espressi nei modi di [egge.

DELIBERA

Di approvare

1.

La procedura “Valutazione di impatto di Genere - Sistema di gestione e di
monitoraggio” (Allegato 1- Proc. APGO1) e relativi allegati (Allegato A- Scheda
Valutazione Impatto di genere Mod. 01/APG 01 e Allegato B- Istruzioni per la
compilazione della scheda Mod.02/APG 01);

'affidamento del coordinamento della sperimentazione, dell’aggiornamento e
dell'implementazione del sistema e dei relativi allegati alla Dirigente per I'attuazione
delle politiche di Genere;

L’affidamento della digitalizzazione degli strumenti del processo di gestione e
monitoraggio da integrare direttamente nei sistemi di gestione degli atti

amministrativi regionali al Responsabile per la Transizione al Digitale;

L’affidamento alla Struttura speciale Comunicazione Istituzionale

dell'implementazione del portale Agenda di Genere con una sezione dedicata alla
Valutazione di impatto di genere;

U'Integrazione “Linee guida per la predisposizione delle proposte di deliberazione
della Giunta Regionale” approvate con DGR n. 2100 del 18/11/2019 come da par. 5
della procedura in allegato;

L'avvio della procedura di valutazione di impatto da parte dei Dipartimenti e delle
Strutture Speciali, inizialmente in forma sperimentale per un periodo transitorio della
durata di 6 mesi (a partire dal 01/04/2022), superato il quale la procedura diviene
strutturale;

La notifica del presente provvedimento, a cura della Sezione “Attuazione per

I'attuazione delle Politiche di Genere” ai Direttori dei Dipartimenti/Strutture regionali;
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8. La pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul
sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL. PRESIDENTE DELLA GIUNTA

Codice CIFRA: APG/DEL/2022/00001
OGGETTO: Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di.monitoraggio

o) T



